Republica de Mogcambique
Ministério do Mar, Aguas Interiores e Pescas

ProAzul

TERMOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE ASSESSOR/A SENIOR EM
ECONOMIA DO MAR PARA O MINISTERIO DO MAR, AGUAS INTERIORES E
PESCAS (MIMAIP)

Servicos Assessor/a Sénior em Economia do Mar

Duracao do Contrato 24 meses

Local de Trabalho Maputo, com disponibilidade de deslocacao.

Tipo de Contrato Baseado no Tempo

Regime de Trabalho Tempo inteiro

Origem dos Fundos Projecto P174002

Entidade Contratante Fundo de Desenvolvimento de Economia Azul (ProAzul)

Origem dos Fundos: Projecto P174002

Referéncia do Contrato n®° MZ-PROAZUL-327093-CS-INDV
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1. Objectivo da Contratacéao

Dotar o Ministério do Mar, Aguas Interiores e Pescas (MIMAIP) de maior capacidade técnica em
matérias relacionadas com a Economia do Mar.

2. Actividades esperadas do Assessor/a

a) Assistir o Ministro do MIMAIP em matérias relacionadas com a Economia do Mar,
incluindo: (i) investigagdo e preparacio de andlises: econdmicas?, tendéncias, politicas,
estudos e benchmarks Uteis para o desenvolvimento econémico do sector do mar, dguas
interiores e pescas;

b) Apoiar o Conselho Técnico do MIMAIP na sistematizacdo e na implementacédo do processo
de definicio de prioridades estratégicas do MIMAIP?, sobretudo tendo em conta politicas
e planos de accéo ja existentes®;

c) Apoiar/formar a Direcg¢do dos Assuntos do Mar, no estabelecimento de rotinas/protocolos
de analises de programas/projectos de investimentos, financiamentos e incentivos,
incluindo na producéo de dados estatisticos fidveis e articulagdo com o Instituto Nacional
de Estatistica (INE);

d) Realizar anélise e dar parecer ou participar na elaboracdo de propostas de acordos e
contratos com entidades nacionais e estrangeiras, que impliguem compromissos
economicos e financeiros no sector para tomada de decisdo ao nivel estratégico do
MIMAIP;

e) Assistir no desenvolvimento e na implementacdo de sistemas de entrega®, visando a
implementacdo eficaz de programas, projectos e iniciativas estruturantes do sector;

f) Facilitar interlocucdo estratégica, relativamente a assuntos associados com a economia do
mar, com Ministérios relevantes, em particular o da Economia e Financas, bem como
entidades importantes do sector privado (e.g. CTA).

g) Mobilizar parcerias de interesse estratégico para o MIMAIP associadas com o
desenvolvimento sustentavel da economia azul,

h) Apoiar o Ministro do MIMAIP em aspectos de cunho econémico cocernentes a
implementacao da Estratégia Nacional de Economia Azul (EDEA);

i) Assistir o Ministro do MIMAIP em todos os assuntos por ele solicitados associados com a
economia do mar, incluindo a participacdo em equipas técnicas multidisciplinares,

L Andlises que podem incluir, dentre outras, analises de custo-beneficio para programas, projectos e politicas.

2 Para alguns casos, 0 Assessor ira actuar em estreita colaboragdo com o Fundo de Desenvolvimento da Economia Azul (ProAzul,
FP) — dado que o mandato especifico deste Fundo, inclui a sistematizacdo de programas e projectos do sector do MAIP.

3 Dentre outros: Estudo sobre os Mecanismos de Financiamento, Mapeamento de Fontes de Financiamento da EA, Plano Nacional
de Ordenamento Maritimo, Plano Director de Infraestruturas, Politica e Estrategia do Mar (POLMAR), Estratégia da Economia
Azul, dentre outros.

4 Para maiores detalhes sobre Delivery Unit ou Unidades de Entrega, consultar aqui.


https://blogs.iadb.org/brasil/pt-br/ja-ouviu-falar-em-delivery-units-conheca-o-modelo-que-ajuda-governos-a-aperfeicoar-sua-gestao/

incluindo as de concertacdo com 0s agentes econdmicos, visitas e missdes, nacionais e
internacionais.

3. Método de trabalho

Considerando a natureza dinamica do trabalho a ser desempenhado pelo Assessor/a e que este deve
ter o seu trabalho avaliado objectivamente, é esperado que:

e O Assessor prepare e revise seus planos de trabalho numa base periddica (a definir, mas
possivelmente semestral), que serdo aprovados pelo Ministro do MIMAIP e servirdo como
base para sua avaliagéo;

e O processo de preparacao dos planos de trabalho devera considerar consultas a diferentes
partes interessadas indicadas pelo Ministro do MIMAIP, de maneira a dar mais relevancia
estratégica a actuacdo do Assessor/a;

e Dentre as institui¢des tuteladas do MIMAIP, o Fundo de Desenvolvimento da Economia
Azul (ProAzul, FP) tem como uma das atribuices a Assessoria econémica e financeira
sectorial em assuntos relacionados com a Economia Azul. E esperado que exista estreita
articulacdo do Assessor com esta instituigao.

4. Entregaveis

A listagem dos entregaveis a seguir € indicativa, e poderd ser revista a medida das
necessidades identificadas pelo Ministro do MIMAIP. Contudo, é esperado que o Consultor/a,
a longo da sua actuacéo, entregue:

Entregaveis

1. Planos de trabalho (em principio, semestral) elaborado e aprovado pelo Ministro do
MIMAP

2. Processo estruturado para defini¢do das prioridades estratégicas do MIMAIP

3. Definigdo e implementacdo de sistemas de entrega ao nivel do MIMAIP

4. Preparacdo de anélises e estudos estratégicos definidos pelo Ministro
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5. Delineamento funcional e apoio na implementacdo (supervisao) da Direccdo de Assuntos
do Mar

6. Novas parcerias mobilizadas e em implementacdo para o desenvolvimento sustentavel da
economia azul em Mogambique

5. Linha de Report

O Assessor/a Sénior em Economia do Mar ao MIMAIP responde directamente ao Ministro do
MIMAIP e actua em colaboracdo com as unidades organicas e instituicdes tuteladas do Ministério
em funcéo de planos de trabalho definidos e acordados com seu gestor directo.

6. Qualificaces e competéncias

Qualificacdes e habilidades exigidas

» Nivel académico minimo de mestrado em: (i) Economia ou (ii) Cursos de Mestrado com
énfase em: Economia do Mar, Economia Ambiental, Governacdo dos Oceanos, ou Gestao
de Recursos marinhos;

« Experiéncia minima de 10 anos no desenvolvimento de estudos e analises estratégicas de
cunho econémico para apoiar em decisdes de alto nivel (liderancas);

» Experiencia comprovada de no minimo 8 anos atuando em posi¢Ges ou actividades
estratégicas® junto a Governos / Sector Plblico em paises em desenvolvimento;

» Experiéncia comprovada de no minimo 5 anos na avalia¢do/desenvolvimento/analise de
politicas publicas de desenvolvimento econémico nas areas relacionadas com economia do
mar (ex.: turismo costeiro, infraestruturas portuarias, transporte maritimo etc.);

« Minimo de 5 trabalhos realizados como especialista em areas relacionadas com o mar /
desenvolvimento econdémico sustentavel em paises em desenvolvimento (serdo validos
projectos de consultoria e/ou académicos);

» Capacidade comprovada de trabalhar de forma independente, pensar estrategicamente e
traduzir estratégias em planos concretos e implementaveis, com atencao aos detalhes, assim
como habilidades organizacionais e de comunicagéo;

» Background profissional que demonstre capacidade analitica, orientacdo para decisdes
baseadas em dados e perfil quantitativo;

5 Actividades estratégicas sdo aquelas de alto valor e alto impacto para tomadores de decisédo / liderancas.
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« Capacidade de trabalhar e interagir nos niveis mais altos das estruturas politicas de tomada
de deciséo nos governos;

» Fluéncia em portugués e inglés demonstrada.

Sao vantagens:

o Experiéncia em Africa;

o Experiéncia internacional;

o Nivel de doutoramento;

o Publicacbes académicas relevantes na &rea de Economia do Mar ou correlatas;

o A familiaridade com abordagens de gerenciamento de portfolio e com ferramentas
de priorizagao

Competéncias
» Forte orientacdo para resultados com flexibilidade e agilidade administrativa
» Relacionamento interpessoal
» Inovacdo e busca da exceléncia
» Visdo de negdcio e do ambiente de atuacdo
» Capacidade de execucdo e implantacéo
+ Alinhamento e conformidade
» Prospeccdo e andlise de tendéncias

« Monitoramento e avaliacdo de resultados
7. Duracéao do Contrato
O contrato inicial tera a duracdo de 24 meses.

Entretanto, o Consultor(a) sera avaliado numa base continua sendo que a avaliacdo anual de
desempenho nédo sendo positiva, ou ndo haja necessidade de continuagéo dos servi¢os contratados,
o Contrato sera rescindido nos termos do estabelecido nas clausulas contratuais.
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8. Procedimentos Aplicaveis

Ol/a Assessor/a serd contratado com base nos procedimentos previstos no Regulamento de
Aquisi¢cdes do Banco Mundial para Mutuarios de Operacdes de Financiamento de Projectos de
Investimento (o “Regulamento de Aquisi¢des”).
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