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1. INTRODUGAO
O presente documento consiste no Manual de Boas Praticas de Gestdo Ambiental e Social (MBP ou
Manual) genérico, para as fabricas de producdo e comercializacdo de ragdo para animais aquaticos
(fabricas ragdo para peixe, fabricas ra¢cdo para camardo e outras similares), financiadas pelo Fundo de
Desenvolvimento da Economia Azul (ProAzul F.P) no ambito do Programa Mais Peixe Sustentavel (Mais
Peixe ou MPS), e que se enquadram na categoria de risco ambiental e social (A&S) baixo a moderado?,
com base na triagem ambiental e social realizada para a implantac3o da fabrica’.

O manual visa orientar e promover a gestao adequada dos aspectos ambientais e sociais, com o objectivo
de evitar, minimizar ou compensar os riscos e impactos negativos e maximizar os beneficios ao meio
ambiente (ambiente biofisico e socioeconémico), aos trabalhadores e a comunidade. Abrange as fases de
implantacdo (incluindo actividades de construcdo ou instalacdo de equipamentos quando aplicavel),
operacao e desactivacao do subprojecto, essencial para garantir uma implementacdo adequada, seguindo
a legislacdo nacional, as politicas do ProAzul e MIMAIP, o quadro do Banco Mundial, bem como e
directrizes assumidas pelo beneficiario do financiamento (adiante designado “Beneficiario”).

Apds a aprovacdo da triagem ambiental e social (sujeita a ndo objec¢do do Banco Mundial) e apds a
aprovacao do MBP Genérico, bem como aprovacdo do subprojecto para financiamento, o Beneficiario
elabora e submete o Manual de Boas Praticas de Gestdo Ambiental e Social de Exploracdo (MBP-E) do seu
subprojecto especifico para aprovacdo pelo ProAzul®. A elaboracdo do MBP-E é um processo simples que
consiste na adequacdo do MBP Genérico?, incluindo colocar dados do subprojecto na capa, preencher
lacunas (ex. adicionar contactos de MDR, de emergéncia e outra informacao especifica) e anexar a triagem
aprovada. [O Beneficidrio pode também fazer actualizacdes que vao ao encontro da actividade e
localizagdo especifica do subprojecto, incluindo tornar alguns requisitos de nao aplicavel, particularmente
se o subprojecto for de risco baixo, anexar novos procedimentos especificos (ex. de gestdo de pragas),
etc.]

O MBP-E deve ser aprovado num prazo de 30 dias apds o primeiro desembolso e a sua existéncia e
implementac¢do adequada condiciona os desembolsos subsequentes.

O Manual considera que o Beneficidrio ird, obrigatoriamente, tratar todas licengas aplicaveis a sua
actividade e antes do seu inicio (da actividade), incluindo a licenga ambiental, de operagao, higio-sanitaria
e outras aplicaveis que venham a ser solicitadas pelas autoridades licenciadoras da actividade (Instituto
Nacional de Inspec¢do do Pescado - INIP, etc.). Ou seja, o Manual ndo isenta todas outras obrigacGes e
aprovacoes do Beneficidrio com as autoridades relevantes.

1 0 MBP n3o é aplicavel para subprojectos de risco substancial. Para esses subprojectos serd necessario um Plano
de Gestdo Ambiental e Social. Também nao é aplicdvel para subprojectos de alto risco — por ndo serem elegiveis ao
projecto mae de acordo o QGAS.

20 presente Manual se aplica as fabricas de racdo para animais aquaticos que ja foram sujeitas a triagem ambiental
e social e identificados os riscos como baixos ou moderados. Que qualquer outra fabrica devera ser antes sujeita a
avaliagdo dos riscos com a triagem A&S para a tomada de decisdo na adop¢do/actualizacdo deste Manual para essas
actividades.

3 |sento de n3o objeccdo do Banco Mundial.

4 Essa alteragdo deve ocorrer com o rastreador de alteragdes (track-change) activado por forma a facilitar a revisédo e
aprovagao.
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Por outro lado, tratando-se de um subprojecto que gere produto que entra para cadeia alimentar
humana, o Beneficidrio deve dispor de procedimentos complementares especificos e satisfazer aos
requisitos nacionais e internacionais aplicaveis por forma a garantir que o processo produtivo seja feito
de forma cuidada e com ingredientes e insumos (matéria-prima) comprovados/certificados

1.1. Antecedentes

O Governo de Mocgambique (GdM), por via do Ministério do Mar Aguas Interiores e Pesca (MIMAIP),
recebeu um financiamento do Banco Mundial (BM), e através do Fundo de Desenvolvimento da Economia
Azul (ProAzul), esta a implementar o Programa de Economia Rural Sustentavel (PERS ou MozRural) e o
Projecto de Resiliéncia Rural do Norte de Mogambique (MozNorte) em sete (7) provincias do pais (Niassa,
Cabo Delgado, Nampula, Zambézia, Tete, Sofala e Manica).

No ambito da implementacdo da componente 1 dos projectos MozRural e MozNorte, o ProAzul esta a
apoiar na diversificacdo dos meios de subsisténcia dos pescadores, aquicultores e outros actores®
envolvidos nas cadeias de valor relacionadas aos recursos pesqueiros e aquicolas em Mocambique. O
objectivo é reduzir a pobreza, aliviar a pressao sobre as pescarias e melhorar o ambiente de negdcios,
incentivando o investimento e a produtividade do sector privado. Esses programas também visam
promover novos modelos de negdcios e iniciativas em areas estratégicas da economia azul, como turismo,
resiliéncia costeira, economia circular, transporte intermodal e energia.

O Programa MaisPeixe, sob gestdo do ProAzul, prevé apoio financeiro por meio da concessdo de
subvencGes comparticipadas (recursos ndo reembolsaveis) viabilizado por duas janelas de financiamento:
(i) Pesca Artesanal; e (ii) Pesca, Aquacultura Comercial e Negdcios Azuis.

O programa MaisPeixe esta alinhado com as politicas e estratégias nacionais de desenvolvimento rural,
visando reduzir a pobreza e promover o bem-estar, concentrando os investimentos privados em areas
identificadas como polos de crescimento.

Neste contexto, empresas/proponentes com subprojectos que se enquadram na componente 1, sdo
elegiveis a este financiamento, sob a condigao de cumprir com os requisitos ambientais e sociais previstos
nestes projectos, baseados nas Politicas do Grupo Banco Mundial e na Legislacdo Ambiental Nacional.

1.2.  Objectivos e Ambito do Manual

O Manual tem por objectivo fornecer um conjunto de medidas institucionais de mitigacdo e monitoria a
serem tomadas durante a implementacdo do subprojecto para eliminar ou neutralizar os riscos e impactos
A&S adversos, ou reduzi-los a niveis aceitaveis, bem como maximizar os beneficios do subprojecto®.

O Manual é um requisito para aderir ao financiamento no ambito do MPS, e a sua implementacgdo é
igualmente obrigatéria para todos os intervenientes no ambito da subprojecto (Beneficidrios, seus
parceiros e contratados).

5 Incluir-se comerciantes, recolectores, processadores e transportadores.

60 Manual procura fornecer aos envolvidos (Beneficiarios do MPS e seus contratados e parceiros) uma compreensio
clara de suas responsabilidades para garantir o bom desempenho ambiental e social no ambito do subprojecto em
conformidade com a legislagdo mogambicana e o quadro de gestdo ambiental e social do Banco Mundial.
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[No cumprimento dos requisitos do MBP Genérico sdo considerados os seguintes cendrios:

e O candidato a financiamento ainda ndo possui um PGAS ou MBP. Recomenda-se que adopte este
MBP Genérico, faca os devidos ajustes e submeta para aprovacao no ambito do licenciamento
ambiental do subprojecto antes do inicio da actividade. Recomenda-se que pe¢a aconselhamento
da equipe ambiental do ProAzul que elaborou este manual.

e O Beneficidrio de financiamento ja possui uma licenca ambiental e um PGAS ou MBP. Deverd
implementar ambos, o PGAS/MBP aprovado pela Autoridade Ambiental (Servigos Provinciais do
Ambiente/Direccdo Nacional do Ambiente) e o presente Manual em simultidneo. Recomenda-se
(facultativo) que na producdo do Manual de Exploragao, faca uma fusdo entre os documentos por
forma a facilitar aimplementagao. Recomenda-se igualmente a submissdao do Manual actualizado
para conhecimento da Autoridade Ambiental, bem como renovagdo da licenga ambiental.

O presente Manual foi elaborado para subprojectos a iniciarem no segundo semestre de 2023, porem sao
aplicaveis para outras unidades similares de risco baixo ou moderado a serem financiadas no futuro pelo
ProAzul e que a triagem exija um MBP. Embora o MBP Genérico tenha sido elaborado no ambito dos
projectos Economia Rural Sustentavel (MozRural) e Resiliéncia Rural do Norte de Mogambique
(MozNorte) tal como se descreve a seguir, ele (o Manual) é aplicavel a todos outros projectos do ProAzul
onde ndo exista incompatibilidade de politica de salvaguardas. Por outro lado, o MBP Genérico foi
elaborado considerando a possibilidade de ser adoptado em projectos similares promovidos pelo Instituto
Nacional de Desenvolvimento da Pesca e Aquacultura (IDEPA)].

2. DESCRIGAO DO SUBPROJECTO
2.1.0 Projecto mae

Tal como descrito acima (Sec¢do 1.1), o ProAzul, esta a implementar projectos os Projectos MozRural e
MozNorte com financiamento do Banco Mundial. Embora sejam distintos, ambos constituem projectos
mae que financiam o Programa MPS (a nivel do MPS consegue se distinguir as actividades financiadas
por cada um destes projectos mae e de outras fontes de financiamento).

A seguir apresenta-se uma rapida sintese destes dois projectos mae que motivaram a elaborag¢do do
MBP Genérico .

= Projecto de Economia Rural Sustentdvel (MozRural), que tem como objectivo melhorar o
desempenho dos pequenos produtores e dos AgriMPMEs (Micro, pequenas e médias empresas
do sector agricola) e as praticas de gestado de recursos naturais. Tem como area de implementacao
6 provincias nomeadamente: Niassa, Nampula, Zambézia, Tete, Manica e Sofala.

=  Projecto de Resiliéncia Rural do Norte de Mogcambique (MozNorte), que tem como objectivo
melhorar os meios de vida de comunidades vulneraveis e a gestdo de recursos naturais em areas
rurais do norte de Mogambique. Tem com drea de implementagdo 3 provincias nomeadamente:
Nampula, Cabo Delgado e Niassa.
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Detalhes adicionais da descricdo destes projectos podem ser encontrados nos respectivos Quadro de
Gestdo Ambiental e Social (QGAS), disponiveis através do link
https://www.proazul.gov.mz/salvaguardas/.

2.2.0 Programa MaisPeixe Sustentavel (MPS)

Tal como descrito na Seccdo 1.1, o MPS prevé apoio financeiro por meio da concessdo de subvengoes
comparticipadas (recursos ndo reembolsaveis) viabilizadas por duas janelas de financiamento, a Janela 1
(Pesca Artesanal) e a Janela 2 (Pesca, Aquacultura Comercial e Negécios Azuis). A actividade objecto deste
Manual (fabrica de racdo) enquadra-se na Janela 2, que visa:

e Promover as micro, pequenas e médias empresas (MPMEs) e iniciativas estratégicas privadas e
das organizacdes consideradas importantes para o desenvolvimento da cadeia de valor da pesca
e aquacultura, com envolvimento inclusivo das comunidades.

e Promover a criacdo de ligacdes dos pescadores e aquicultores de pequena escala as cadeias de
valor da pesca e aquacultura com base em modelos de negécios inclusivos para facilitar o acesso
aos mercados novos ou existentes.

e Promover o desenvolvimento de iniciativas e modelos de negdcios inovadores desenhados como
alternativa de renda para as populacGes pesqueiras nas areas chaves da economia azul,
nomeadamente turismo, economia circular, energia limpa e transporte, e

e Garantir avisdo de sustentabilidade nos projectos apresentados, promovendo modelos inclusivos
da comunidade local, preservacdo do meio ambiente e a resiliéncia costeira.

A Janela 2 é direccionada a pessoas individuais ou colectivas (associa¢Oes, cooperativas ou MPMEs)
actuando ou ndo em actividades econémicas de producdo pesqueira ou aquicola ou ainda consideradas
nas respectivas cadeias de valor. As seguintes elegiveis no ambito da Janela 2 do MPS incluem:

e Produgdo e Comercializacdo de Ragdo: inclui a construcdo de fabricas de producdo e
comercializagdo de ragdo para animais aquaticos;

e Manuseamento do pescado: envolve actividades relacionadas a produgdo, processamento,
conservagao, transporte e comercializagdo de pescado;

e Aquacultura: inclui actividades de produgdo pesqueira e aquicola, bem como a produgdo e
comercializacdo de alevinos;

e Empreendimentos costeiros turisticos;

e Iniciativas de economia circular, especialmente na reutilizagdo de plasticos e activos pesqueiros
nao produtivos e com grande risco para a saude do oceano;

e Acesso a energia limpa e melhoria na eficiéncia energética;

e Transporte entre ilhas e parte continental.

2.3.Processo Geral de Producao de Racao para Animais Aquaticos

O processo de producdo de ragdo para animais aquaticos pode variar dependendo da estratégia do
fabricante, da especificidade da fabrica (tipo de maquinas e equipamentos, tecnologia adoptada) e dos
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ingredientes/matéria-prima utilizada’. No entanto, de forma geral, o processo de produc¢3o de ra¢3o para
organismos aquaticos envolve as seguintes etapas:

1.

Formulacdo da racdo: Nesta etapa, os especialistas em aquicultura desenvolvem a formulacao da
racdo, levando em consideracao as necessidades nutricionais especificas da espécie de peixe ou
animal aquatico a ser alimentado. A formulagdo inclui a seleccdao dos ingredientes, equilibrio de
proteinas, lipidios, carboidratos, vitaminas e minerais adequados.

Seleccdo de ingredientes: Os ingredientes sdo seleccionados com base em suas propriedades
nutricionais, disponibilidade no mercado e custo. Os ingredientes podem incluir farinha de peixe,
farelo de soja, farinha de trigo, 6leos, minerais, vitaminas e outros aditivos.

Moagem e mistura: Os ingredientes sélidos sdao moidos para formar particulas menores e, em
seguida, misturados para obter uma mistura homogénea. A moagem ajuda a aumentar a
superficie de contacto dos ingredientes, facilitando a digestdo pelos peixes.

Adicdo de liquidos: Apds a moagem e mistura, liquidos como dleos e dgua sao adicionados a
mistura para criar uma massa humida, que é chamada de "massa de ra¢do".

Peletizacdo: A massa de ragdo é entdo submetida a um processo de peletizacdo, onde é
comprimida e extrudada através de uma matriz para formar pequenos granulos ou pellets. A
peletizacdo melhora a manipulacdo, armazenamento e a aceitagdo da racdo pelos peixes.
Secagem: Os pellets recém-formados sdao submetidos a um processo de secagem para reduzir a
humidade e estabilizar a racdo, evitando a deterioracdo e o crescimento de fungos.
Resfriamento: Apds a secagem, os pellets sdo resfriados para a temperatura ambiente antes de
serem embalados. O resfriamento também ajuda a endurecer os pellets e melhorar a durabilidade
do produto.

Embalagem: A racdo é empacotada em sacos ou outros recipientes adequados para
armazenamento e transporte.

Armazenamento e distribuicdo: A ragdo embalada é armazenada em condi¢cbes adequadas para
manter sua qualidade nutricional. Depois, ela é distribuida para os produtores de peixes e outros
animais aquaticos, que a utilizam para alimentar seus animais.

2.4.Lista de exclusao

De acordo com o QGAS do Projecto Mae, ndo sdo elegiveis para financiamento os subprojectos que:

S3o classificados como de alto risco A&S;

Envolvem a conversdo ou degradacgdo significativa de habitats naturais criticos;

Estdo localizados em zonas ecologicamente sensiveis, tais como florestas, zonas hiumidas e outras
zonas de habitats Unicos (quando fora de areas de conservacao);

Estdo localizados em parques nacionais, reservas de vida selvagem, zonas de cag¢a controlada ou
reservas florestas; zonas de pesca controladas (desde que ndo estejam relacionados com a gestdo
dessas areas de conservagao);

Implicam a construcao de grandes barragens;

Envolvem subprojectos que necessitem de reassentamentos, em larga escala;

Envolvem o cultivo ou compra de tabaco ou de drogas; e,

7 https://www.fao.org/3/s5347e/S5347E09.htm
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e Envolvam Organismos Genéticos Modificados.

2.5.0 subprojecto

Este documento corresponde ao Manual genérico que visa controlar os factores ambientais e sociais, de
modo a minimizar os impactos e riscos ambientais e sociais associados as iniciativas de Produgdo Racgao,
tal como introduzido no Capitulo 1.

A descricdo especifica de cada subprojecto coberto por este Manual (incluindo os riscos e impactos
especificos associados a tecnologia prevista e localizacdo proposta) esta disponivel na triagem ambiental
aprovada (ou por aprovar®) pelo Banco Mundial [a ser anexada no MBP-E]. Alteracdo do escopo da
actividade a desenvolver (ou seja, a altera¢do da proposta do subprojecto) serd comunicada a equipe de
salvaguardas do ProAzul por forma a orientar a gestdo adaptativa definida pelo quadro A&S do Banco
Mundial tal como descrito na Seccdo 6.1. A alteragdo sem anuéncia da equipe ambiental e social do
ProAzul constitui uma violacdo grosseira ao presente Manual e podera sujeitar as san¢des descritas na
Seccao 8.1.

3. CONTEXTO JURIDICO E INSTITUCIONAL
Na sequéncia das normas estabelecidas a nivel do QGAS dos projectos-mae, o subprojecto deve ser
implementado em conformidade com a legislagdo mo¢cambicana e o Quadro Ambiental e Social (QAS). A
seguir apresenta-se o quadro juridico e institucional aplicavel ao subprojecto.

3.1.Quadro Legal Nacional

O quadro legal mogambicano aplicdvel ao subprojecto deve ser lido na Sec¢do 3.1 do Quadro de Gestdo
Ambiental e Social (QGAS) dos projectos MozNorte e MozRural, disponivel através do link
https://www.proazul.gov.mz/salvaguardas/. De entre o vasto quadro legal mogcambicano relevante ao
subprojecto, destaca-se o Decreto 54/2015, que regula o processo de avaliagdo de impacto ambiental e o
licenciamento ambiental de todas actividades publicas e privadas desenvolvidas em Mog¢ambique e
aplicavel ao subprojecto.

Para além do quadro legal ambiental e social genérico disponivel no QGAS, é aplicavel a legislagao
especifica do sector de mar dguas interiores e pescas sumarizada no Anexo V — Legislacdo do sector de
pescas.

Adicionalmente, devem ser implementadas todas exigéncias especificas ao tipo de actividade do
subprojecto e seu licenciamento técnico, incluindo as exigéncias do Regulamento Para o Controlo Higio-

8 0 Manual apenas torna-se aplicavel ao subprojecto apds a aprovacio da triagem com confirmac3o que o
subprojecto é de risco baixo ou moderado e enquanto prevalecer a descri¢do do subprojecto feita na triagem.
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Sanitdrio dos Produtos da Pesca (Decreto n.2 80/2020, de 8 de Setembro®) e outra legislacdo
complementar.

3.2.Normas do Banco Mundial

O Grupo Banco Mundial possui um Quadro Ambiental e Social (QAS) que compreende a sua Visdo e
Politica Ambiental e Social para o Financiamento de Projectos de Investimento e é complementado por
um conjunto de dez Normas Ambientais e Sociais (NAS) que devem ser tidos em consideracdo na
implementagdo do Subprojecto e que estdao detalhadas no subcapitulo 3.3 do QGAS do MozRural e
resumem-se em:

Tabela 1: Normas Ambientais e Sociais do Banco Mundial 10

Norma Ambiental e Social Aplicavel?
NAS1: Avaliacdo e Gestdo de Riscos e Impactos Ambientais e Sociais Sim
NAS2: Mao-de-obra e Condi¢des de Trabalho Sim
NAS3: Eficiéncia de Recursos e Prevencdo e Gestdo da Poluicdo Sim
NAS4: Saude e Seguranca da Comunidade Sim
NAS5: Aquisicdo de Terras, Restricdes ao Uso de Terras e Reassentamento Sim
Involuntdrio
NAS6: Conservacao da Biodiversidade e Gestdo Sustentavel de Recursos Naturais Sim
Vivos
NAS7: Povos Indigenas/Comunidades Locais Historicamente Desfavorecidas da Nao
Africa Subsaariana
NASS8: Patrimdnio Cultural Sim
NAS9: Intermedidrios Financeiros Nao
NAS10: Envolvimento das Partes interessadas e Divulgacdo de Informacgées Sim

De acordo com o QAS, os riscos ambientais e sociais dos projectos sao classificados tendo em considerag¢do
a suatipologia, localizacdo, sensibilidade e dimensao do Projecto; a natureza e a magnitude dos potenciais
riscos e impactos A&S; e a capacidade e compromisso do Mutudrio (incluindo quaisquer outras entidades
gue possam ser responsaveis pelo Projecto) para gerir os riscos e impactos A&S de modo consistente com
as NAS. A classificacdo inclui quatro categorias de risco: Alto Risco, Risco Substancial, Risco Moderado ou
Baixo Risco. A classificagdo do risco serd regularmente analisada, mesmo durante a fase de
implementacao.

Para além das NAS acima, os Beneficiarios do MPS deverdo observar a Directriz de Meio Ambiente, Saude
e Segurancga do BM para Aquacultura, disponivel no endereco

9 Informag&o complementar sobre o Regulamento Para o Controlo Higio-Sanitario dos Produtos da Pesca (Decreto
n.2 80/2020, de 8 de Setembro) esta disponivel no Anexo V — Legislacdo do sector de pescas.

10 As Normas Ambientais e Sociais do Banco Mundial aplicaveis ao projecto estdo descritas em maior detalhe no
Quadro de Gestdao Ambiental e Social do Programa MozRural e MozNorte, que estd disponivel através do link
https://www.proazul.gov.mz/salvaguardas/.
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https://documents.worldbank.org/curated/en/808221481257432145/pdf/110870-WP-English-
Aquaculture-guidelines-PUBLIC.pdf.

3.3.Lacunas entre as Normas do Banco Mundial e Legislagao Nacional

Embora exista em geral harmoniza¢do entre a legislagdo ambiental e social de Mogambique e as boas
praticas internacionais nestas matérias, existem algumas lacunas no quadro legal nacional,
comparativamente com o Quadro Ambiental e Social do Banco Mundial. O subcapitulo 3.3 do QGAS do
MozRural apresenta essa comparacao e identifica as principais lacunas que incluem a falta de detalhe na
legislacao local, de alguns requisitos exigidos pelo Banco Mundial. Sdo apenas alguns exemplos a auséncia
de exigéncia da necessidade de elaboragdo do Procedimento de Gestdo da Mao-de-obra, ndo prevé
Mecanismo de Gestdao de Reclamacdes, ndo considera medidas para trabalhadores de terceiros, dentre
outros. Por esse motivo, o Banco Mundial normalmente faz exigéncias aos documentos de gestao acima
dos PGAS/Manual de Boas Praticas aprovados pelo Ministério da Terra e Ambiente (MTA).

Essa abordagem permite preencher as lacunas e garantir que as praticas e os requisitos ambientais e
sociais estejam em conformidade com os padrdes internacionais estabelecidos pelo Banco Mundial.

3.4. Contexto Institucional

O Quadro institucional ambiental e social estd descrito no QGAS dos projectos mae, que da énfase ao
Ministério da Terra e Ambiente e suas reparti¢des para o licenciamento, auditoria e inspec¢do ambiental
e social.

Para além do quadro institucional patente no QGAS, o Anexo VI—Quadro Institucional do Sector de Pescas
apresenta as instituicGes relacionadas ao subprojecto a nivel do sector de pescas, donde se faz destaque
ao INIP, que é responsavel, em conjunto dom o IDEPA, pelo licenciamento das actividades do beneficiario,
bem como emissdo de recomendacgdes e requisitos para o sector em questdo com destaque para guides,
procedimentos e formularios disponiveis na pagina de internet do INIP — Vvisite
https://inip.gov.mz/index.php/pt/documentacao/guioes.

O INIP em parceria com outras agéncias do sector (IDEPA e outros) também tem a responsabilidade de
realizar a fiscalizagdao das actividades do beneficidario e garantir o cumprimento das boas praticas do
sector.

Caso sejam identificadas ndao conformidades durante a fiscalizagdo, o INIP poderd tomar medidas
correctivas, como aplicagdo de penalidades ou exigéncia de ajustes nas prdticas operacionais. A
colaboragdo entre do beneficidrio para os requisitos das instituicdes aplicaveis (INIP e outras) é
fundamental para garantir conformidade com o Manual e, em simultaneo, assegurar um ambiente de
trabalho seguro, protec¢do ambiental e a salde adequada, em satisfacdo as regulamentag¢des do sector.



MANUAL DE BOAS PRATICAS DE GESTAO AMBIENTAL E SOCIAL
Fabrica de Ragdo para Animais Aquaticos

4. COMPROMISSOS A&S DO BENEFICIARIO DA j2 DO MPS**

De forma genérica, o Manual Operacional do Programa do MaisPeixe, Versao 3 com Ndo Objeccao do

Banco Mundial, de Novembro 2021 (principalmente no seu subcapitulo 5.4.2) apresenta uma sintese dos
compromissos do MaisPeixe em cumprir com os requisitos da legislacdo A&S mocambicana, do QAS do
BM, das Directrizes de Meio Ambiente, Saude e Seguranca do BM, e do QGAS dos projectos MozRural e
MozNorte e converte-os em orientagdes/compromissos que o candidato a financiamento da Janela 2 (j2)
do Programa MPS deve cumprir para passar a (e manter-se) Beneficiario de financiamento Programa MPS
—ver Manual do MPS no endereco https://www.proazul.gov.mz/wp-content/uploads/2022/12/MANUAL-
OPERATIVO-DO-MAISPEIXE-V3_revjf_DS_limpo.pdf.

Esses deveres (ou compromissos) sdo de caracter obrigatério, estdo resumidos no Anexo VIl —
Compromissos A&S entre o ProAzul e o Beneficiario da Janela 2 do Programa MPS deste Manual e
sintetizam-se na figura que se segue, que foi desenvolvida para efeitos deste Manual e sua
implementacao.

Assinatura do Acordo

Recursos Naturais

N ————— I | Plano de Desembolso
. de Financiamento e (30% Proponente e 70%
fRiEn=miaSs PGAS ou MEP Compromisso sobre Programa) ¢ Mapa de
- @@ Gestéo Sustentavel de Adquisicbes

' Comparticipagéo || Desembolsode |
dos 30% pelo 40% pelo
o o : Proponente Programa
Critérios da Monitoria A&S: Desembolso de ]
10% pelo

Visita ao empreendimento

Programa

| Elaboragéo do MBP-E

Revisfo do Relatario de Desempenho A&S Monitoria h
e Revisdo do Relatorio de
Verificagdo do Cumprimento PGAS/MBP-E e pmmmmmm o Desempenho A&S ‘
requisitos do Manual do MPS e de ' Aprovado?
Balvaguardas do Banco Mundial

Monitoria iy [T ————

¢ Revisio do Relatério de | 2 Descmholso |
Desempenho A&S
Desembolso de
20% pelo
Programa ‘

Figura 1: Fluxograma do Compromissos A&S entre o ProAzul e o Beneficiario da j2 do MPS

110 Ministério da Economia e Finangas (MEF), o Ministério da Agricultura e Desenvolvimento Rural (MADER), o MTA
e o MIMAIP (incluindo o ProAzul) assumiram, um compromisso ambiental e social com o Banco Mundial como
condicdo para a implementacgdo do Projecto, sumarizado no Plano de Compromisso Ambiental e Social (PCAS) de
ambos projectos mae (MozRural e MozNorte). Esses compromissos sdo assumidos em nome de todos envolvidos no
projecto mde e sdo transferidos aos Beneficidarios do MPS através do presente Manual e seu contracto de
financiamento. Isto significa que o ndo cumprimento do Manual pelo Beneficidrio (ou seus trabalhadores ou
parceiros envolvidos no subprojecto) podera implicar a uma violagdo ao PCAS e relagdo multilateral que resultou no
financiamento ao Projecto Mae.
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De acordo com o Manual Operativo do MPS, o QGAS e o PCAS dos projectos MozNorte e MozRural, bem
como a figura acima, o acesso ao financiamento carece de, mas ndo se limita a, implementacao dos
seguintes requisitos A&S pelo Beneficiario:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

j)

Uma triagem Ambiental e Social (A&S) realizada pelo ProAzul e sujeita a Ndo Objeccdo (NO) do
Banco Mundial (BM).

Apds a NO do BM é elaborado o instrumento de gestdao A&S compativel com o QGAS do BM,
podendo variar entre um Plano de Gestdo Ambiental e Social (PGAS), ou um Manual de Boas
Praticas especifico ao subprojecto, ou o presente Manual. Esse instrumento (PGAS ou MBP ou
MBPGenérico) também carece de NO do BM.

Depois da aprovacao, pelo ProAzul e BM, do instrumento A&S da alinea b) acima (PGAS ou MBP
ou MBPGenérico) e processos subsequentes geridos pela equipe de subveng¢des do ProAzul, bem
como o licenciamento da actividade pelo Beneficiario (incluindo licenca ambiental), o subprojecto
fica aprovado, sujeito a Acordo de Subvencgdo (contrato) visado pelo Tribunal Administrativo, e
entdo é feito o primeiro desembolso financeiro pelo Beneficidrio e pelo ProAzul, e inicia a
implementacao do subprojecto.

Logo que activado o primeiro desembolso, o Beneficiario deve elaborar o Manual de Boas Praticas
de Gestdo Ambiental e Social de Exploracdo (MBP-E), que deve ser aprovado pelo ProAzul no
prazo de 30 dias apds o primeiro desembolso.

O segundo e o terceiro desembolsos estdo condicionados pela existéncia e implementacdo
satisfatdria do instrumento de gestao do subprojecto.

O Beneficiario reportarad o progresso na implementacdo do Manual através de relatérios de
desempenho A&S (RDA) mensal, trimestral e anual).

O Beneficidrio notificara ao ProAzul de imediato, por telefone e email, sobre qualquer acidente
ao incidente (até de 24 horas apds a ocorréncia). A posterior, partilhara o relatério da investigacédo
obedecendo ao Anexo IV — Formuldrio para o Registo e Acompanhamento de Incidentes e
Acidentes, preferencialmente até 48 horas apds a ocorréncia.

No ambito da sustentabilidade da pesca, o Beneficidrio assina um Termo de Compromisso em
Pesca Sustentavel e Redugdo de Perdas Pds Captura.

Na sequéncia da Norma Ambiental e Social 6 (NAS6) do Banco Mundial, o Beneficiario de
financiamento do ProAzul deve evidenciar que ele e os seus fornecedores estdo licenciados e que
nao tem cometido infracgdes nos Ultimos anos, bem como ndo tem excedido a cota e época (veda
e defeso) estabelecida. Devera providenciar sistemas e praticas simples de verificagdo para os
seguintes fins: (a) identificar de onde provém os suprimentos e o tipo de habitat da area de
origem; (b) limitar a contratagdo aos fornecedores que possam demonstrar que ndo contribuem
para uma conversdo ou que criam deterioragdo significativa dos habitats naturais ou criticos; (c)
em um prazo razodvel, mudar os seus fornecedores primarios para outros fornecedores que
possam demonstrar que ndo geram um impacto significativamente negativo nestas areas.

O desembolso de tranches do financiamento carece de NO da equipe A&S do ProAzul, que é
determinada por monitorias que revelem desempenho A&S satisfatério. A monitoria consiste na
revisdo dos relatérios de desempenho A&S mensal e trimestral submetidos pelo Beneficiario e/ou
visitas ao empreendimento do Beneficiario.

A intervencdo da equipe de salvaguardas ambientais e sociais (SAS) do ProAzul é accionada mediante

orientagdes por email da equipe de subvengdes, com a comunicagdo e partilha de documentos para a

10
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intervencdo (exemplo, plano de negécios), devendo se comunicar atempadamente por forma a respeitar
o tempo necessdrio para a realizacdo da actividade técnica, bem como para a obtencdo de condicdes
logisticas para a deslocagdo. Por esse motivo, o Beneficidrio deve partilhar e cumprir o seu plano de
desembolso e comunicar com a antecedéncia a equipe de subvengbes quanto estiver proximo a solicitar
desembolsos, por forma a evirar atrasos nos processos.

A ndo implementacdo dos compromissos A&S, bem como a ndo implementacdo do presente Manual,
prejudica a todo Projecto Mae e a todas partes envolvidas no Projecto Mae, pelo que serdo aplicadas as
sang¢des previstas na Seccao 8.1.

5. PRINCIPIOS E RESPONSABILIDADES
5.1.Principios de Gestao Ambiental e Social

Os Beneficidrios das subvengdes no ambito do programa MPS, seus parceiros e contratados directos e
indirectos devem operar considerando a hierarquia de mitigacdo dos impactos ambientais, visando evitar,
minimizar ou compensar impactos negativos e optimizar os impactos positivos, decorrentes da sua
actividade, no ambiente biofisico, socioecondmico e na saude e a seguranca dos trabalhadores e
comunidade.

Principio A: Consciéncia Ambiental e Preserva¢ao

Os Beneficiarios das subvencdes no ambito do MPS, deverdo adoptar uma atitude responsavel em relagcdo
a assuntos ambientais e comprometer-se a garantir que todos os parceiros, contratados e subcontratados
no ambito do programa assumam as suas responsabilidades. As diferentes fases do programa deverdo
tomar em consideracdo os factores ambientais e ndo degradar, na medida do possivel, as condicGes
ambientais e as condi¢des ecoldgicas prevalecentes no local. Assuntos ambientais irdo formar parte dos
acordos contratuais a serem assinados entre o ProAzul e os Beneficidrios, estendendo-se desses para os
parceiros, contratados e subcontratados pelos Beneficiarios (incluindo com empreiteiros e fiscais quando
aplicavel).

Principio B: Mitigacao dos Impactos Negativos

Todas as actividades relacionadas com o ciclo de vida do subprojecto deverao incluir medidas de mitigacdo
apropriadas para assegurar que os impactos ambientais negativos estdo a ser devidamente mitigados,
geridos e monitorizados e que os impactos positivos estdo a ser incrementados. A mitigacdo implica a
identificacdo das melhores opg¢des a serem adoptadas, a minimizacdo ou eliminacdo dos impactos
negativos, salientando os beneficios relacionados com o subprojecto proposto e a protecgdo de direitos
publicos e individuais.

Principio C: Responsabilidade Ambiental e Social

Os Beneficiarios, incluindo seus parceiros, contratados e subcontratados no ambito do programa
assumem plena responsabilidade por implementar e controlar as ac¢des prescritas para gerir os impactos
ambientais e monitorar os factores ambientais durante as diferentes fases de desenvolvimento do
subprojecto.

11
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No interesse da proteccao ambiental, da saude e seguranca de todas as pessoas envolvidas no subprojecto
e do publico, bem como no seu préprio interesse, o Beneficidrio deve incluir, nos seus acordos contratuais,
clausulas relativas a protec¢cdo ambiental (i.e., do meio fisico, bidtico e social), em conformidade com o
estabelecido neste Manual. Isto permitira salvaguardar o direito do ProAzul de exigir o cumprimento dos
requisitos/padrdes de proteccdo ambiental e social e de agir em caso de incumprimento. Em particular, e
de acordo com o prescrito na legislacio mocambicana??, no exercicio da responsabilidade ambiental e
social devem ser valorizados as tradi¢cdes e o saber das comunidades locais, reconhecendo o contributo
que estas possam ter para a preservag¢ao dos recursos naturais e o ambiente.

5.2.Responsabilidades na Implementagao do Manual

Para que a implementacdo do presente Manual seja bem-sucedida e para que possa funcionar de forma
eficaz, é necessario que exista um compromisso de todo o pessoal associado ao subprojecto em atingir
esse objectivo: Beneficidrio (incluindo fornecedores, parceiros e contratados), ProAzul, etc. — revisite
Capitulo 4 para revisdo dos compromissos A&S do Beneficidrio, bem como as sancdes pelo
incumprimento.

Apresentam-se a seguir as responsabilidades na implementac¢do do Manual.

5.2.1. Responsabilidades do ProAzul

O ProAzul tem a responsabilidade de assegurar a devida implementacdo do Manual, incluindo o QGAS
dos Projectos MozNorte e MozRural, cujo objectivo é gerir os impactos negativos e reforcar os impactos
positivos. O ProAzul deve assegurar que o Manual fara parte da documentacdo de licitagdo do
subprojecto. Além disso, o ProAzul tem o direito e competéncia de realizar monitoria regular e
independente para confirmar a conformidade com a implementacdo das medidas de mitigacdo descritas
no Manual.

O Beneficidrio compromete-se a permitir e apoiar que o ProAzul realize responsabilidades incluem, mas
ndo se limitam a:

e Garantir que este manual seja vinculativo para o Beneficidrio e os subcontratados do Beneficiario
e que estes sejam responsabilizados pela sua execucdo;

e Assegurar que as actividades do Programa sejam executadas de acordo com o aprovado neste
manual;

e Aprovar alteragbes ao Manual ou adopcdo de medidas de minimizagdo inicialmente ndo previstas
e que eventualmente venham a ser consideradas no decurso do Programa;

e Aprovar os registos efectuados no ambito do presente manual, nomeadamente os relatdrios de
gestdao ambiental e remeter os documentos necessarios as autoridades competentes;

e Treinar os Beneficidrios em matérias de gestdo ambiental e social para a correcta implementacdo
deste manual;

e Notificar ao Banco Mundial sobre incidentes ou acidentes relacionados ao Programa que tenham,
ou possam ter, um efeito adverso significativo sobre o meio ambiente, as comunidades afectadas,
o publico ou os trabalhadores, segundo o PCAS do Projecto Mae;

12 Alinea b do Artigo 4 da Lei do Ambiente
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5.2.2.

Realizar visitas de monitoria e inspec¢des de avaliacdo do grau de cumprimento dos requisitos
ambientais e sociais estabelecidos no presente Manual e no Manual de Boas Praticas de Gestao
Ambiental e Social de Exploragao;
Garantir a elaboragdo e o envio dos relatérios de monitoria/desempenho ambiental (RDA) as
entidades de controlo ambiental — AQUA — quando aplicavel.
Garantir existéncia e fiscalizar:
o Correcta implementacdao do Manual de Exploracao;
o Nao contratacdo de mao-de-obra infantil e trabalho forcado;
o Aimplementagdo das medidas de prevencgdo e controlo da violéncia baseada no género
(e o0 abuso e exploragdo sexual);
Existéncia de um mecanismo adequado gestdo de reclamacdes;
A assinatura do cédigo de conduta por parte de todo pessoal afecto ao subprojecto.

Responsabilidades das Autoridades Distritais

O Governo Provincial, Distrital, Servicos Distritais de Planeamento e Infra-estruturas (SDPI), Servicos

Distritais de Actividades Econémicas (SDAE), e outros organismos de nivel distrital e de posto irdo:

5.2.3.

Representar o poder publico nas reuniGes publicas do Programa;

Assistir na disseminacdo de informacdo sobre as iniciativas/subprojectos aos d6rgdos
administrativos e do Governo;

Monitorar e reportar o desempenho do subprojecto para efeitos de planificacdo e estatisticas;
Engajar as estruturas locais e comunidade na participacdo em reunibes publicas e na
implementacdo das medidas de mitigacdo associadas ao(s) subprojecto(s);

Apoiar na recepgdo de reclamag¢des, encaminhamento ao programa e seguimento da resolugdo e
notificagcdo aos afectados;

Mediar conflitos entre o subprojecto e a comunidade local, bem como com trabalhadores;

Dar sugestdes para implementacdo efectiva deste Manual durante as suas diferentes fases.

Responsabilidades do Beneficiario

Sdo responsabilidades do Beneficiario:

Estar familiarizado, e ter dominio sobre os requisitos descritos no Manual de Boas Praticas de
Gestdo Ambiental e Social (MBP) Genérico para a sua actividade, bem como assegurar a
disponibilidade de recursos (humanos, materiais e financeiros) para a sua implementacao;
Elaborar um MBP de Exploracdo (MBP-E) para o seu subprojecto. O MBP-E deve ser aprovado
num periodo de 30 dias apds o primeiro desembolso, e a sua existéncia e implementacdo sdo
condi¢des para os desembolsos subsequentes ao primeiro®3;

13 A elaboracdo do MBP-E consiste num processo simples de adequacio do MBP Genérico, incluindo colocar dados
do subprojecto na capa, preencher lacunas (ex. adicionar contactos de MDR, de emergéncia e outra informacdo
especifica) e anexar a triagem aprovada. Essa adequagdo deve ocorrer com o rastreador de alteracdes (track-change)
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Assegurar que a metodologia de construcao e operacdo, programas, requisitos de seguranca e
procedimentos de emergéncia sao estabelecidos e implementados de acordo com as condi¢Ges
definidas no MBP;

Garantir a materializacdo de ac¢ées de formacdo e consciencializacdo continua dos
trabalhadores!®, em matérias relacionadas a Meio-Ambiente, Desenvolvimento Social, Saude,
Higiene, Seguranca Ocupacional e Violéncia Baseada no Género (VBG). E exigido um minimo de
uma sec¢do semanal de formacgdo/consciencializagdo dos trabalhadores;

Manter relagbes saudaveis entre a comunidade e subprojecto, garantindo que o subprojecto
opere como um ‘bom vizinho’. E exigido um minimo de uma sensibilizacdo mensal &8 comunidade
e uma reunido trimestral do comité de ligacdo com a comunidade;

Assegurar que os seus trabalhadores estdo devidamente informados e treinados sobre os
requisitos do MBP no que se refere as suas funcdes no local;

Em qualquer contratacdo (de empreiteiro, por exemplo), incluir o MBP nos documentos de
concurso e contracto;

Assegurar que quaisquer contratados ou subcontratados estejam familiarizados e implementam
o MBP e suas sessoes relevantes referentes as suas funcdes no local;

Assegurar a obrigatoriedade de implementag¢do do MBP e documentos vinculativos (ex. cdédigo de
conduta, Mecanismo de Didlogo e Reclamacdes (MDR), etc.) em todas actividades no ambito do
subprojecto;

Assegurar que a empresa, gestores e todos trabalhadores individuais assinem o respectivo cédigo
de conduta (CdC) e tenham o Equipamento de Protec¢do Individual (EPI) e colectivo (EPC)
obrigatério aplicdvel antes do inicio de actividades no subprojecto — ver instrucdes no MBP;
Realizar todas as actividades por forma a minimizar/evitar riscos e impactos adversos e que
qualquer perturbacdo afecte aos residentes circunvizinhos e o publico em geral;

Prevenir ou minimizar a ocorréncia de acidentes e incidentes ou minimizar os efeitos de tais
acidentes e reverter as condi¢des ambientais a um estado que se assemelhe, tanto quanto
possivel, ao existente antes do acidente;

Notificar ao ProAzul, de imediato (antes de 24 horas apds a ocorréncia), por telefone e email,
sobre a ocorréncia de qualquer acidente ao incidente com potencial dano actual ou futuro ao
meio ambiente, a comunidade e/ou aos trabalhadores (incluindo os incidentes associados a VBG).
A posterior, partilhara o relatério da investigacdo obedecendo ao Anexo IV — Formulario para o
Registo e Acompanhamento de Incidentes e Acidentes, preferencialmente até 48 horas apds a
ocorréncia. No caso de ocorréncias (reais ou suspeitas) associadas a VBG, o Beneficiario deve

activado por forma a facilitar a revisdo e aprovag¢do. O Beneficiario pode também fazer atualizagcdes que vdo ao encontro
da actividade e localizacdo especifica do subprojecto, incluindo tornar alguns requisitos de ndo aplicavel,
particularmente se o subprojecto for de risco baixo, anexar novos procedimentos especificos (ex. de gestdo de
pragas), etc.

14 No dmbito do subprojecto, as responsabilidades com trabalhadores sdo extensivas aos trabalhadores directos, de empresas
contradas que facam fornecimento regular de bens e servigos (trabalhadores de fornecimento primdrio) e todos outros que
venham a desenvolver actividades nas instalagées ou em representagdo do subprojecto, incluindo em trabalhos comunitdrios em
nome do subprojecto (trabalhadores comunitdrios).
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aguardar instrugdes do ProAzul e ndo conduzir qualquer investigacdo sem prévia autorizagao.
Quando ha danos, a assisténcia a vitima ocorre de imediacto enquanto se comunica ao ProAzul;
Implementar medidas correctivas (para acidentes ou ndo conformidades) que venham a ser
recomendadas e aprovadas pelo ProAzul e autoridades relevantes;

Informar ao ProAzul, em reunido (presenciais ou remotas) ou por escrito, de todas as dificuldades
sentidas na implementacao das medidas de mitigacdao definidas no MBP ou desafios que possam
vir a ser encontrados;

Receber monitorias, auditorias e/ou inspeccdes levadas a cabo pelo Ministério do Mar, Aguas
Interiores e Pescas (MIMAIP) e institui¢cGes tuteladas pelo ProAzul ou seus mandatados; ou pelas
autoridades relevantes e providenciar a informacdo que vier a ser solicitada;

Contratar um minimo de 80% de trabalhadores das comunidades locais e 30% de mao de obra
feminina;

Garantir a existéncia de condicdes basicas de saneamento, incluindo a construcao de sanitarios
separados para homens e mulheres, para uso pelos trabalhadores e visitantes;

Garantir a disseminacdo dos aspectos indicados no MBP para os trabalhadores e visitantes,
particularmente no que diz respeito a preservacdo ambiental, gestdo de residuos (segregacdo e
destinacdo adequada), e de saude e seguranca ocupacional;

Garantir a elaboracdo e o envio dos relatérios de progresso/desempenho Ambiental e Social
(A&S) ao ProAzul, numa base mensal, trimestral e anual — os relatérios constituem condicionante
para desembolsos subsequentes;

Cobrir os custos relativos a quaisquer danos/compensacdes que resultem do incumprimento do
MBP;

Assinar e implementar os requisitos do Termo de Compromisso em Pesca Sustentavel e Redugdo
de Perdas Pds Captura.

Evidenciar que o Beneficiario e os seus fornecedores de recursos naturais (incluindo pesqueiros e
similares) estdo licenciados e que ndo tem cometido infragcdes, bem como ndo tem excedido a
cota e época (veda e defeso) estabelecida. Devera providenciar sistemas e praticas simples de
verificagdo para os seguintes fins: (a) identificar de onde provém os suprimentos e o tipo de
habitat da area de origem; (b) limitar a compra/contratacdo de fornecedores que possam
demonstrar que nao contribuem para uma conversdo ou que criam deterioragao significativa dos
habitats naturais ou criticos; (c) em um prazo razoavel, mudar os seus fornecedores primarios
para outros fornecedores que possam demonstrar que ndo geram um impacto significativamente
negativo nestas areas.

Contratar/nomear um Responsavel Ambiental e de Salide Ocupacional (RA) e um Responsavel
Social e de Violéncia Baseada no Género (RS), e ambos devem dedicar 50% do seu tempo da
jornada diaria para esta tematica;

Contratar um consultor ambiental externo que trabalhe pelo menos 7 dias por trimestre para dar
orientacdes e treinamentos a equipe ambiental e produzir os relatérios de desempenho
ambiental para o ProAzul com base em informac¢do que deve receber do RA e RS.
Responsabilizar-se pela sadia implementacdo de todos requisitos aplicaveis do MBP no
subprojecto.
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5.2.4. Responsabilidades dos profissionais chave do Beneficiario

Tabela 2: Responsabilidades da equipe do Beneficiario

Posicao Responsabilidade

Direcg¢ao Geral do
Subprojecto

Supervisionar a equipe do subprojecto e coordenar todas as actividades do
Projecto;

Gerir e garantir o funcionamento eficiente de todas as actividades do local pela
equipe do subprojecto e subcontratados;

Providenciar recursos, incluindo pessoal, para a implementacdo do presente
Manual;

Instruir, supervisionar, e apoiar a equipe ambiental e social em questdes
relacionadas a conformidade e aplicacdo de HSE, incluindo a implementacdo do
MBP.

Fazer a ligagdo (comunicagdo) com o ProAzul e os reguladores em nome do
subprojecto.

Assumir e liderar a implementagdo de todos compromissos A&S (ver Capitulo 4),
bem como as responsabilidades (ver toda a Sec¢es 5.2.3) da empresa beneficiaria
no ambito do presente Manual.

Responsavel Ambiental e
de Saude Ocupacional
(RA)

Coordenar a implementacao das actividades Ambiental e de Saide Ocupacional e
comunitaria;

Garantir que o subprojecto e todos os contratados operem de acordo com os
requisitos regulamentares aplicaveis e o presente Manual;

Supervisionar programas associados a gestdo ambiental e salde e seguranca;
Gerir os servicos de terceiros para realizar auditorias de acordo com o presente
Manual e ter total conhecimento do conteudo do relatdrio.

Responsavel Social e de
Violéncia Baseada no
Género (RS)

Fazer a ligacdo com as comunidades em nome do Projecto;

Supervisionar programas associados a iniciativas locais de emprego e
desenvolvimento social e comunitario;

Manter os procedimentos de reclamacao;

identificar mais riscos e oportunidades para as comunidades afectadas e gerir
disputas e queixas;

Facilitar uma abordagem aberta e inclusiva que fornece informac&es oportunas e
transparentes a todas as partes interessadas;

Melhorar as relagdes entre a comunidade e subprojecto, garantindo que o
subprojecto opere como um 'bom vizinho';

Ministrar treinamentos ligados ao cédigo de conduta incluindo conteldos de VBG
e VCG;

Prestar assisténcia as sobreviventes/vitimas de VBG.

Consultor Ambiental
Externo (CA)

Ter pleno conhecimento do conteudo e das condi¢Bes da(s) autorizagdo(Ges)
ambientais e sociais do subprojecto, incluindo todas as altera¢des subsequentes,
do presente Manual, do Manual do MPS, do QGAS do MozNorte e do MozRural e
do Quadro Ambiental e Social do Banco Mundial;

Liderar a elaboracdo do MBP-E e outros materiais chave para a boa
implementacdo das autorizagOes e dos requisitos do sector (do INIP) e do tipo de
Industria.
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Posicao Responsabilidade

= Garantir a implementagdo bem-sucedida do Manual, incluindo toda monitoria
e relatérios;

= Treinar a equipe ambiental e social interna do subprojecto;

= Elaborar e/ou rever o relatdrio de desempenho ambiental;

= Monitorar o desempenho da equipe ambiental e social e assegurar conformidade
com a legislagdo mogcambicana, com os requisitos do ProAzul e o quadro do Banco
Mundial.

6. MEDIDAS DE GESTAO AMBIENTAL E SOCIAL
6.1. Triagem Ambiental e Social

As propostas de subprojectos para financiamento pelo ProAzul sdo submetidas a um processo de revisao
e triagem ambiental e social. Este processo visa identificar potenciais riscos e impactos ambientais e
sociais, ao longo de todas as fases do subprojecto, e determinar o nivel de avaliacdo ambiental e social e
os instrumentos de gestdo ambiental e social requeridos para o subprojecto.

A triagem também permite identificar medidas de mitigacdo a serem incorporadas na proposta inicial da
iniciativa e na analise de viabilidade subsequente (ou seja, quando aplicavel a triagem deve recomendar
melhorias a proposta), a fim de evitar ou minimizar os riscos e impactos adversos e/ou potencializar os
impactos positivos.

As questdes ambientais e sociais identificadas na triagem deverao ser adequadamente abordadas através
de medidas de gestdo a implementar ao longo de todo o ciclo do Projecto, desde a sua identificagdo,
selecgdo, aprovacgdo, construcdo, implementacdo/operacdo e desactivagao.

A triagem é o instrumento que garante que o ProAzul exclui (ou seja, que ndo sdo financiados) os
subprojectos de Alto Risco de acordo com o Quadro do Banco Mundial, bem como ndo sao aprovadas
actividades ndo elegiveis de acordo com o QGAS do projecto mae ou o Manual Programa Mais Peixe.
Portanto, os projectos elegiveis variam de risco baixo a substancial e ndo violam a lista de exclusdo do
QGAS do projecto mae.

A triagem que satisfaz aos requisitos recebe entdo a ndo objeccdo do Banco Mundial.

6.1.1. Implicagoes da alteragao da proposta de subprojecto descrita na triagem

De acordo com quadro A&S do Banco Mundial, o presente Manual é aplicavel para a actividade (ou
proposta de subprojecto) descrita na triagem aprovada pelas equipes de salvaguardas do ProAzul e com
a ndo objeccdo do Banco Mundial. Em caso de alteragdo do escopo da actividade a desenvolver (ou seja,
da alteragdo da proposta do subprojecto) devera se comunicar a equipe de salvaguardas do ProAzul por
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forma a definir como implementar a gestdo adaptativa definido Quadro A&S do Banco Mundial. Se a
alteracao for significativa, podera ser necessdria a actualizacao da triagem, sujeita a ndo objeccdo do BM.

A alteracdo do escopo das actividades descritas na triagem aprovada sem o envolvimento da equipe de
salvaguardas do ProAzul constitui uma violagdo grosseira ao presente Manual e podera sujeitar a sangdes
descritas na Seccgao 8.1.

6.2. Riscos e Impactos Ambientais e Sociais

Para identificar os principais riscos e impactos ambientais e sociais relacionados ao subprojecto, foi
apresentado na Seccdo 2.3 um panorama geral do processo de producdo de ragdo para animais aquaticos.
No entanto, as principais actividades previstas para o subprojecto em especifico estdo descritas na
triagem ambiental realizada pelo ProAzul [a ser anexa no MBP-E], que também indica os riscos e impactos
espectaveis do subprojecto.

De forma genérica®®, a implementac3o de fabricas de racdo para animais aquaticos de risco A&S baixo ou
moderado pode resultar nos principais riscos e impactos abaixo descritos*®.

1. Fase de construgdo (aplicavel para subprojectos que incluem obras):

e Geragao de residuos, incluindo perigosos.

e Geracdo de poeiras, incluindo material particulado;

e Consumo de recursos, incluindo naturais, e produgdo de residuos.

e Degradacdo do solo: A construcdo da fabrica pode envolver escavacoes, terraplanagem e
movimentacdo de solo, compactagdo do solo e remogao da camada fértil, causando danos ao
ecossistema local.

e Destruicdao de habitats naturais: A instalagdo da fabrica pode exigir a remogao de vegetagao
nativa, resultando na perda de habitats de fauna e flora.

e Vibragbes e poluicdo atmosférica e sonora: As actividades de constru¢dao, como o uso de
magquinaria e equipamentos, podem gerar emissoes de poluentes atmosféricos e ruidos que
afectam a qualidade do ar e o bem-estar das comunidades circunvizinhas.

e Riscos de acidentes (saude e seguranga ocupacional e comunitdria e de VBG).

e Risco de abando da area de obras (apds a conclusdo ou durante as obras) sem proceder a
desmontagem de equipamentos e limpeza e reabilitacdo das areas afectadas.

2. Fase de operagao:
a. Riscos e impactos ambientais
e Producgado de residuos: A produgdo de ragdo para animais aquaticos pode gerar residuos sélidos,
liquidos, organicos e perigosos. A gestdo inadequada desses residuos pode resultar em
contaminacdo do solo e da dgua, comprometendo a qualidade ambiental.

15 Embora o MBP Genérico n3o avalie os riscos especificos de cada subprojecto, a triagem feita pelo ProAzul j4 fez
alguma predicdo dos riscos e o MBP Genérico procura enderega-los.

16 Riscos identificados com base na experiéncia em salvaguardas e o acompanhamento de diversas fabricas em
operagao. Por outro lado, foram considerados os riscos identificados nas triagens ambientais e sociais de
diferentes fabricas recentemente analisadas pelo ProAzul.
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e EmissOes de poluentes: A operacdo da fabrica pode libertar gases, vapores e particulas ao ar,
incluindo poluentes atmosféricos provenientes de processos de secagem, combustdo ou uso de
produtos quimicos. Essas emissdes podem contribuir para a polui¢ado do ar local.

e Consumo de recursos naturais: A fabrica requer o consumo de recursos naturais, como agua e
energia. O uso excessivo ou ndo sustentdvel desses recursos pode afectar os ecossistemas locais
e contribuir para a escassez de recursos naturais para a comunidade.

e Potencial de vazamentos e derrames: Durante a operacdo, pode ocorrer vazamento de
produtos quimicos, 6leos ou outras substancias perigosas, o que representa riscos de
contaminacgao do solo e da agua.

b. Riscos e impactos sociais:

e Impacto nas comunidades locais: o subprojecto pode gerar mudangas na dinamica
socioecondmica da regido, como aumento da demanda por mao de obra. Isso pode afectar o
modo de vida das comunidades locais, suas actividades e seus meios de subsisténcia.

e Salde e seguranca dos trabalhadores e comunitéria: E necessario garantir que os trabalhadores
estejam em um ambiente seguro e saudavel, implementando medidas de seguranca
ocupacional, treinamento adequado e proteccdo contra exposi¢ado a produtos quimicos nocivos.
De igual modo, é importante que o projecto ndo perigue a saude e seguranca comunitaria.

e Participacdo e engajamento comunitério: E fundamental envolver as comunidades afectadas
nas fases de construcdo e operacdo da fabrica, garantindo sua participagdo nas decisdes,
promovendo o didlogo e respondendo as preocupacdes locais.

e Risco de VBG e trabalho infantil: a demanda pela m3o de obra barata podera potenciar o
trabalho forcado e infantil na drea de implantacdo e operacao da fabrica. A procura de melhores
condicbes de vida podera impulsionar o influxo de mao de obra, a prostituicdo e riscos variados
de VBG/EAS/AS na regido.

e Impacto nas comunidades locais devido a poluicdo e degradacdo ambiental, afectando suas
actividades de subsisténcia e qualidade de vida.

c. Riscos de Saude e Seguranca Ocupacional'’:

e Risco de condicbes precdrias de trabalho, incluindo longas jornadas de trabalho, falta de
descanso adequado e pausas.

e Exposicdo a produtos quimicos, como produtos de limpeza, desinfectantes, conservantes e
pesticidas, que podem causar danos a saude dos trabalhadores.

e Riscos ergondmicos, como movimentos repetitivos, levantamento de cargas pesadas e posturas
inadequadas, que podem levar a lesdes musculo-esqueléticas.

e Acidentes e lesdes relacionados a manipulagdo de equipamentos, mdaquinas e ferramentas,
como cortes, queimaduras, quedas e choques eléctricos.

e CondicOes de trabalho insalubres, incluindo temperaturas baixas, desconforto térmico e risco
de hipotermia.

e Exposicdo ao ruido excessivo que pode causar deficiéncia/perda auditiva e problemas de
comunicagao.

17 Medidas de gestdo de Salude e Seguranc¢a Ocupacional estdo descritas ho Anexo Il — Procedimento de Gestdo de
Mao-de-Obra.
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Riscos e impactos na salde publica:

Uma vez que a rac¢do destina-se a animais aquaticos que serdo posteriormente utilizados como
alimento humano, é essencial que o processo produtivo seja realizado de maneira cuidadosa,
utilizando ingredientes/matérias primas seguros. Isso visa reduzir e prevenir a ocorréncia de
guaisquer perigos que possam afectar a seguranca alimentar ao longo da cadeia de producao.
Riscos de uso de matérias-primas prejudiciais a saide humana.

Riscos pragas e contaminac¢do da racdo durante o processamento e/ou manuseamento
inadequado das matérias-primas, incluindo riscos de contaminacdo cruzadaZ®.

Fase de encerramento da actividade:

A fase de enceramento da actividade pode ser possivel por diversos motivos que incluem, mas nao se
limitam a:

Insuficiéncia financeira: A falta de recursos financeiros adequados é um factor comum que pode
levar ao encerramento do subprojecto. Isso pode ocorrer devido a problemas de gestdo
financeira, baixa demanda pelo produto, aumento dos custos de producdo ou dificuldades em
obter outros financiamentos.

Competicdo acirrada: A concorréncia no mercado de ragdo para animais aquaticos pode ser
intensa. Se a fabrica ndo conseguir competir efectivamente com outras empresas do sector, seja
em termos de qualidade, preco ou oferta de produtos inovadores, pode enfrentar dificuldades
para se manter operacional.

Mudancas nas condi¢des do mercado: Mudancas no mercado, como flutua¢des nos precos dos
ingredientes para a produc¢do de ragao, altera¢gdes nas demandas dos consumidores ou politicas
governamentais que afectam a industria da aquicultura, podem impactar negativamente a
fabrica.

Problemas regulatdrios: A falta de conformidade com as regulamentag¢des ambientais, sanitdrias
ou de seguranca alimentar pode resultar em penalidades legais e em uma reputa¢do negativa
para a fabrica. Se os problemas regulatdrios persistirem e ndo forem resolvidos, pode levar ao
enceramento da empresa.

Falta de demanda ou mudangas nos padroes de consumo: Se a demanda por ragdo diminuir
significativamente ou ocorrerem mudangas nos padrdes de consumo, a fabrica pode enfrentar
dificuldades para manter sua operacdo. Isso pode ser causado por mudancas nas preferéncias dos
consumidores, aumento da concorréncia de outras fontes de alimentos para peixes ou eventos
imprevisiveis, como desastres naturais que afectam a produgdo aqudtica.

Problemas operacionais: Problemas técnicos, como falhas na produgdo, perda de eficiéncia,
problemas de qualidade ou interrupg¢des no fornecimento de matérias-primas essenciais, podem
levar ao encerramento da fabrica se ndo forem corrigidos de maneira eficaz e oportuna.

18 A contaminac3o cruzada significa a transferéncia de microorganismos ou de uma substancia de um alimento para
o outro local ou alimento, surgindo através de meios comuns entre o contaminante e o contaminado (podendo ser
através das maos, equipamento ou utensilio contaminado, ar ou agua contaminada, etc.).
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Quando nao planificadas e implementadas de forma gradual as medidas de gestdo ambiental e social, a
fase de encerramento podera demandar riscos ambientais e sociais diversos, que incluem:

Riscos ambientais:

Poluicdo do solo e da dgua: O encerramento ndo planificado pode resultar no abandono de
residuos, produtos quimicos e matérias-primas na darea da fdbrica. Isso pode levar a
contaminacdo do solo e da dgua, representando riscos para a saude humana, bem como para
os ecossistemas locais, incluindo rios, lagos e aquiferos.

Dispersdo de organismos invasores: Se as instalacdes da fabrica ndo forem devidamente limpas
e descontaminadas, pode haver a dispersdo de organismos invasores presentes nos
equipamentos ou nos residuos, o que pode prejudicar os ecossistemas locais.

Perda de biodiversidade: Se a area da fabrica incluir habitats naturais, a interrupgdo repentina
das actividades sem medidas adequadas de encerramento pode resultar em perda de
biodiversidade e fragmentacdo do habitat, afectando plantas e animais presentes no local.

Riscos sociais:

Desemprego e impactos econdmicos: O encerramento nao planejado da fabrica pode resultar
em demissdes em massa, afectando directamente os trabalhadores e suas familias. Isso pode
levar a dificuldades financeiras, instabilidade social e impactos negativos na economia local.
Questodes de saude e seguranca: A falta de desactivacdo adequada dos equipamentos e da infra-
estrutura pode representar riscos de saude e seguranga para as pessoas que acedem ou vivem
nas proximidades da area da fabrica. Isso inclui perigos fisicos, como estruturas instaveis, bem
como riscos quimicos e biolégicos decorrentes de materiais e residuos deixados para trés.

6.3. Medidas de Gestao Ambiental e Social

No presente manual apresentam-se medidas de gestdo ambiental e social que deverdao ser

implementadas durante as fases de construcdo (quando aplicavel), operacdo e desactivagdo da fabrica de

producdo e comercializagcdo de ragdo para animais aquaticos. A implementacdo destas medidas tem como

objectivo a minimizagdo de potenciais efeitos adversos e maximizagdo de impactos positivos,

contribuindo assim para a sustentabilidade ambiental e garantir a seguranca dos trabalhadores e da

comunidade entorno do subprojecto, bem como do negdcio do Beneficiario.

Nas tabelas seguintes sdo apresentadas medidas de gestdo para os potenciais riscos e impactos que

poderdo advir em resultado das actividades do subprojecto. Essas medidas foram elaboradas tendo em

conta as boas praticas internacionais e a legislacdo Mogambicana.
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6.3.1. Fase de Obra/lmplantagao
Tabela 3: Medidas de gestéo para a fase de implantagéo

Descritor Medidas de Gestao
(impacto e sua fonte) (mitigagdo/potenciacéo)
= Assegurar a utilizacdo racional de equipamentos e veiculos, por forma a evitar
emissdo de poeiras, gases de combustdo e consumos desnecessarios com
impactos ao ambiente.
= Assegurar a manutencdo e limpeza regular e adequada dos equipamentos e
materiais (principalmente substituicdo de filtros).
= Proceder a humidificacdo periddica, através de aspersao controlada de dgua nos
locais onde poderdo ocorrer movimentacao de maquinas e ou durante a realizacao
dos trabalhos, sobretudo quando os locais de obra sdo préximos a zonas

habitadas.
= Cobrir os montes de detritos e depdsitos de terras, com o objectivo de evitar o seu
Qualidade do ar arraste pelo vento, assim como assegurar a cobertura das cargas dos veiculos que
(Emissdes de gases transportam este tipo de inertes (pedras, areias, etc.).
poluentes) = Pilhas de solo/materiais propensos a emissdo de poeiras devem ser

adequadamente humedecidos ou cobertos;
= Veiculos que se desloquem de e para os locais de obra devem respeitar o limite de
velocidade definido de forma a evitar a producdo excessiva de poeiras,
principalmente em proximidade a receptores sensiveis /ex.: escolas, unidades
sanitarias, etc.). Um limite de velocidade de 20 km/hora é aqui recomendado na
proximidade a receptores sensiveis ou em aglomerados populacionais.
= O manuseamento de materiais que gerem poeiras deve ser reduzido ao minimo
possivel.
= Garantir a manutencdo periddica de veiculos. Sempre que o veiculo ou maquina
fizer emissdes fora do normal, parar e encaminhar para reparacao.
= Reduzir a producdo de residuos:
o Seleccionar produtos com menor quantidade de embalagem.
o Evitar produtos descartaveis, optando por produtos reutilizaveis.
Gestao de residuos = Maximizar a reutilizacdo e reciclagem de residuos, separando residuos
sdlidos reutilizaveis/reciclaveis (entulho, plastico, metal, vidro, papel) e identificar e doar
a pessoas que os precisam.
= Descartar o residuo em lixeiras autorizadas.
» E proibido a queima ou abandono de residuos, incluindo deita-los ao ch3o.
= Deve-se fazer a manutengdo preventiva de equipamentos para tornar minimas as
emissdes de poluentes e ruidos.
= Sempre que possivel, deve-se optar por equipamentos com minimo ruido (ex.
magquinas silenciosas).
= QOsequipamentos devem ser montados de forma evitar vibragdes ruidosas durante
a operagao.
= Garantir que as comunidades e outras partes interessadas e afectadas sdo
informadas atempadamente dos horarios e duracdo das obras.
= As actividades de construcdo devem, sempre que possivel, ser realizadas entre as
07 h e 17 h (evitando a noite, aos domingos e feriados, para minimizar incémodos
a comunidade).

Ambiente sonoro
(geracdo de ruido por
equipamentos ou
actividades ruidosas)
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Descritor

(impacto e sua fonte)

Medidas de Gestao
(mitigagdo/potenciacdo)

Elaboracdo de um programa de trabalhos que assegure que perto dos receptores
mais criticos, seja evitado, tanto quanto possivel, o exercicio de actividades
ruidosas. As operac¢des mais ruidosas deverao ser realizadas durante os periodos
diurnos.

Os niveis de ruido (LAeq) ambiental emanados durante as obras/instalacdo de
equipamentos e a operagado do subprojecto ndo devem exceder, durante o dia 55
dB(A) e durante a noite 45 dB(A).

Solos e agua
(Contaminacdo dos solos e
agua por produtos
guimicos, seus residuos e
efluentes)

Os produtos quimicos (dleos, combustiveis, solventes, etc.) devem estar
acompanhados da respectiva Ficha de Informacdo de Seguranca de Produto
Quimico (FISPQ - também conhecidos por MSDS) ° e as pessoas que o manuseiam
devem conhecer o seu conteldo para actuacao adequada em caso de emergéncia.
Assegurar a adequada gestdo das pequenas quantidades de residuos perigosos,
gue resultam da utilizacdo de certos materiais e produtos

Elaborar e implementar um plano de emergéncia adequado ao contexto local para
actuacdo em caso de derrame de substancias quimicas (ver sugestdes no Capitulo
7 deste Manual).

Todos os produtos quimicos devem estar identificados com a etiqueta do
fornecedor.

Caso utilize uma embalagem para acondicionar um determinado produto que ndo
seja a original, deve identificar a embalagem por forma a indicar o produto
existente e os perigos associados.

N3o deixar recipientes de produtos quimicos abertos quando ndo estdo em
utilizacao.

Utilizar os produtos quimicos, sempre que possivel, em locais bem ventilados,
longe de fontes de ignicdo e de calor.

Quando manusear 6leos e combustiveis, utilizar bacia de retengdo para prevenir
derrames.

Ndo misturar éleos ou solventes usados com caracteristicas diferentes.

Os produtos quimicos devem ser armazenados distante de cursos de dgua, em
locais cobertos, pavimentados e com acesso vedado (fechado) a estranhos.

Violéncia baseada no
Género (VBG) /
Exploracao e Abuso
Sexual (EAS) / Assédio
Sexual (AS)

Um cédigo de conduta individual deve ser assinado por todos colaboradores e
anexado ao processo individual.

Garantir que toda a vitima de VBG e VCC possa apresentar uma queixa e receber
assisténcia especializada.

Sensibilizar os trabalhadores do projecto sobre o cddigo de conduta e sobre
VBG/EAS (incluindo Violéncia Sexual Baseada no Género (VSBG), Exploracdo e
Abuso Sexual (EAS), Assédio Sexual (AS), Unides Prematuras, trabalho infantil,
etc.).

Saude e Seguranca
Ocupacional

Inducdo e consciencializacdo dos trabalhadores sobre os riscos potenciais a saude
e seguranca associados as actividades.
Devem ser utilizados EPIs adequados para as diferentes actividades planificadas;

9 Ficha de Informac3o de Seguranca de Produto Quimico (FISPQ - também conhecidos por MSDS) é um documento
gue fornece informacgdes detalhadas sobre o produto quimico e ac¢des de emergéncia a serem adoptadas em caso
de acidente. E um documento obrigatério que deve ser obtido no fornecedor do produto (geralmente disponivel na
internet) e o seu conteudo deve ser conhecido por quem utiliza, movimenta ou transporta o produto.
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Descritor

(impacto e sua fonte)

Medidas de Gestao
(mitigagdo/potenciacéo)

(riscos de acidentes ]
ocupacionais)

Devem ser adoptadas medidas de prevencdo e resposta a acidentes adequados as
condigBes locais, prevenindo e minimizando os efeitos adversos para as pessoas,
instalacGes e ambiente.

Sensibilizar e fornecer formacgao aos colaboradores para as praticas de actuagao
em caso de acidentes e emergéncias.

Manter o local de trabalho limpo, arrumado e com acessos desimpedidos.

Evitar armazenar substancias inflamaveis (ex: botijas de gas, tintas, dleos,
combustiveis, etc.) proximas a fontes de calor, e garantir a disponibilidade de
equipamento de combate a incéndio (adequado e operacional) e de trabalhadores
treinados para a sua utilizagdo.

Implementacdo de cédigo de conduta (prevendo a proibicdo de uso ou consumo
de dlcool, drogas ou outras substancias, ac¢des ilegais, comportamento
irresponsavel e falta de cuidado durante o trabalho).

Assegurar que existam sanitdrios para os trabalhadores (preferencialmente
separados para homens e mulheres).

Empregabilidade e risco
de trabalho infantil

Deverdo ser tomadas em conta as medidas previstas na Lei de Trabalho n2
23/2007, Artigo 23 (Trabalho de Menores) no caso de contratacdo de mao-de-obra
com idade compreendida entre os 15 e 18 anos e interditar a contratacdo de
menores de 15 anos.

Durante o processo de recrutamento, devera se verificar a idade das pessoas
contratadas e todos os documentos relevantes deverdo estar no processo
individual com o contracto e cddigo de conduta.

As contratacGes de pessoal deverdo privilegiar pessoas do bairro do subprojecto e
mulheres.

Uma vez concluidas as

actividades de construgdo, o Beneficidrio/Empreiteiro deverd proceder a

desmontagem das instalagdes temporarias e equipamentos bem como proceder a limpeza e reabilitagdo
de todas as areas adjacentes afectadas pela obra — ver medidas complementares na Secgdo 6.3.3.

6.3.2. Fase de Operagao

Tabela 4: Procedimentos de gestéo para a fase de operacionalizagdo

Descritor

Medidas de Gestdo

(impacto e sua fonte)

Agua
(contribui¢do para o =
esgotamento dos recursos

naturais devido ao .
consumo da dgua para =
diversos usos) =

(mitigagdo/potenciacdo)
Optimizar o consumo de agua (usar apenas o estritamente necessdrio) nos
diferentes usos.
Sensibilizar e divulgar aos colaboradores sobre medidas simples de poupancga de
agua.
Assegurar que as torneiras e autoclismos estdo em boas condigdes (ndo gotejam).
Fechar completamente as torneiras ap6s utilizagdo.
Instalar redutores de vazdo como mecanismo para minimizar o desperdicio de
agua.
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Descritor
(impacto e sua fonte)

Qualidade do ar

Medidas de Gestao

(mitigagdo/potenciacdo)
Quando possivel, implementar sistemas de ventilacao e filtragem para capturar e
remover a poeira do ar.
Uso de equipamentos com design adequado que reduz a dispersdo de particulas
durante as etapas do processamento, ou seja, maquinas em que o processamento
acontece em ambientes contidos (fechados) e com correias transportadores
também contidas.
Adopcao de praticas de limpeza e manutencao regulares para evitar o acimulo de
poeira nas instalagdes.
Utilizacao de dispositivos de controle de poeira, como sistemas de humidificagao,
para aglutinar as particulas e evitar que se dispersem no ar.
Fornecimento de equipamentos de proteccdo individual (EPIs) para os
trabalhadores, como mascaras respiratdrias, para minimizar a exposi¢ao a poeira.

Efluentes liquidos
(Contaminacdo dos solos e
agua por efluentes e
produtos quimicos.)

Se for necessario usar/acondicionar quantidades elevadas de produtos quimicos

(incluindo combustivel) devera se prover kits para contencdo de derrames.

N3o descarregar efluentes resultantes das operacdes de manutencgao ou utilizacdo

dos equipamentos nas linhas de agua superficial ou na rede de dguas pluviais.

o Os efluentes resultantes da fase de operagdo (lavagem de maquinarias, das
mados e sanitarios) devem ser destinados ao sistema de esgoto ou focas
sépticas, para posterior tratamento.

o As caixas de esgoto devem possuir tampas e devem ser limpas conforme
necessario.

N3o lancar substancias perigosas (ex. dleos, solventes, detergentes concentrados,

combustiveis, entre outros) nas linhas de dgua, nas redes de aguas residuais ou

pluviais.

Quaisquer actividades que requeiram o uso de 6leos e combustiveis deverao ser

realizadas em areas impermeabilizadas e/ou com bacias de contencdo de

derrames (isso inclui o abastecimento de maquinas).

Energia
(contribuicdo para a
pressdo e esgotamento
dos recursos naturais
devido ao consumo
inconsciente da energia
eléctrica)

Assegurar a manuteng¢do periddica e o correcto isolamento das instalagdes e
equipamentos;

Arrumar os produtos em locais limpos e controlados.

Respeitar a capacidade maxima dos armazéns.

Gestao de residuos
solidos

Os residuos devem ser transportados, armazenados e descartados de forma
segura para minimizar a formag¢do de odor e minimizar o potencial do lixo se tornar
um atractivo ou lugar de reproduc¢do de pragas.

Reduzir a producgdo de residuos:

o Evitar produtos descartaveis, optando por produtos reutilizaveis.

o Preferir a utilizagdo do sistema de eco recarga e/ ou produtos concentrados.
Maximizagdo da reciclagem de residuos, separando residuos reciclaveis (plasticos,
metal, vidro, papel) e identificar e doar a entidades que os precisam.

E proibido a queima ou abandono de residuos, incluindo deita-los ao ch3o.

Ambiente sonoro

Deve-se fazer a manutenc¢do preventiva de equipamentos para tornar minimas as
emissdes de poluentes e ruidos.
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Descritor Medidas de Gestao

(impacto e sua fonte) (mitigagdo/potenciacdo)
= Sempre que possivel, deve-se optar por equipamentos com minimo ruido (ex.
Maquinas silenciosas).

= QOs produtos quimicos (dleos, combustiveis, solventes, etc.) devem estar
acompanhados da respectiva Ficha de Informacdo de Seguranca de Produto
Quimico (FISPQ - também conhecidos por MSDS) e as pessoas que 0 manuseiam
devem conhecer o seu conteldo para actuacdo adequada em caso de
emergéncia®®. Adicionalmente, deve-se:
= Assegurar a adequada gestdo das pequenas quantidades de residuos perigosos,
qgue resultam da utilizagdo de certos materiais e produtos (ex. detergentes
amoniacais, agentes a base de lixivia, solventes organicos, aerosséis, agentes
desengordurantes).
= Elaborar/adequar e implementar um plano de emergéncia adequado ao contexto
local para actuacdo em caso de derrame de substancias quimicas (ver sugestoes
no Capitulo 7 deste Manual).
Caso utilize uma embalagem para acondicionar um determinado produto que ndo
seja a original, deve identificar a embalagem por forma a indicar o produto
existente e os perigos associados.
= N3o deixar os recipientes abertos quando ndo estdo em utilizagao.
= Utilizar os produtos quimicos, sempre que possivel, em locais bem ventilados,
longe de fontes de ignicdo e de calor.
= Quando manusear 6leos, utilizar bacia de reteng¢do para prevenir derrames.
= N3o misturar éleos ou solventes usados com caracteristicas diferentes.
= QOs produtos quimicos devem ser armazenados distante de cursos de agua, em
locais cobertos, pavimentados e com acesso vedado (fechado) a estranhos.
E importante a adopgdo de medidas mitigatdrias, que incluem:
= Assegurar que todos os trabalhadores assinem um cdédigo de conduta que proiba
formalmente e educativamente a VBG e VCC (incluindo Violéncia Baseada no
Violéncia baseada no Género (VBG), Exploracdo e Abuso Sexual (EAS), Assédio Sexual (AS), UniGes
Género (VBG), Exploragdo Prematuras, trabalho infantil, etc.) e inclua sang¢des caso estes actos sejam
e Abuso Sexual (EAS), cometidos.
Assédio Sexual (AS) Garantir que toda a vitima de VBG e VCC possa apresentar uma queixa e receber
assisténcia especializada.
= Sensibilizar os trabalhadores do projecto sobre VBG/EAS e sobre cddigo de
conduta.
= Divulgar a lei sobre violéncia doméstica e casamentos prematuros.
A manipulacdo e processamento da ragdo para animais aquaticos requer medidas

Solos e agua
(Contaminacdo dos solos e
agua por produtos
guimicos, seus residuos e
efluentes)

Biosseguranga, controlo

de pragas e garantia de restritivas quanto a biosseguranca. Essas medidas quando mal implementadas,
qualidade podem causar problemas graves a saude publica. O beneficidrio deve desenvolver
(como forma de e implementar junto do presente documento, todos os requisitos obrigatérios
evitar/minimizar a atribuidos pela autoridade reguladora da actividade, incluido, mas nao se
contaminacgdo cruzada) limitando ao Manual do Sistema de Controlo de Qualidade, Manual Higio-

20 Ficha de Informac3o de Seguranca de Produto Quimico (FISPQ - também conhecidos por MSDS) é um documento
gue fornece informacgdes detalhadas sobre o produto quimico e ac¢des de emergéncia a serem adoptadas em caso
de acidente. E um documento obrigatério que deve ser obtido no fornecedor do produto (geralmente disponivel na
internet) e o seu conteudo deve ser conhecido por quem utiliza, movimenta ou transporta o produto.

26



MANUAL DE BOAS PRATICAS DE GESTAO AMBIENTAL E SOCIAL
Fabrica de Ragdo para Animais Aquaticos

Descritor Medidas de Gestao
(impacto e sua fonte) (mitigagdo/potenciacéo)

sanitario, Plano do sistema de esgotos e eliminacdo de aguas residuais, entre

outros documentos.

e O Beneficidrio deverd implementar medidas auxiliares de biosseguranca que
incluem:
=  Higiene adequada dos trabalhadores

o Dispor de locais apropriados para a higienizacdo dos trabalhadores (incluido
para banhos diarios, vestuarios, lavagem das maos e para refeicées)

o Ndo é permitido fumar, comer, beber ou mascar pastilhas elasticas nas
instalacGes com excepgdo dos locais destinados para o efeito.

o Ferimentos e cortes nas maos devem ser tratados e protegidos com curativos.

o Em caso de visitantes ao estabelecimento, estes também deverdo utilizar
uniforme adequado;

o O uso da touca é imprescindivel, para evitar a queda do cabelo no produto;

o A pessoa doente (com diarreia, vémito, gripe, dor de garganta ou conjuntivite)
nao deve desenvolver actividades.

= Higienizagdo dos utensilios, equipamentos e ambiente de armazenamento

o A limpeza do local de armazenamento deve ser feita com material adequado,
aprovado pelo Ministério da Saude, a qual deve possuir amplo espectro de
actividade e rapida accdo; ndo ser toxico ao operador e/ou ambiente.

o Os produtos quimicos devem ser identificados, acompanhados de ficha de
Informacédo de Seguranga de Produto Quimico (fichas FISPQ).

o As actividades de limpeza do local e dos materiais auxiliares devem ser feitas
com agua potavel.

= Controle da ragdo

o Evitar a contaminagdo cruzada através de barreiras fisicas entre a recepgao,
depdsito, sanitarios, area de producdo e armazenamento.

o A ragdo, incluido os seus ingredientes e/ou associados ndo devem ser
armazenados junto a produtos de limpeza, quimicos, de higiene e perfumaria;

o Os produtos devem ser protegidos de qualquer contaminagdo que os possa
tornar impréprios para o consumo humano, perigosos para a saude ou
contaminados de tal forma que ndo sejam utilizados para o seu propdsito.

o As embalagens de produtos que foram usados em parte, devem ser mantidas
bem fechadas, armazenadas e identificadas quanto ao conteldo, data e lote;

o As matérias-primas e todos os subprodutos armazenados nas unidades
produtivas devem ser conservados em condi¢des adequadas que evitem a sua
deterioragdo e as protejam de qualquer contaminagao.

= Prevengéo e controle de pragas

o Deve se elaborar um procedimento de prevengao e controle de pragas com base
no Plano de Gestdo Integrada de Pragas (PGIP) do QGAS (ANEXO XIl do QGAS do
MozNorte) conjugado com os requisitos aplicaveis ao sector/actividade do
beneficiario.
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Descritor Medidas de Gestao
(impacto e sua fonte) (mitigagdo/potenciacéo)

o0 Os trabalhadores devem ser treinados e implementar procedimentos
adequados para controlar as pragas e para evitar que animais domésticos 2! e
peconhentos tenham acesso a locais onde os produtos sdao armazenados.

o As instalagbes devem ser providas de portas e sistemas de esgotos/saidas de
agua residuais que impecam a entrada de pragas, principalmente roedores.

o Nao devem ser usados nas areas de producdo os seguintes dispositivos: folhas
colantes para insectos, dispensadores automaticos para insecticidas aerossol e
vaporizadores continuos de insecticidas, bem como ndo devem ser deixados ou
armazenados pesticidas nestas areas.

o Dispositivos eléctricos para matar insectos podem ser usados desde que,
tenham incorporado uma parte para recolha dos insectos mortos e sejam
localizados e mantidos de forma adequada para eliminar o risco de
contaminacao dos produtos.

o Cuidados particulares devem ser observados quando usados materiais de
controlo de pragas nas areas de producdo para prevenir a queda de insectos
mortos em cima da ragado.

o Garantir a boa higienizacdo dos equipamentos e a segrega¢do dos produtos
correctamente, por forma a evitar a contaminagdo cruzada.

= Garantia da qualidade da dgua e da racéo

o Qualquer dgua que venha a ser utilizada no processo produtivo, seus derivados
e/ou associados deve apresentar padrdo de potabilidade, em conformidade
com legislacdo especifica para o sector.

o Para remover qualquer eventual contaminagdo da superficie dos produtos, os
operadores devem usar agua potdvel, salvo se a autoridade competente
autorizar a utilizagao de outras substancias.

o Realizar analises laboratoriais regulares para detectar a presenca de
microrganismos patogénicos

o Garantir o armazenamento adequado da ragdo para evitar contaminagao

o Treinar os funcionarios sobre os procedimentos correctos de higiene e
manipulagdo da ragdo, ressaltando a importancia da preven¢do da
contaminagao microbioldgica.

o Implementar um sistema eficiente de rastreabilidade para identificar e recolher
rapidamente lotes de ragao contaminada, caso ocorra algum incidente.

o Manter registros detalhados de controle de qualidade e realizar auditorias
internas para garantir o cumprimento dos padrdes sanitarios estabelecidos

o Promover a conscientizagdo dos fornecedores de matérias-primas sobre os
requisitos de seguranca microbioldgica e exigir certificacGes e testes adequados
de qualidade dos ingredientes utilizados na produgdo da racgao.

21 A Fauna sinantrépica é caracterizada por animais que vivem préximos as habita¢gdes humanas, e se adaptaram a
viver junto ao homem, independente da vontade deste. Dentre os animais sinantrdpicos, destacamos aqueles que
podem comprometer a saude do homem ou de outros animais por transmitir doencas, inutilizar ou destruir
alimentos, além de provocar riscos de acidentes como picadas, mordeduras e outros. Eis alguns deles: abelha,
aranha, barata, caraga, escorpido, rato, formiga, morcego, mosca, mosquito, pombo, pulga, vespa e outros).
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(impacto e sua fonte) (mitigagdo/potenciacdo)
o Estabelecer um plano de acc¢do para lidar com qualquer incidente de
contaminagao microbioldgica, incluindo medidas correctivas imediatas e revisao
dos processos para prevenir recorréncias.

e As embalagens dos produtos devem possuir a data de validade e garantir os

Qualificagdo de padrdes de qualidade e eficiéncia
fornecedores e controle e Toda a matéria prima deve estar isenta de qualquer contaminacdo por toxinas e
de matéria-prima e a sua compra e manuseamento deve obedecer as recomendacdes acima
embalagem e Os alimentos para animais e os produtos intermédios s6 podem ser colocados no

mercado em embalagens ou recipientes inviolaveis.

= Realizar desinfec¢des de forma regular para a eliminagdo de microorganismos que
possam por em causa a producdo

= Assegurar a manutencdo preventiva e correctiva periddica dos equipamentos e
das instalagOes para evitar acidentes de derrames de liquidos, contaminagao por
produtos quimicos, proliferacdo de doencas causadas por fungos, virus e bactérias
permitindo um bom funcionamento da industria

= Fazer o descarte correcto de utensilios, produtos, equipamentos que ndo forem
necessarios para o ambiente da indUstria

= O beneficidrio é responsavel por estabelecer um procedimento interno?? para
garantir a potabilidade da dgua e a higienizacdo dos reservatdrios, com a inclusdo

Limpeza/Higieniza¢3do de de periodicidade e medidas adequadas, considerando os seguintes pontos-chave:

Instalagoes, o garantir que todos os reservatérios de agua utilizados na empresa, tanto aqueles
Equipamentos, Utensilios destinados ao consumo dos trabalhadores quanto aqueles utilizados na
e Garantia da Qualidade producdo industrial, estejam devidamente equipados com tampas. As tampas

devem ser adequadas para impedir a entrada de contaminantes e proteger a
qualidade da agua armazenada.

o Estabelecer uma periodicidade para realizar andlises regulares da qualidade da
agua nos reservatorios. Essas andlises devem ser conduzidas por laboratdrios
competentes.

o Definir uma frequéncia adequada para a higienizagcdo dos reservatdrios. A
higienizacdo deve seguir boas praticas sanitarias, utilizando métodos adequados
de limpeza, desinfeccdo e enxagle dos reservatérios. Recomenda-se o uso de
produtos quimicos aprovados para garantir a eliminagdo de bactérias, virus,
algas e outros microorganismos indesejados.

Implementar as medidas descritas no PGMO (ver Anexo Ill — Procedimento de Gestdo
de Mao-de-Obra), incluindo:
* Indugdo e consciencializagdo de todos os trabalhadores sobre os riscos potenciais
a saude e seguranca associados as actividades.
= Devem ser utilizados EPIs adequados para desenvolvimento das actividades, que
devem incluir, mas n3do se limitando em:
o Luvas de borracha e botas adequadas ao tipo de actividade;
o Mascaras

Saude e Seguranga
Ocupacional

(riscos de acidentes
ocupacionais)

22 Recomenda-se que o procedimento interno deve ser documentado e comunicado a todos os envolvidos,
garantindo o treinamento adequado dos funcionarios responsaveis pela execucdo das tarefas. Além disso, qualquer
desvio dos procedimentos estabelecidos deve ser prontamente identificado e corrigido para assegurar a qualidade
e o cumprimento das regulamentagdes aplicaveis.
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Descritor

Medidas de Gestado

(impacto e sua fonte)

(mitigagdo/potenciacéo)
o Uso de toca;
o Uso de avental plastico.
Devem ser adoptadas medidas de prevencdo e resposta a acidentes adequados as
condigBes locais, prevenindo e minimizando os efeitos adversos para as pessoas,
instalagdes e ambiente.
Sensibilizar e fornecer formacdo aos colaboradores para as praticas de actuacdo
em caso de acidentes e emergéncias.
Manter o local de trabalho limpo, arrumado e com acessos desimpedidos.
Evitar armazenar substancias inflamaveis (ex. botijas de gds, tintas, dleos,
combustiveis, etc.) em fontes de ignicdo ou de calor, e garantir a disponibilidade
de equipamento de combate a incéndio (adequado e operacional).
Implementagdo de cédigo de conduta (proibi¢do de uso ou consumo de alcool,
drogas ou outras substancias, ac¢des ilegais, comportamento irresponsavel e falta
de cuidado no ambiente de trabalho).
Disponibilizar no minimo dois (2) extintores de incéndio para a categoria de
incéndios provocados por liquidos inflamaveis e equipamentos eléctricos (de
preferéncia o extintor de gas carbdnico).
Ao executar as actividades previstas, & necessario prevenir acg¢ées que
potencializam o quadro LER/DORT e dar atengdo as questdes da ergonomia e das
condicBes de trabalho, incluindo:
o Usar equipamento adequado;
o Adoptar uma postura correcta ao andar, ficar em pé e ao carregar cargas
pesadas;
o Verificar o ritmo de trabalho e o excesso de carga horaria;
o Realizar pausas durante as actividades manuais ou que provocam repeti¢ao de
movimentos;
o Fazer exercicios de relaxamento e alongamento para irrigar os tecidos.

Manutengao e Calibragao
de Equipamentos e

Garantir a confiabilidade e seguranga dos equipamentos para reduzir desperdicios
Assegurar a qualidade do equipamento de medicao e ou processamento

Rastreabilidade

Os produtos que sejam colocados no mercado, devem ser adequadamente
identificados e etiquetados por forma a permitirem a identificagdo do produtor e
a rastreabilidade

O Beneficiario deverd ter uma base para identificar os consumidores a quem
tenham sido fornecidos os seus produtos;

Proporcionar ao consumidor uma informagao fidedigna

Em caso de incidente que demandem a alteragdo da composi¢do e qualidade do
produto, deve-se accionar o plano de emergéncia conforme descrito no
Subcapitulo 7.1
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6.3.3. Fase de Encerramento
Tabela 5: Procedimentos de gestéo para a fase de encerramento

Descritor Medidas de Gestado

(impacto e sua fonte) (mitigagdo/potenciacéo)
O Beneficiario devera elaborar um plano abrangente de restauragdo e reabilitagdo de
Avaliacao de riscos para atodas as areas perturbadas durante as operagoes (ser incluido como anexo do MPB-I).
fase de enceramento Esse plano deve ser implementado de forma gradual, durante a operagdo, como parte
do processo de desactivacdo da fabrica.

No ambito do enceramento, o Beneficidario deverd realizar a limpeza e
Limpeza e descontaminacdo adequada de equipamentos, estruturas e dareas afectadas pela
descontaminagao fabrica. Isso pode envolver a remocao de residuos, a desmontagem de equipamentos,
entre outras medidas.
O Beneficiario deve implementar um sistema adequado de gestdo de residuos para
lidar com os materiais e produtos quimicos remanescentes.
Gestao de residuos  Deve ser feita a separagao, classificando e descartando correctamente os residuos,
seguindo a legislagdo ambiental nacional sobre gestdo de residuos urbanos e

perigosos.
O Beneficiario deve manter uma comunicagdo clara e transparente com os
Comunicagao e trabalhadores, comunidades locais, autoridades regulatérias e outras partes
envolvimento das partes interessadas relevantes. Deve se informar sobre as medidas de gestdo de riscos
interessadas adoptadas, os progressos realizados e os resultados alcangados, buscando o

engajamento e a participacdo activa dos envolvidos.

= Qs trabalhadores devem ser informados com antecedéncia razodvel sobre o fim
dos trabalhos;

= A desvinculagdo dos trabalhadores deverda estar em conformidade com a Lei do
Trabalho em vigor na Republica de Mogcambique.

= Sempre que possivel, podera fazer-se diligéncias com vista a assegurar que os
trabalhadores sejam integrados em outras actividades decorrentes da conversdo
do empreendimento ou nos que o beneficidrio os sinta proveitoso a empresa.

Perda de postos de
emprego e renda

7. PROCEDIMENTOS DE RESPOSTA A EMERGENCIAS

Os procedimentos de resposta a emergéncias tém como objectivo a identificagdo dos intervenientes e a
definicdo dos padrdes especificos de actuagdo em caso de ocorréncia de emergéncia. Estas acgbes
permitem um combate eficaz do acidente e a minimizacdo da respectiva consequéncia, para assegurar a
integridade fisica de todas as pessoas e trabalhadores no local, a protecgdao ambiental, a seguranca de
bens e o funcionamento do equipamento.

Considerando as actividades previstas, apresentam-se procedimentos de resposta para o risco e situagdes
de acidente/incidentes provaveis, nomeadamente:

=  Derrame de produtos perigosos;
= |ncéndio;
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= Procedimento para a assisténcia de vitimas.
Esta lista de procedimento ndo pretende ser exaustiva. Como parte do sistema de gestao de risco devera
avaliar potenciais situagdes de risco inerentes as actividades previstas. Caso sejam identificados outros

cenarios de emergéncia razoavelmente previsiveis, devera se desenvolver e implementar procedimentos
de resposta adicionais, aplicaveis as situacdes de risco identificadas.
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7.1.Procedimento de Resposta a Derrames de Substancia Perigosa

Objectivo: Estabelecer uma orientagdo para a actuagdo no caso da ocorréncia de um derrame de
substancia perigosa.

Procedimentos de resposta a Derrames de Produto Quimico

Tabela 6: Procedimentos de resposta a Derrames de Produto Quimico

Fluxograma Descricao Responsavel
1. Verificar e confirmar que produto esta
Derrame produto perigoso
a ser derramado; 1. Qualquer
colaborador

Verificar qual o produto

1

derramado

|

Possivel estancar
eliminar o derrame?.

Alertar as autoridades

2.
Estancar/eliminar o
derrame

!

3.
Absorver e recolher o
derrame

6.
Aguardar a chegada das
autoridades competentes

I

7

Preencher o registo da
ocorréncia

———

Estancar ou eliminar a fonte do
derrame, tomando sempre as devidas
precaugGes de seguranca;

Absorver e recolher o produto
derramado para um recipiente préprio
de modo a proceder a sua eliminagdo
em local adequado;

Notificar as autoridades competentes,
informando acerca do local da
ocorréncia, quantidade e tipo de
produto derramado;

Tentar represar o derrame (conter para
evitar alastramento) recorrendo a
utilizacdo do meio disponiveis;

Esperar pela actuacdo das autoridades,
ndo abandonando o local e adoptando
uma atitude preventiva no que diz
respeito ao efeito que o derrame
poderd provocar;

Preencher o registo da ocorréncia (ver
Anexo IV — Formuldrio para o Registo e
Acompanhamento de Incidentes e
Acidentes).

2. Qualquer
colaborador* que
conhega a FISPQ do
produto**

3. Qualquer
colaborador* que
conhega a FISPQ do
produto**

4. Coordenador de
Emergéncia

5. Qualquer
colaborador* que
conhega a FISPQ do
produto**

6. Qualquer
colaborador

7. Lider da equipe

*Apenas colaboradores que conhegam os perigos e com adequado equipamento de protecgdo
individual e colectivo devem manusear produtos quimicos, incluindo em emergéncias.

** Ficha de Informagdo de Seguranca de Produto Quimico (FISPQ) é um documento que fornece
informacgdes detalhadas sobre o produto quimico e ac¢des de emergéncia a serem adoptadas em caso
de acidente. E um documento obrigatério que deve ser obtido no fornecedor do produto e o seu
conteudo conhecido por quem utiliza, movimenta ou transporta.
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7.2.Procedimento de Combate a Incéndios

Objectivo: Estabelecer uma orientagdo para a actuagao no caso da ocorréncia de um incéndio.

Procedimentos de Combate a Incéndios

Tabela 7: Procedimentos de Combate a Incéndios

Y

Fluxograma

( Incéndio

)

A 4

1.

Deteccio e alarme

proporgoes

céndio de grande

2

Ataque ao foco de incéndio

4,
Alertar bombeiros

Nao

Evacuar

Incéndio extinto?

3

incéndio

Fazer rescaldo do

Fim

Y

1

3.

Descricao

. Ap0ds a detecgdo do foco de
incéndio, dar o alerta de
incéndio;

2. Accionar o mecanismo de
alarme (deve se estabelecer
mecanismos de comunicagao
interna para caso de alarme

“cirene, grito, apito com o
vigilante em servico, etc.”);

Fazer o rescaldo do incéndio
(manter vigilancia para evitar
reacendimento e fazer
avaliacdo dos estragos);

4. Alertar os bombeiros,
informando do local do
incéndio;

5. Evacuar os trabalhadores,
em seguranga, para o ponto
de encontro.

Responsavel

1. Qualquer colaborador
2. Qualquer colaborador

3. Coordenador da
Emergéncia
4, Coordenador da

Emergéncia

5. Coordenador da

Emergéncia
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7.3.Procedimento para Assisténcia a Vitimas
Objectivo: Estabelecer uma orientagdo para a actuagdo no caso da ocorréncia de lesdes corporais.

Procedimentos de primeiros socorros em caso de emergéncia

Tabela 8: Procedimentos de primeiros socorros em caso de emergéncia

Fluxograma Descrigao Responsavel
1. Afastar o perigo da vitima ou
vice-versa e sinalizar o local,
C Lesdo corporal > de modo a evitar novo
¢ acidente ou o agravamento do
estado do sinistrado;
1,
Afastar o perigo 2. Prestar o primeiro socorro a
vitima ou levar ao posto 1. Qualquer colaborador
médico, verificando se existe: . .
2. Socorrista treinado
> m = Asfixia
Alertar a Emergéncia Les3o grave
Médica = Choque eléctrico ou 3. Coordenador de
NG térmico Emergéncia
= Hemorragia
2 * Envenenamento
P Prestar os primeiros
S0CoMmos

3. Alertar a Emergéncia Médica,
informando, calmamente do
local da ocorréncia, numero
de vitimas e do seu estado.

h 4
fim

Nota: Dependendo da gravidade do sinistro, o socorrista ndo devera remover a vitima, devendo alertar
a equipa médica mais préxima e seguir os passos fornecidos
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8. AVALIAGAO DE DESEMPENHO E SANGOES PELO INCUMPRIMENTO DO MANUAL

8.1.Plano de Monitoria

O plano interno de monitoria apresentado a seguir permite que as medidas de boas praticas ambientais
e sociais delineadas nos capitulos anteriores sejam implementadas de forma eficaz, em conformidade
com os objectivos do presente Manual de Boas Praticas. Assume-se que o Beneficiario ird estabelecer,
implementar e manter procedimentos para avaliar periodicamente as actividades do subprojecto, de
acordo com as necessidades do local de implementacao do subprojecto.

Tabela 9: Plano de Monitoria Ambiental e Social

Impacto Ambiental e

Social

Emissdo de niveis de ruido
passiveis de causar
perturbagdes nos
utilizadores circundantes

Verificar o uso de equipamentos e maquinas em boas
condigdes

Mensal/ quando
necessario

Verificar a manutengao preventiva das maquinas e
equipamentos

Verificar o nivel do ruido das maquinas e equipamentos
da instalacao

Geragdo de poeiras

Monitorar e controlar os processos de producdo para
minimizar a geragdo de poeira. Isso pode incluir a
optimizacdo das etapas de mistura, moagem e

peletizacdo para reduzir a dispersdo de particulas o
) Inspecgao didria
Garantir que os equipamentos utilizados na fabrica,

como exaustores e filtros de ar, estejam funcionando
correctamente e sejam dimensionados para a
quantidade de poeira gerada

Contaminacéo do Solo

Verificar o acondicionamento dos residuos e &aguas
residuais provenientes das diferentes actividades
previstas

Verificagdo do acondicionamento dos residuos perigosos,
incluindo éleos e lubrificantes

Verificar o manuseamento seguro dos produtos quimicos
dentro do empreendimento

Semanal e mensal

Poluicdo da agua por
derrames de substancias
perigosas ou descarte de
residuos ou esgoto ndo
tratado no meio

Verificar a gestdo dos residuos liquidos produzidos e a
forma adequada para a sua eliminacdo

Assegurar a correcta gestdao dos efluentes provenientes
das actividades do projecto

Verificar o manuseamento seguro dos produtos quimicos
dentro do empreendimento

Semanal e mensal
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Impacto Ambiental e

Social
Contaminacdo da 4&gua
usada no processo
produtivo

Conduzir monitorias ambientais por forma a assegurar
cumprimento de padroes de potabilidade e outros
aplicaveis a actividade

Mensal a
trimestral

Infestagdo de pragas

Monitoria da implementac¢do do programa de gestdo de
residuos
e Assegurar que os residuos gerados durante as
actividades do  subprojecto sdo eliminados
diariamente/semanal
e Monitorar o acondicionamento dos residuos
Monitorar a implementacdo de procedimentos
adequados para o controlo de pragas (limpeza do local e
arredores, desinfec¢do, acondicionamento e recolhas
diarias dos residuos)

Inspecgao didria

Risco de poluicdo e
acidentes pelo manuseio e
descarte de residuos
perigosos

Verificar e garantir o destino final do residuo fora do local
de produgdo

Verificar as condicGes de seguranca dos recipientes de
residuos perigosos

Inspeccdo didria e
monitoria semanal

Ocorréncia de acidentes e

Verificar a correcta colocacdo dos equipamentos de
trabalho
Registar o numero de acidentes ocorridos durante o
trabalho
Verificar o treinamento de pessoas especificas no uso de
maquina

Inspeccao didria,
monitoria semanal
e vigilancia da

doencas ocupacionais Verificar a aplicabilidade do mecanismo de emergéncia do saude dos
empreendimento trabalhadores
Verificar se os trabalhadores tém disponiveis os EPI’s periddica
apropriados para a actividade
Verificagdo do uso adequado de EPI’s durante as suas
actividades
Influxo de mao-de-obra - ~
. ~_ . Verificar e assegurar que se empregue mao-de-obra local
podendo levar a Violéncia e ) o s
. Verificar o surgimento de focos de prostitui¢ao
Baseada no Género (VBG), e , Mensal
o Verificar o nimero de casos de VBG, EAS e AS
Exploragdo e Abuso Sexual Verificar o numero de reclamagdes relacionadas a VBG
(EAS) e Assédio Sexual (AS) ¢
Verificar o cumprimento do Manual de Boas praticas
Contaminacgdo da ragdo Verificar a aquisicdo e utilizacdo dos equipamentos de Diario

trabalho (botas, luvas, calcas, etc.
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Impacto Ambiental e

Social

Monitorar a implementacdo do plano interno de

Higienizagdo dos .. L. . .
& ,g. higienizacdo dos reservatdrios e garantia da qualidade da  Semestralmente
reservatérios .
agua
Cumprimento de - ~ .
~ Verificagdo de documentacdo e licengas
regulamentacdes ~ (o L Anualmente
L Inspecgdo das praticas e processos operacionais
aplicaveis
Treinamento e Registo de treinamentos realizados Mensal
capacitacdo Testes ou avaliacdes de eficacia/conhecimento

8.2. Avaliagao de Desempenho e Revisdes do Manual

Durante a implementagdo do subprojecto, o Manual sera avaliado através de monitorias internas e
externas (incluindo monitorias do ProAzul), auditorias e inspec¢Ges, por forma a assegurar-se a sua
continua adequacdo e implementacdo. A avaliacdo deve ser estruturada a volta do ambito do Manual e
das condic¢des de aprovacdo da actividade. Os critérios usados para determinar a sua adequacao e eficécia
incluem:

e Mudancas de processos e actividades;

e Legislagdo, incluindo politicas recentes e desenvolvimentos legais;

e Praticas actuais de gestdao da Saude, Seguran¢a e Ambiente e melhoria continua;

e Identificacdo de lacunas no Manual ou a necessidade de sua melhoria para clarificar medidas de
gestao.

As especificagdes do Manual foram desenhadas para alcangar uma protec¢ao ambiental optimizada, com
base nas melhores praticas. Contudo, poderdo ocorrer situagdes em que sdo encontradas dificuldades
técnicas que impecam a realizacdo dos padrdes especificados no Manual (ex. particularmente em
subprojectos de baixo risco, pode se comprovar que determinadas medidas do Manual ndo sdo
tecnicamente aplicaveis ao subprojecto especifico ou seu local de implanta¢do). Nestas circunstancias, é
necessario adoptar uma abordagem que permita alguma flexibilidade para determinar a melhor forma de
alcangar os objectivos e intengdes inicialmente tragadas, para garantir que a interveng¢do necessdria
satisfaca o objectivo da medida de mitigacdo. Nos casos em que as condicdes especificas do Manual ndo
podem ser realizadas e existem bases técnicas suficientes para modificar as condi¢Ges estabelecidas, o
proponente podera melhor o Manual e levar a aprovagao do ProAzul. Havendo necessidade, o ProAzul
também podera fazer melhorias e levar a consideragdo e implementagao pelo Beneficidrio.

8.1. Garantia de Cumprimento do MBP e San¢oes pelo Incumprimento

O ndo cumprimento do MBP pelo Beneficidrio e seus parceiros ou contratados poderd resultar (mas ndo
se limitar a) penalizacbes de tempo (paragem/retencdo de desembolsos do financiamento),
desclassificacdo do Beneficiario, e/ou ac¢do legal, quando se fizer necessério. Considera-se que o
Beneficidrio ndo esta a cumprir com o Manual se ha:
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Provas de violacao do Manual;

Danos ambientais derivados de negligéncia;

Conflitos com as comunidades afectadas pelas actividades do subprojecto;

Conflitos com colectivo de trabalhadores;

Auséncia de relatérios de desempenho ambiental submetidos a equipe ambiental do ProAzul;
Auséncia de evidéncias do cumprimento de instrucdes correctivas ou de outra natureza definidas
pelo ProAzul (ou outras instituicdes tituladas pelo MIMAIP, pelo MTA, ou Governo Local) dentro
do prazo estabelecido.

Em casos de ndo cumprimento, poderdo ser tomadas as seguintes sansdes (mas nao se limitar a):

Emissdo de instrucdo para correccao pelo ProAzul, ou outras instituicGes tituladas pelo MIMAIP,
pelo MTA, ou Governo Local;

Condicionar os proximos desembolsos do financiamento enquanto a situacdo ndo estiver
resolvida;

Emissao de instrucdo pelo ProAzul para suspender os trabalhos até rectificacdo dos problemas;
Devolucao do valor da comparticipacao;

Cessar o Acordo de Subvencdo e accionar sangGes complementares aplicaveis.
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ANEXOS
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Anexo | - Cédigo de Conduta para prevenir Violéncia Baseada no Género, incluindo Exploragao e
Abuso Sexual e Assédio Sexual (VBG/EAS/AS)

Introdugao
Contexto do Codigo

Neste projecto, é essencial erradicar a Violéncia Baseada no Género (VBG) entre todos os trabalhadores
do subprojecto (directos, contratados, de fornecimento primdrio), nas areas de intervencdo e
comunidades adjacentes. Através de politicas de tolerancia zero, treinamentos e conscientizagdo sobre
igualdade de género, almeja-se criar um ambiente de trabalho seguro e respeitoso, promovendo uma
cultura de ndo violéncia. A abordagem inclusiva busca fortalecer as relagdes com as comunidades locais,
visando um desenvolvimento sustentavel e equitativo para todos os envolvidos.

O respeito mutuo e o tratamento justo entre os trabalhadores e as comunidades locais, sdo essenciais
para um local de trabalho seguro, respeitoso e produtivo.

E de capital importancia a primazia pelo cumprimento da ética pessoal e profissional no ambiente laboral
de toda forca de trabalho e de parceiros envolvidos directa ou indirectamente na execucao das actividades
do projecto.

O propodsito deste Cddigo de Conduta (CdC) é de promover uma postura uniforme entre todos os
trabalhadores directos e indirectos, fornecedores de bens e servicos, ou de empresas contractadas e
subcontratadas que actuam no projecto.

O CdC tem como objectivos os seguintes: (i) Prevenir a ocorréncia de casos de VBG no projecto, (ii) criar
uma consciéncia comum sobre os conceitos de VBG, e a conduta e ética a ter no ambiente de trabalho;
(iii) garantir a confidencialidade, assisténcia aos sobreviventes e (iv) criar um sistema para identificar,
responder e sancionar incidentes.

O presente Cddigo de Conduta é especifico para evitar/combater a Violéncia Baseada no Género (VBG)
(incluindo Violéncia Contra Criangas (VCC), Exploracdo e Abuso Sexual (EAS), Assédio Sexual (AS), UniGes
Prematuras, trabalho infantil, etc.). No entanto, também apresenta proibicdo de trabalho infantil e
forgado, e inclui questdes de ética, de salde e seguranca no trabalho e comunitaria, meio-ambiente,
desenvolvimento social e género.

O presente CdC complementa os requisitos enunciados na Lei do Trabalho (Lei n223/2007, de 1 de Agosto)
codigo penal e demais legislacio Mogambicana. Sempre aplicavel, a aplicacdo de sanc¢des para as
transgressées é também feita em harmonia com essa legislacdo.

Conceitos

Para o presente Cddigo de Conduta, aplicam-se as seguintes defini¢bes:

+ Abuso sexual: E definido como a intrus3o fisica real ou ameagada de natureza sexual, seja pela
for¢ca ou em condig¢des desiguais ou coercivas.

* Assédio sexual: Avancos sexuais indesejados, pedido ou exigéncia de favores sexuais, conduta
verbal ou fisica, ou qualquer outro comportamento de natureza sexual que possa ser percebido e
considerado como ofensivo e humilhante pela outra pessoa.

+ Assédio: E todo o comportamento indesejado, baseado em factor de discriminag3o, praticado
aquando do acesso ao emprego ou no préprio emprego, trabalho ou formagao profissional, com o
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objectivo ou o efeito de perturbar, ou constranger a pessoa, afectar a sua dignidade, ou de lhe criar
um ambiente intimidativo, hostil, degradante, humilhante ou desestabilizador.

Cédigos de Conduta: E um conjunto de regras, principios e valores adoptados por uma organizac3o,
classe profissional ou nacdo. Ele serve como regimento interno, tendo como objectivo central
promover uma postura homogénea entre todos os integrantes da organizacao.

Consentimento: E uma escolha informada subjacente a intenc3o, aceitacio ou acordo voluntério
de um individuo para fazer algo. A falta de consentimento pode acontecer quando tal aceita¢do ou
acordo é obtido por ameagas, forca, ou outras formas de coercdo, abducao, fraude, decepc¢do ou
falsas declaragdes. O consentimento ndo pode ser dado por criancas menores de 18 anos. A crenga
equivocada sobre a idade da crianca e o consentimento da criang¢a ndao é uma defesa.

Crianga ou Criangas: E usado de forma intercambidvel com o termo ‘menor’ e refere-se a uma
pessoa com menos de 18 anos. Isso esta de acordo com o Artigo 1 da Convecc¢do das Nacdes Unidas
sobre os Direitos da Criancga, ratificada pelo governo de Mogambique e também abordado na lei de
trabalho.

Discriminagdo: E toda a atitude que exclui, separa ou inferioriza pessoas tendo como base ideias
preconceituosas como raca, sexo, etnia, religido, politica, idade, cultura, idioma, entre outros.
Exploragdo e Abuso Sexual (EAS): E definida como qualquer abuso real ou tentativa de abuso de
posicdo de vulnerabilidade, abuso de poder ou abuso de confianga, para fins sexuais, incluindo, mas
nao se limitando a obtencdo de vantagem financeira, social ou politica através da exploragdo sexual
de outrem.

Fornecedores primdrios: Aqueles que fornecem de maneira continua, bens ou materiais essenciais
para as principais funcdes do projecto.

Imediagdes do local de trabalho: E a “4rea de influéncia do projecto” que é qualquer drea urbana
ou rural, directamente afectada pelo projecto, incluindo todos os assentamentos humanos
encontrados nela.

Mecanismo de Didlogo e Reclamagdes (MDR): E o processo estabelecido para receber e resolver
reclamagoes.

Medidas de responsabiliza¢dao: Sdo as medidas implementadas para garantir a confidencialidade
dos sobreviventes e para manter os contratados, consultores e o cliente responsdavel por instituir
um sistema justo de resolugdo de reclamacgbes/queixas.

Procedimento de Alegagdo de VBG e VCC: E o procedimento prescrito a seguir a relatar incidentes
de violéncia baseada no género e violéncia contra criangas.

Protec¢do a Crianga (PC): E uma actividade ou iniciativa destinada a proteger as criancas de
qualguer dano, particularmente decorrentes da violéncia contra criancas.

Protocolo de Resposta: E 0 mecanismo estabelecido para responder reclamagdes/queixas.
Terrorismo: Intimidag¢do feita pelo uso da violéncia, buscando amedrontar um povo ou governo,
normalmente, baseando-se em questdes ideoldgicas ou politicas, efectivada através da coercdo ou
da intimidacao.

Trabalho for¢ado: Conforme a Convencgao sobre Trabalho Forcado ou Obrigatdrio da OIT (N2 29,
adoptada em 1930), trabalho forgado é todo trabalho ou servigo exigido de uma pessoa sob a
ameaca de uma sangdo e para o qual a pessoa ndo se ofereceu espontaneamente. Sua exploragdo
pode ser feita por autoridades do Estado, pela economia privada ou por pessoas fisicas.

Trabalho infantil: Trabalho que priva as criancas de sua infancia, do seu potencial e da sua
dignidade, e que é prejudicial ao seu desenvolvimento fisico e mental. Isto inclui o trabalho que é
mentalmente, fisicamente, social ou moralmente perigoso e prejudicial para as criangas;
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Trabalhadores do Projecto: Trabalhadores que desempenham actividades essenciais ao projecto
(ver descricdo das quatro tipologias de trabalhadores no Glossario do Anexo lll)

Unido prematura: E a ligacdo entre pessoas, em que pelo menos uma seja crianca, formada com
propdsito imediato ou futuro de constituir familia.

Violéncia baseada no género (VBG): E qualquer acto prejudicial perpetrado contra a vontade de
uma pessoa e que se baseia em diferencas socialmente atribuidas (ou seja, género) entre homens
e mulheres. Inclui actos que infligem danos ou sofrimento fisico, violéncia sexual ou mental,
ameacas de tais actos, coer¢des e outras privaces de liberdade. Esses actos podem ocorrer em
publico ou em privado.

Violéncia contra criangas (VCC): Abusos que causem danos fisicos, sexuais, psicoldgicos ou
negligéncia de criangas menores (ou seja, menores de 18 anos), incluindo o uso com fins lucrativos,
trabalho infantil, gratificacdo sexual ou alguma outra vantagem pessoal, ou financeira. Isso também
inclui outras actividades, como expor ou perseguir criancas ou aceder pornografia infantil em
qualguer meio.

Violéncia Sexual: E o uso da forca fisica, ameaca ou coercdo emocional para ter/manter relacio
sexual sem o consentimento de outrem.

Violéncia: Uso intencional da forca fisica ou do poder, sob forma de ameaca ou real, contra si
mesmo, contra outra pessoa ou contra um grupo ou comunidade, que resulta ou tem grande
probabilidade de resultar em lesdo, morte, dano psiquico, alteracées no desenvolvimento ou
privagdes.

Vitima/ Sobrevivente/ sobreviventes: Vitima é a pessoa / pessoas negativamente afectadas como
consequéncia de violagdo do cédigo. No caso de Violéncia baseada no género (VBG) ou Violéncia
contra criangas (VCC) a vitima é também chamada por sobrevivente. Mulheres, homens e criangas
podem ser sobreviventes da VBG; criancas podem ser sobreviventes da VCC.
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Caddigo de Conduta Individual

, reconheco que é importante a prevencdao dos riscos

ambientais, sociais e de salde e seguranga ocupacional relacionados com as actividades desenvolvidas
no projecto, incluindo os riscos a Violéncia Baseada no Género (VBG) e a Violéncia Contra Criancas
(VCC) (que inclui Violéncia Sexual Baseada no Género (VSBG), Exploracdo e Abuso Sexual (EAS),
Assédio Sexual (AS), Unides Prematuras, trabalho infantil, etc.). é considerado no projecto que
atitudes que constituem actos de ma conduta grosseira sdo motivos de sang¢des, penalidades ou
potencial término do contracto.

Concordo que enquanto trabalhar no projecto, eu irei:

Desempenhar as funcdes que me forem atribuidas de forma competente e diligente.

Cumprir o presente Cédigo de Conduta e todas as leis, regulamentos e outros requisitos aplicaveis
aos trabalhos por mim desenvolvidos.

Cumprir o dever de informar qualquer violacdo a este Cédigo de Conduta e ndo retaliar quem
denunciar violacGes ao Cédigo, se a denuncia for feita de boa-fé.

Resolver de forma integra e transparente, ou encaminhar através do Mecanismo de Gestdo de
Reclamacdes (MGR) todas as reclamacgdes/preocupacdes que me forem apresentadas no ambito
das actividades do projecto.

Desenvolver actividades para que estas ndo afectem significativamente o meio-ambiente,
incluindo:

a.

f.

N3do me envolver directa ou indirectamente em ac¢Ges que pela sua natureza incentivam
a exploragcdo e comercializagdo de recursos naturais de forma clandestina (incluindo
produtos florestais, faunisticos, pesqueiros, minerais e seus derivados).

Abster-me de ac¢Bes que alteram a qualidade/quantidade de qualquer recurso natural de
importancia comunitaria de forma significativa (poluicdo dos rios, lagos, oceanos,
diminuicdo do caudal das dguas, polui¢cdo do ar, remog¢do em grande escala da vegetagao
local, entre outras).

Uso correcto de sanitarios, ndo recorrer a dreas impréprias para satisfazer as necessidades
bioldgicas.

Gerir residuos de forma correcta incluindo em areas remotas. Nunca langar lixo ao chao.
Zelar por melhores condi¢bes de trabalho de forma a garantir a qualidade de vida e
saneamento onde quer que se encontre.

N3o devastar a flora e fauna sem clara e estrita necessidade.

Proteger as criangas contra abusos ou comportamentos, inaceitaveis, e:

a.

Limitar as minhas interac¢ées com menores de 18 anos, e garantir sua segurancga nas areas
onde esta a ser desenvolvido o projecto, ou em qualquer outro lugar.

Sempre que possivel, assegurar que outro adulto esteja presente ao trabalhar préximo de
criangas.

Usar equipamentos/meios electronicos adequadamente, e nunca explorar, assediar
criangas ou aceder/partilhar pornografia infantil.

N3o envolver criangas abaixo da idade permitida em actividades laborais ou que
impliguem riscos a sua saude e seguranca.

N3do maltratar ou agir de forma abusiva, ou de forma a colocar a crianca em risco de maus-
tratos ou abuso, incluindo insinuacdes, ou uso de linguagem que possa ser caracterizada
como inadequada, ofensiva ou abusiva.

Nao participar em contactos sexuais ou actividades com criancgas — incluindo instiga¢do ou
contacto através da média digital. A crenca equivocada sobre a idade ou consentimento
de uma crianga ndo é uma defesa ou desculpa.
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Cumprir com todas as leis relevantes, incluindo leis trabalhistas em relagdo ao trabalho
infantil.

Adoptar praticas destinadas a prevenir e combater as formas degradantes de trabalho
(infantil, forcado, escravo, etc.).

e Tratar outras pessoas e lugares com respeito e ndo discriminar grupos especificos, tais como
mulheres, pessoas com deficiéncia, trabalhadores migrantes, criancas ou comunidades.

a.

Interagir de forma respeitosa com os trabalhadores e membros da comunidade
(incluindo, transmitir uma atitude de respeito e ndo discriminacdo).

Ndo discriminar as pessoas em func¢do de raca, cor, sexo, lingua, deficiéncia, religido,
opinides politicas, nacionalidade, origem ou classe social, ou ainda qualquer outra
condicdo de riqueza, nascimento, etc.

Respeitar e preservar costumes e locais de importancia histdrica ou cultural.

Promover integracdo de género, criando condicGes de participacdo dos grupos em
vulneraveis (mulheres, pessoas com deficiéncia, deslocados internos, etc.) no
desenvolvimento promovido pelo projecto.

N3o registar, acesso ou partilha conteidos que ameacem a integridade dos outros sem a
sua permissdao, a menos que haja o consentimento total de todas as partes envolvidas.

e Distanciar-me de qualquer acto de Violéncia Baseada no Género (VBG), incluindo:

a.

Qualquer abuso real ou tentativa de abuso de posicdo de vulnerabilidade, poder
diferencial ou confianga, para fins sexuais, incluindo, mas ndo se limitando a, lucrar
monetariamente, social ou politicamente com a exploragdo sexual de outro.

Ndo usar linguagem ou comportamento que seja improdprio, agressivo, abusivo,
sexualmente provocante, humilhante ou culturalmente impréprio para mulheres,
criangas ou homens.

N3do me envolver em favores sexuais, por exemplo, promessas ou tratamento favoravel
dependente de actos sexuais, ou outras formas de comportamento humilhante,
degradador ou explorador.

N3do registar, aceder ou partilhar conteldos que atentam a integridade do outrem sem a
sua permissao.

A menos que exista o pleno consentimento de todas as partes envolvidas, ndo terei
interacgBes sexuais com membros das comunidades vizinhas. Isso inclui relacionamentos
gue envolvem a retencdo na fonte ou a promessa de prestacdo efectiva de beneficio
(monetdrio ou ndo monetdrio) aos membros da comunidade em troca de sexo.

e Manter um ambiente de trabalho seguro e saudavel, para mim, colegas e comunidade, incluindo:

a.

Assegurar que os locais de trabalho, equipamentos e processos sob o meu controlo sdo
Seguros e sem riscos para a saude.

Usar de forma correcta o equipamento de protec¢ao que me for atribuido para a
actividade.

Manter as melhores condi¢Ges possiveis que garantam a qualidade de vida e do
saneamento em qualquer local em que estiver.

Garantir que as actividades em minha responsabilidade nao causam riscos aos outros
trabalhadores e a comunidade.

Participar activamente nos programas de treinamento que forem administrados no
ambito do projecto.

o Abster-se do uso de substancias psicotrdpicas (consumo de alcool e narcéticos entre outros.),
incluindo:

a.

N3o consumir substancias psicotropicas dentro da area de trabalho bem como
apresentar-se no trabalho e outras instalagdes da mesma sob a sua influéncia.

e Actuar com zelo, ética e profissionalismo em todas as actividades que for a desenvolver,
incluindo:
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a. Nao usar do privilégio profissional ou faculdade decorrente de fungao de forma abusiva,
para fins discriminatdrios ou para aferir vantagens pessoais;

b. N&o actuar sob circunstancias de conflitos de interesse, favoritismo ou condi¢des que
prejudiquem moralmente ou profissionalmente outros envolvidos na actividade.

c. Usar os bens e instalacdes do projecto com o devido cuidado, evitando furto, descuido ou
desperdicios;

d. Na&o usar linguagem impropria (injurias, difamagdes, insultos dentre outros) no ambiente
de trabalho, repudiar qualquer situacao que incorra em vocabulario insultuoso.

e. Manter uma atitude profissional positiva, digna, leal, honesta, de respeito mutuo,
confianca e colaboracdao com os demais colegas de trabalho;

e E proibida a agiotagem e outras préticas de ganhos financeiros ilicitos entre trabalhadores assim
como com os seus superiores hierarquicos.

Duvidas e dentincias

e Compreendo que se eu tiver qualquer duvida, denuncia ou reclamagdo sobre este Codigo de
Conduta, ou outras questdes associadas ao subprojecto entrarei em contacto com a equipe de
gestao de reclamagdes através dos seguintes contactos:

[a ser inserido pelo beneficidrio do subprojecto na elaboragéo do MBP-E%)

e Em caso de insatisfacdo, entrarei em contacto ao mecanismo de didlogo e reclamagdes (MDR) do
ProAzul, através das seguintes linhas:

a. Plataforma online: www.proazul.mdr.co.mz
b. Endereco electrénico: mdr@proazul.gov.mz
c. Linha telefénica verde (gratis): 800 200 600

Livre consentimento
e Entendo ser minha responsabilidade evitar acgdes ou comportamentos que possam ser
interpretados como violacdo do Cédigo de Conduta Individual. Por este meio, reconheco que li,
compreendi, assinei todas as paginas e recebi uma cépia do Cédigo de Conduta Individual acima
mencionado.

Assinatura:

Nome:

Titulo:

Data:

23 N3o devem ser nimeros de telefone pessoais e nem o da recep¢do da instituicdo, mas sim um telemdével
com o respectivo nimero comprados pela instituicdo e para as ocorréncias do MDR, para que possa ser
transferido entre colegas sempre que necessario. Recomenda-se que o telemdvel do MDR fique na posse
responsavel social
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Anexo Il - Procedimentos para Operacionalizacao do Mecanismo de Dialogo e Reclamagao
(MDR)

O Beneficiario devera dispor de um Mecanismo de Didlogo e Reclamagdes (MDR) interno para os seus

trabalhadores e comunidade envolvente. A implementacdo do MDR é baseada nos passos que a
seguir se apresentam.

PASSO 0: Estabelecimentos dos canais de recep¢ao de reclamagoes

O beneficiario cria os canais para recepc¢do de reclamagdes, nomeadamente:
e Linha telefénica dedicada®*
e (Caixa de reclamacdes — no interior das instala¢des para os trabalhadores e no exterior
para a comunidade
e Livros de registo fisico (quando aplicavel).
e Mural (muro, parede ou quadro) para fixacdo de informacdo relevante

PASSO 1: Divulgar o Mecanismo de Didlogo e Reclamagao (MDR)
O beneficidrio promove a consciencializacdo sobre os procedimentos do MDR através de
e Reunibes constantes com os trabalhadores e comunidade;
e Mural do MDR em locais de facil visualizacdo pelos trabalhadores.

Deve se explicar que é importante o reclamante obedecer a sequéncia abaixo de niveis de
apresentacdo de reclamacdo e sé passar a nivel seguinte depois de ndo ficar satisfeito
pelo nivel anterior, porém, esta livre de ir directo aos niveis acima se ndo esta confortavel
com os niveis abaixo.

1) Liderancas locais
2) MDR da empresa beneficiaria,
3) MDR do ProAzul (www.proazul.mdr.co.mz),
4) Ministério do trabalho ou Governo local a nivel do distrito/municipio)
5) outros mediadores ou
6) Tribunal
| PASSO 2: Receber e acompanhar as reclamagoes |
Assegurar a acessibilidade do MDR a todos trabalhadores e comunidade préximas -
reunides regulares, linha(s) telefénica dedicada, caixa de reclamagées, livros de registo

fisico (quando aplicavel)

| PASSO 3: Avaliagao preliminar da reclamagao |

O Beneficidrio é quem serd responsavel por resolver a reclamagdo e quem vai canalizar a
reclamagdo aos intervenientes.
| PASSO 4: Resposta inicial ao autor da reclamacgao |
O Beneficiario escreve ou comunica verbalmente (o mais apropriado) ao autor da
reclamacdo dentro de 5 dias para explicar o processo de gestao da reclamacao.
O prazo de resolucdo e resposta (ao autor da queixa) é de até 15 dias da recepgao da
reclamacao.

PASSO 5: Implementar e acompanhar a resolugao acordada

24 Os nimeros e os aparelhos de telefone devem ser da Empresa e ndo pessoais. Devem estar sempre ligados
(de 24 horas/dia) e deve se dar abertura aos reclamantes em mandar “bip” “mbip” ou “sms” e receberem uma

chamada de retorno em manos de 24 horas, por forma a garantir um sistema de reclamag6es sem custo para o
reclamante.
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Quando aplicavel, o Beneficiario Implementa a solu¢do acordada e faz acompanhamento
do queixoso para garantir a sua satisfacdo com a resolucdo e obtém acordo escrito do
autor da reclamacdo que confirma a sua posi¢ado e arquiva os documentos no banco de
dados.

PASSO 6: Acgao adicional se autor da reclamagao nao estiver satisfeito

O Beneficidrio procura outras op¢des para encontrar solugdes.
Se ndo se consegue resolver internamente, remete-se para resolugdo pela ProAzul ou
mediacdo de terceiros.
Se o reclamante ndo concorda com a solu¢do promovida pela ProAzul, pode recorrer a
representacdo local do ministério do trabalho ou ao tribunal.

PASSO 7: Monitorar, avaliar e reportar sobre implementagdao do MDR

A Equipa de Salvaguardas da ProAzul monitora mensalmente o nimero e tipo de
reclamacodes recebidas, resolvidas e pendentes e reportadas ao Director Geral.
O Director Geral avalia as tendéncias ao longo do tempo e as etapas do desenvolvimento
do Projecto.
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Anexo lll - Procedimento de Gestao de Mao-de-Obra

GLOSSARIO

Fornecedores primarios

Aqueles que fornecem, de maneira continua, bens ou materiais essenciais para
as principais fung¢des do Projecto.

Fungdes essenciais do Projecto

Processos de produgdo e servicos essenciais para uma actividade especifica do
Projecto, sem os quais o Projecto nao pode continuar de forma adequada.

Grupos vulneraveis

Referem-se a individuos propensos a ser negativamente afectados pelos
impactos do projecto, ou ainda sdo mais limitados a determinadas ac¢Ges nos
projectos. Os factores limitantes podem ser devido a idade, analfabetismo, sexo,
condigdo fisica, religido, etc.

Trabalhadores comunitarios

Individuos empregados ou envolvidos em trabalho comunitario, incluindo
quando o trabalho é prestado pela comunidade como uma contribui¢do para o
projecto, ou quando os Projectos sdo concebidos e executados com o objectivo
de incentivar o desenvolvimento impulsionado pela comunidade,
proporcionando seguranga social ou fornecendo assisténcia direccionada em
situacGes de fragilidade e afectadas por conflitos. Em virtude da natureza e
objectivos, a aplicagdo de todos os requisitos da NAS 2 pode ndo ser apropriada,
porém, a UIP exigird que sejam implementadas medidas para verificar se tal
trabalho é ou sera fornecido de forma voluntaria, como resultado de acordo
individual ou comunitario. [NAS 2, Paragrafos 3 (d) e 34].

Trabalhadores contratados

Individuos empregados ou contratados por intermédio de terceiros (empresas
contratadas, subcontratadas, agentes intermediarios, etc.) para executar
trabalhos relacionados com fungdes essenciais do Projecto, independentemente
do local [NAS 2, Paragrafo 3 (b)].

Trabalhadores de fornecimento
primario

Individuos empregados ou contratados pelos fornecedores primarios da UIP
[NAS 2, Paragrafo 3 (c)].

Trabalhadores directos

Individuos empregados ou contratados directamente pela UIP para trabalhar
especificamente no Projecto [NAS 2, Paragrafo 3 (a)].

Trabalhadores migrantes

Aqueles que migraram de um pais a outro ou de uma parte a outra do pais, para
fins de emprego [NAS 2, Paragrafos 3 (d) e 34].

Trabalho forgado

Qualquer trabalho ou servigo realizado de forma ndo voluntaria, exigido de um
individuo mediante ameaca de forga ou sanc¢do, ndo sera utilizado no Projecto.
Esta proibicao abrange qualquer tipo de trabalho involuntario ou obrigatdrio,
como escraviddo ou acordos semelhantes de contratagdo de mao de obra.
Nenhuma pessoa vitima de trafico podera ser empregada em conexdo com o
Projecto. [NAS 2, Rodapé 107].

Trabalho voluntario (ou ndo
forgado)

Quando executado com o consentimento livre e esclarecido do trabalhador. Esse
consentimento deve existir ao longo da relagdo laboral, e o trabalhador deve ter
a possibilidade de revogar o livre consentimento. Em particular, ndo pode haver
“oferta voluntaria” sob ameaca ou outras circunstancias de restricdo ou engano.
Para avaliar a autenticidade de um consentimento livre e esclarecido, é
necessario assegurar que ndo ha restricdo externa ou coerc¢do indirecta, seja por
um acto das autoridades ou pela pratica de um empregador [NAS 2, Paragrafo
20].

Trafico humano

Recrutamento, transporte, transferéncia, abrigo ou recepcdo de pessoas por
meio de ameacas ou uso da for¢a ou outras formas de coercdo, rapto, fraude,
engano, abuso de poder ou de posi¢do de vulnerabilidade, entrega ou recepgao
de pagamentos ou beneficios para obter o consentimento de uma pessoa que
tenha controlo sobre outra, para fins de exploragao. Mulheres e criangas sao

particularmente vulneraveis as praticas de trafico [NAS 2, Rodapé 108].
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Introdugao

O presente Procedimento de Gestdo de Mao-de-Obra (PGMO) estabelece os requisitos de gestdo de
toda mao-de-obra directa e indirecta envolvida nas actividades do subprojecto por forma a assegurar
cumprimento da lei to trabalho e do quadro ambiental e social do Banco Mundial, particularmente a
Norma Ambiental e Social (NAS2).

Este PGMO é um guia direccionado que foi criado seguindo as directrizes do Plano de Gestao de Mao
de Obra estabelecido no Quadro de Gestdao Ambiental e Social dos Projectos MozNorte e MozRural.
O PGMO é um documento dindmico, sujeito a alteraces (que carecem de aprovacdo) de acordo com
a evolucado da planificacdo e implementacdo do subprojecto.

Leitura e interpretagao do PGMO

O PGMO esta alinhado com as orientacGes do Quadro de Gestdo Ambiental e Social (QGAS) dos
projectos MozNorte e MozRural, disponivel através do link
https://www.proazul.gov.mz/salvaguardas/. Recomenda-se leitura do PGMO patente no QGAS para
melhor percepcdo de conceitos e outras informacdes genéricas.

Ambito e Objectivos

Os requisitos enunciados no presente PGMO sdo aplicaveis ao Beneficidrio e individuos contratados
ou subcontratados para executar quaisquer actividades no contexto do subprojecto de fabricas de
producdo e comercializacdo de ragdo para animais aquaticos.

O PGMO é preparado com base na avaliagdo dos potenciais riscos para a mao-de-obra e das medidas
de gestdo associadas por forma a cumprir a legislagdo mogambicana, directrizes gerais e especificas
do ambiente e salde e seguranga do Grupo Banco Mundial e o quadro ambiental e social do Banco
Mundial, particularmente a NAS2.

Os objectivos principais da PGMO, alinhados com a NAS2 s3o:

= Promover o tratamento justo, ndo discriminacgdo e a igualdade de oportunidades;

= Proteger os trabalhadores do Projecto (directos e indirectos) incluindo categorias vulneraveis de
trabalhadores, como mulheres, individuos com deficiéncias, criancas em idade laboral (entre 15
e 18 anos)%, trabalhadores migrantes;

= Evitar o uso de todas as formas de trabalho for¢ado e infantil;

= Apoiar os principios de liberdade de associacdo e negociacdo colectiva dos trabalhadores do
projecto de maneira compativel com a legislagdo nacional;

= Fornecer meios acessiveis aos trabalhadores do projecto para levantar preocupacdes no local de
trabalho.

% A Lei do Trabalho considera como valida a relagdo juridico-laboral estabelecida com menores entre os quinze
(15) e os dezoito (18) anos de idade, desde que autorizados pelo representante legal, devendo ser descrito o
tipo de actividades a desenvolver, as condi¢des, o periodo de trabalho - que ndo deve exceder a trinta e oito
horas semanais e sete horas diarias conforme estipulado na lei do trabalho. O menor ndo pode desenvolver
actividades perigosas ou que possam interferir na sua educag¢do, ou que sejam prejudiciais a sua saude ou
desenvolvimento fisico, mental, espiritual, moral ou social.
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Avaliacao dos Principais Riscos Ligados ao Trabalhador

A fabrica de producdo de ragcdo para animais aquaticos apresenta alguns riscos especificos de salde e
seguranca que devem ser considerados e geridos adequadamente. Alguns desses riscos incluem:

Riscos quimicos: A fabrica pode lidar com substancias como aditivos alimentares, vitaminas,
minerais e produtos quimicos utilizados na limpeza e desinfeccdo. Os riscos quimicos podem
incluir exposicdo a substancias toxicas, irritantes ou corrosivas, que podem afectar a saude dos
trabalhadores.

Riscos ergondmicos: As tarefas na fabrica podem envolver movimentos repetitivos,
levantamento de cargas, trabalho em posturas desconfortaveis ou em espacos confinados. Esses
factores ergondmicos podem levar a leses musculo-esqueléticas, como dores nas costas, lesdes
por esforco repetitivo (LER) e disturbios relacionados ao trabalho. O design adequado do local de
trabalho, a organizagdo do trabalho, a utilizacdo de equipamentos ergondémicos e a
conscientizacdo sobre postura e movimentos correctos sdao medidas importantes para mitigar
esses riscos.

Riscos de seguranca eléctrica: A fabrica de ragdo pode envolver o uso de equipamentos
eléctricos, sistemas de iluminacado e fiacdo eléctrica. Riscos eléctricos, como choques eléctricos,
curtos-circuitos e incéndios, podem ocorrer se houver falhas nos sistemas eléctricos ou uso
inadequado de equipamentos. A manutencdo regular dos equipamentos eléctricos, a instalacao
segura de sistemas eléctricos, a identificacdo adequada de riscos eléctricos e a formacdo dos
trabalhadores sobre os perigos eléctricos sdo medidas essenciais para prevenir acidentes
eléctricos.

Riscos de quedas e escorregbes: O ambiente da fabrica pode apresentar superficies
escorregadias, como pisos molhados ou com racdo espalhada, e areas elevadas, como passarelas,
escadas ou plataformas. Isso aumenta o risco de quedas e escorregdes, que podem resultar em
lesGes graves. Medidas como a manutencdo regular do piso, a sinalizagdo adequada, o uso de
tapetes antiderrapantes, corrimdos e treinamento de conscientizacdo sobre seguranca sdo
importantes para reduzir esses riscos.

Riscos de maquinario: A fdbrica pode envolver o uso de mdquinas, como misturadores,
trituradores e transportadores. Os riscos de maquindrio incluem o contacto com partes moveis,
queda de objectos, operagdo inadequada e riscos de aprisionamento. A manutencdo regular, o
uso de dispositivos de seguranga, como protectores e sistemas de parada de emergéncia, e a
formacdo adequada dos operadores de maquinas sdo medidas fundamentais para prevenir
acidentes relacionados a maquinario.

Outros riscos comuns as actividades incluem:

Incidéncia de trabalho infantil ou forcado;

Conflitos e tens6es sociais;

Violacdo de direitos laborais/trabalhistas basicos (auséncia de contracto formal, desrespeito de
carga horéria, saldrios atrasados/n&o pagos, despedimentos sem justa causa/arbitrarios, etc.);
Envolvimento em Violéncia Baseada no Género (VBG), Exploragdo e Abuso Sexual (EAS) e Assédio
Sexual (AS);

Acidentes com equipamentos/maquinas de trabalho (falta de experiéncia no manuseamento de
equipamentos e materiais perigosos);

Exposicdo a incdmodos e riscos ocupacionais (ruido, poeiras, etc.);
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Termos e CondigGes

Os termos e condi¢cdes de emprego sdo regidos pelos dispostos internos dos Beneficiarios (ou seja,
horas extras, férias anuais remuneradas, licenca por doenga, jornada maxima de trabalho, etc.), os
quais devem estar sincronizados com as disposicdes da legislacdo nacional e politicas definidas do
Programa (Legislacdo Mocambicana e NAS 2 do Banco Mundial).

Requisitos de Gestao da Mao-De-Obra

Politicas e procedimentos gerais do Projecto

Todos Beneficiarios do Programa deverao:

= Conhecer e cumprir as disposicoes legais relativas a emprego e trabalho, incluido o trabalho
infantil, e normas técnicas e regulamentadoras em vigor;

= Conhecer e cumprir os diplomas legais relativos a Saude e Seguranca dos Trabalhadores;

= Ter um pessoal responsavel por gestdo de recursos humanos e relacées trabalhistas;

= Documentar e fornecer a cada trabalhador de forma clara e compreensivel, as informacdes
relativas aos seus direitos previstos na legislacdo de trabalho, incluindo os direitos a saldrios e
beneficios, regulamentos internos ou documentos similares que clarificam: Hordrio (de entrada,
saida e intervalos didrios); carga horaria semanal e mensal, requisitos para beneficio de horas
extras, direito a repousos semanais e férias, sansGes em vigor (ex. em caso de falta ndo
justificada), etc.

= De acordo com o principio da igualdade de oportunidades, promocdo da igualdade de género, e
no tratamento justo, ndo fazer e ndo tolerar discriminagdo em nenhum dos aspectos da relagao
trabalhista;

Higiene, saude e sequranca ocupacional

= Fornecer aos trabalhadores um ambiente de trabalho seguro e saudavel, que leve em
consideracgdo os riscos inerentes de seu sector, em particular, e as classes de perigos especificos
das areas de trabalho, incluindo perigos fisicos, quimicos, bioldgicos.

= Disponibilizar medidas preventivas e de protecgao, incluindo a modificagao, a substituicdo ou a
eliminacdo de condi¢Oes ou substancias perigosas.

= Ministrar treinamentos aos trabalhadores.

= Documentar e divulgar acidentes, doencas e incidentes ocupacionais.

= Fornecer Equipamentos de Protecgdo Individual (EPIs) e Equipamentos de Protec¢do Colectiva
(EPC) inerentes aos riscos das actividades aplicveis aos riscos inerentes.

= Verificar uso continuo de EPI e EPC durante os trabalhos.

= Manter as melhores condi¢des possiveis que garantam a qualidade de vida e o saneamento nas
instalacGes de apoio aos colaboradores, como as areas de vivéncia, refeitdrios, sanitdrios e
vestidrios quando aplicavel.

= |Informar ao ProAzul e aos drgdos competentes, em cumprimento das normas legais, todos os
acidentes, incidentes e fatalidades associados as actividades do subprojecto, ou que envolvam
comunidades locais, cobrindo a seguranca dos trabalhadores e do publico e fornecendo
assisténcia imediata, de acordo com o que seja necessdrio, aos acidentados e seus familiares.

Livre Consentimento e Idade de Emprego

Sao estritamente proibidos o trabalho forcado e o emprego de menores.
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Deverdo ser tomadas em conta as medidas previstas na Lei de Trabalho n2 23/2007, Artigo 23
(Trabalho de Menores) no caso de contratacdo de mao-de-obra com idade compreendida entre os 15
e 18 anos e interditar a contratacdo de menores de 15 anos nas actividades associadas ao subprojecto.

O emprego de menores entre os 15 e os 18 anos de idade em actividades laborais do projecto é
permitido apenas mediante aprovacao formal do ProAzul. O pedido de aprovacdo deve ser
acompanhado de evidéncias de aprovacao do representante legal do menor, bem como da analise de
risco que evidencia que o menor nao esta exposto a trabalhos perigosos e a carga hordria ndo ird
exceder 38 horas semanais e sete horas diarias conforme descrito na lei do trabalho (artigo 24 a 27 da
Lei n.2 23/2007 de 1 de Agosto).

Gestao de Riscos Especificos

Os riscos identificados acima, sdo geridos com a implementac¢do de medidas de mitiga¢do dos riscos
listados abaixo:

Medidas de Gestdo da Mdo-de-Obra

Risco Medidas de gestao

Riscos Quimicos Avaliagdo e identificagdo dos produtos quimicos utilizados

Substancias inflamaveis devem ser mantidas em local protegido do calor e de
qualquer fonte de ignicdo, em areas de acesso restrito e com sinaléticas de
proibi¢do de fumar.

N&o armazenar produtos quimicos em recipientes ndo identificados

Implementacdo de medidas de controle de exposigdo, como ventilagdo adequada
e uso de EPIs no manuseamento de produtos quimicos

Treinamento dos trabalhadores sobre manuseio seguro de substancias quimicas

Avaliagdo ergondmica do local de trabalho

Redesign de tarefas para minimizar movimentos repetitivos ou posturas
Riscos ergondmicos desconfortaveis

Treinamento sobre ergonomia

Incentivo a pausas regulares e exercicios de alongamento

Inspecgdes regulares de equipamentos eléctricos

Manutengdo preventiva dos sistemas eléctricos

. L Treinamento dos funcionarios sobre seguranga eléctrica e procedimentos de
Riscos de seguranca eléctrica . L
desligamento de emergéncia

Uso de dispositivos de seguranca, como disjuntores e sistemas de aterramento

Uso de EPI especifico quando for a se intervir em arranjos no sistema eléctrico

Manutengao regular do piso e limpeza adequada

Sinalizagdo de dreas escorregadias e uso de tapetes antiderrapantes

Riscos de quedas e escorregbes Quando possivel, instalagdo de corrimdos e protec¢des em areas elevadas

Treinamento sobre conscientizagdo de seguranga e boas praticas para evitar
quedas

Inspecgdo e manutengdo regular das maquinas e equipamentos

Uso de dispositivos de seguranga, como protectores e sistemas de parada de

. . emergéncia
Riscos de maquinario

Treinamento dos operadores de mdquinas sobre o uso seguro e correcto dos
equipamentos

Implementagdo de procedimentos operacionais seguros

Outros riscos

Riscos gerais de saude e Implementagdo de cddigo de conduta (proibicdo de uso ou consumo de alcool,
seguranga drogas ou outras substancias, acgdes ilegais, comportamento irresponsavel e falta

de cuidado no local de trabalho).
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Risco

Medidas de gestao

Observancia da carga horaria maxima consentida pela lei.

Os trabalhadores devem dispor de equipamentos de protecgdo individual (EPI)
adequados as suas actividades e aos principais riscos associados.

Garantir a organizagdo dos materiais ou equipamentos por forma a que ndo
apresentem riscos para o trabalhador.

Violagdo de direitos trabalhistas
ou ma interpretagdo dos mesmos

Prover explicagdo (aos trabalhadores), do tipo de contracto, duragdo, das clausulas
do contracto, tipo e condigdes de trabalho a realizar.

Disponibilizagdo de contracto de trabalho, cédigo de conduta, e estatuto interno
no acto da assinatura do contracto. Depois de assinados, uma copia fica com cada
uma das partes.

Formagdes internas sobre os direitos e deveres dos trabalhadores.

Cumprimento da legislagdo mogambicana sobre trabalho.

Disponibilizagdo e divulgagdo do MDR para trabalhadores - os canais de
apresentagdo de queixas devem estar fixados em locais visiveis.

Todos os trabalhadores afectos ao subprojecto devem ser remunerados, e por vias
rastredveis, como conta bancaria ou contas moveis, sendo estritamente proibido
realizar pagamentos em dinheiro em espécie?®.

Violéncia Baseada no Género
(VBG), Exploragdo e Abuso Sexual
(EAS) e Assédio Sexual

Sensibilizagdes frequentes sobre VBG/EAS/AS e proibicdo da sua pratica visto ser
uma violagdo brutal as politicas do Projecto e crime publico de acordo com as leis
do pais.

Cumprimento das obrigagGes do cédigo de conduta e das penalizagGes no caso de
violagdo do cumprimento.

Disponibilizagdo e divulgacdo do Mecanismo de Queixas e Reclamagdes (MDR) e
garantir assisténcia e resolugdo de todos os casos relacionados a VBG de forma
ética, segura e confidencial para as/os sobreviventes.

Contratagdo de mdo-de-obra
infantil

Proibi¢do do recrutamento de menores de 15 anos. Contratagdo de menores entre
15 e 18 anos deve obedecer a Lei do Trabalho (ver subcapitulo Livre Consentimento
e Idade de Emprego).

Capacitagdo sobre questdes relacionados ao trabalho infantil e violéncia contra
crianga (VCC) e o seu desencorajamento.

Capacitagdo dos trabalhadores para que ndo se envolvam e ndo promovam o
trabalho infantil.

Disponibilizagdo e divulgagdo do cddigo de conduta e explicagdo do mesmo sobre
sangdes para casos de uso de mao-de-obra infantil.

Incidéncia de trabalho for¢ado

Proibigdo estrita do trabalho for¢ado ou ac¢des que levam ao trabalho forgado.
Disponibilizagdo de MDR para encaminhamento de casos de trabalho forgado.
Disponibilizagdo de contractos escritos com todos os trabalhadores em todos os
niveis (incluindo trabalhadores temporarios), definindo tarefas, responsabilidades,
duragdo do contracto, horas de trabalho, saldrio e outros aspectos relevantes.

Ocorréncia de acidentes de
trabalho

Substancias inflamdveis devem ser mantidas em local protegido do calor e de
qualquer fonte de ignigdo, em dareas de acesso restrito e com sinaléticas de
proibi¢ao de fumar.

Devem ser garantidas formagdes e capacitacbes em diferentes niveis sobre o
manuseio de substancias, equipamentos e materiais perigosos.

Implementagdo de cddigo de conduta (proibigdo de uso ou consumo de alcool,
drogas ou outras substancias, acgdes ilegais, comportamento irresponsavel e falta
de cuidado no local de trabalho).

Observancia da carga horaria maxima consentida pela lei.

%6 Essa medida visa promover a transparéncia e seguranca nas transacdes financeiras, garantindo o registro
adequado dos pagamentos e facilitando a prestagdo de contas tanto para os funcionarios quanto para a

empresa.
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Risco

Medidas de gestao

Os trabalhadores devem dispor de equipamentos de proteccdo individual (EPI)
adequados as suas actividades e aos principais riscos associados.

Garantir a organizagdo dos materiais ou equipamentos por forma a que ndo
apresentem riscos para o trabalhador.

Os operadores de maquinarias e equipamentos de produgdo, devem possuir e
receber formagdo sobre o uso do equipamento e riscos de acidentes associados.
Os ja formados devem evidenciar experiéncia e profissionalismo no acto da
contratagdo.

Exposicdo a ruido e poeira .

Programas de treinamentos e sensibilizagdo sobre os riscos que advém do ruido
prolongado e poeiras.

Distribuir equipamentos de protec¢do adequados para o risco (tapadores de
ouvido, mascaras apropriadas para a actividade)

Influxo de trabalhadores, que .
podem ocasionar conflitos e

tensdes sociais derivada da
competicao pelo acesso ao .
trabalho

Sempre que possivel, devera se recrutar a maior proporg¢do possivel de mao-de-
obra da localidade de implementagdo do subprojecto por forma a minimizar riscos
associados ao influxo de mdo-de-obra —incluindo a VBG.

O processo de recrutamento deve ser transparente

Os trabalhadores locais deverao ter prioridade, principalmente do sexo feminino.

Cddigo de Conduta

Um cédigo de conduta (CdC) obrigatério (repartido por 3 niveis de responsabilidade) devera ser
assinado por todas (i) empresas, (ii) gestores e (iii) pessoas individuais envolvidas nas actividades
associadas ao subprojecto (ver o modelo do CdC no Anexo | — Cédigo de Conduta para prevenir
Violéncia Baseada no Género, incluindo Exploragao e Abuso Sexual e Assédio Sexual (VBG/EAS/AS))

O Cddigo de Conduta individual

devera estar disponivel em portugués e outras linguas que se julgue

relevante?” e devera ser explicado oralmente o contelido ao trabalhador nos idiomas locais da regido
do subprojecto antes da sua assinatura. Serd também tema de debate nas sessdes de
treinamento/capacitacdo interna promovidas pelo empregador.

7 Geralmente, quem sabe ler nas linguas vernaculares também o sabe na lingua portuguesa pois esta ultima é

o idioma com que se aprende a ler.
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Anexo IV - Formulario para o Registo e Acompanhamento de Incidentes e Acidentes

NUMERO DE

FORMULARIO PARA INVESTIGAGAO DE ACIDENTE/INCIDENTE
INCIDENTE

Logos do beneficidrio

saude, seguranca e meio ambiente

1 - GERAL (A COMPLETAR POR: EQUIPE DE S&S PARA LESOES, CHEFES DE EQUIPA PARA OUTROS INCIDENTES)

DATA DO INCIDENTE HORAS

NOME COMPLETO TURNO AM | PM | NOITE | DIA
N°: BI/CARTA DE

EMPRESA -
CONDUCAO

DEPARTAMENTO CARGO/FUNCAO

SUPERVISOR TEMPO NA EMPRESA

SECGAO 2 - CATEGORIA DE INCIDENTES (A COMPLETAR POR: EQUIPE DE S&S PARA LESOES, CHEFES DE EQUIPA
PARA OUTROS INCIDENTES)

X LESAO POR A PRIMEIROS 2 | bano 1 | OCORRENCIAS
PERDA DE TEMPO SOCORROS 0 | ANORMAIS
NAO-
TRABALHO DOENCA 1
2 5 8 | QUASE ACIDENTE CONFORMIDADE DE
RESTRITO OCUPACIONAL 1
QUALIDADE
TRATAMENTO . . 1
3 6 | NAO ESTATISTICO 9 | AMBIENTAL COMUNITARIO
MEDICO 2

SECCAO 3 - INFORMAGAO MEDICA/DANO PATRIMONIAL (A COMPLETAR PELA EQUIPE DE S&S)

PARTE DO CORPO AFECTADA/DA AREA DANIFICADA:

TIPO DE LESAO/DANO:

DESCRICAO DA LESAO/DANO:
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OFICIAL DE SSMA

DATA

ASSINATURA

SECGAO 4 - DESCRIGAO DO INCIDENTE (A COMPLETAR PELO LIDER DA EQUIPA DE SSMA)

NUMERO DE IDENTIFICACAO DO | TIPO (CAMIAO,

EQUIPAMENTO / VEICULO

CARRO, ETC.)

MATRIC
ULA

DESCREVER O INCIDENTE, RESPONDENDO AS SEGUINTES PERGUNTAS:

O que aconteceu?

Quem ou
Onde aconteceu?

envolvido?

O (que esteve

Quando é que
aconteceu?

isso

QUEIRA ANEXAR DECLARAGOES E FOTOGRAFIAS DE ACOMPANHAMENTO A ESTE DOCUMENTO NA SECCAO 7.
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SECCAO 5 - INVESTIGAGAO (LIDER DA EQUIPA A INICIAR)

LISTA DE FACTORES CONTRIBUINTES E CAUSA RAIZ: (INDICAR: RC = CAUSA RAIZ, CF = FACTOR CONTRIBUINTE)

actos inseguros

condicoes
inseguras:

factores Pessoais:

factores de
trabalho:

ACCOES CORRECTIVAS E PREVENTIVAS (ASSEGURAR QUE AS MEDIDAS CORRECTIVAS TOMADAS SAO ADEQUADAS
AS CAUSAS IDENTIFICADAS)

Pessoa data estado
DESCRICAO DA ACCAO CORRECTIVA E PREVENTIVA respons | Prazo | do da
avel fecho | Acgao

ACCAO CORRECTIVA IMEDIATA TOMADA (A SER COMPLETADA PELO CHEFE DE
EQUIPA)
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CUSTO ESTIMADO DOS DANOS INCORRIDOS

ACGOES PREVENTIVA (PARA EVITAR FUTURAS OCORRENCIAS)

chefe da
equipe de Data assinatura
SSMA

SECCAO 6 - APROVACAO E ENCERRAMENTO DA INVESTIGACAO

APROVADO - CHEFE/LIDER NO LOCAL (DEVE RESPONDER SIM AO SEGUINTE ANTES DE APROVAR A INVESTIGAGAO)

1 FORAM IDENTIFICADOS OS FACTORES QUE CONTRIBUIRAM E AS Si N
m ao
CAUSAS PROFUNDAS?

5 SAO IDENTIFICADAS E ATRIBUIDAS ACGOES CORRECTIVAS i NG
m a0
ADEQUADAS?

3 ESTA SATISFEITO COM O FACTO DE ESTA ACCAO EVITAR A Si N3
a m ao
REINCIDENCIA?

SE RESPONDEU SIM AS TRES PERGUNTAS, ENTAO ASSINE A INVESTIGACAO COMO APROVADA.

SE TIVER RESPONDIDO NAO A QUALQUER PERGUNTA, ENTAO DEVE SER INICIADA UMA INVESTIGAGAO ADICIONAL.
PROCEDER A PARTIR DA SECGAO 4.

ASSINATUR
A

NOME DATA

ENCERRADO - GESTOR (ASSEGURAR QUE TODAS AS ACCOES CORRECTIVAS SEJAM CONCLUIDAS)
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OBSERVACOES:

ASSINATUR
NOME DATA

A
DIRECAO DA EMPRESA BENEFICIARIA
OBSERVACOES:

ASSINATUR
NOME DATA A

SECCAO 7 — RELATORIO FOTOGRAFICO
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SECCAO 8 — PROCEDIMENTO A SEGUIR EM CASO DE INCIDENTE/ACIDENTE

m Incidente / quase acidente (sem ferimentos e sem danos materiais)

e Andlise da ocorréncia pelo responsavel ambiental e de saude e seguranca (RA) e definicio das medidas
preventivas a implementar.

m Acidente ligeiro (arranhdes leves, feridas leves, cujo primeiro socorro é suficiente/dano material ligeiro)
e Comunicac¢do imediata por telemdvel a Geréncia pelo RA e registo da ocorréncia.
e Comunicacao imediata por telemdvel ao ProAzul responsavel da empresa ou o RA.
e Implementacdo de acg¢Bes correctivas (correcgdo do dano/atendimento aos sinistrados).

e Investigacdo do acidente pelo RA e reporte ao representante da geréncia empresa®,

m Acidente grave (Acidente com perda de tempo que acarreta a perda do turno seguinte / dano material significativo
ou acidentes de trabalho que resultem em amputacdes, esmagamentos, fractura, queimaduras que resultem na

internacao do trabalhado, etc.)
e Comunicacdo imediata por telemdvel a Geréncia da empresa pelo RA e registo da ocorréncia.
e Comunicacdo imediata por telemével ao ProAzul pela Geréncia da empresa ou o RA.
o Implementacdo imediata de ac¢des correctivas (correc¢do do dano/atendimento aos sinistrados).
e Comunicagdo imediata ao financiador (Banco Mundial) pelo ProAzul, num prazo maximo de 48 horas.

e Investigacdo do acidente pelo RA e/ou representante da geréncia empresa (sem prejuizo de quaisquer outras
partes que se considere necessarias pelo ProAzul, ou nos termos da lei).

e Notificar imediatamente as autoridades relevantes aplicaveis (Direccdo Provincial de Trabalho, policia,
empresa seguradora e parentes mais proximos da vitima, etc.).

e (Caso se preveja que o ferido possa ficar inapto para o trabalho por um periodo de 14 dias ou mais, deve-se
comunicar o facto imediatamente as autoridades relevantes e ao ProAzul.

e Andlise do relatério em reunido de progresso e definicdo das medidas preventivas a serem implementadas.

m Acidente fatal

Aplicam-se todas as medidas indicadas acima para acidente grave e:
e Nao perturbar o local do acidente — conservar provas e evidencias.
e QOrganizar a remogao do corpo pelas autoridades competentes.

e Andlise do relatdrio em reunido de seguranca e definicdo das medidas preventivas a implementar por escrito
no prazo de 72 horas.

28 O relatério final de investigacdo (independentemente da categoria do acidente) é partilhado por email
(incluindo ao ProAzul e outras partes interessas) e, posteriormente, anexado ao relatério de desempenho
ambiental e base de dados. O relatério inclui medidas preventivas a implementar para minimizar ou eliminar

eventos futuros.
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Anexo V - Legislacao do sector de pescas

Lei das Pescas (Lei n.2
22/2013,de 1 de
Novembro)

A presente Lei tem por objecto estabelecer o regime juridico das actividades
pesqueiras e das actividades complementares da pesca, tendo em vista a
proteccdo, conservagao e utilizagdo sustentdvel dos recursos bioldgicos aquaticos
nacionais.

Regulamento para o
Controlo Higio-Sanitario
dos Produtos da Pesca
(Decreto n.2 80/2020, de
8 de Setembro)

Visa garantir o cumprimento das exigéncias do mercado e uma melhor proteccao
do consumidor e da saide humana, bem como a proteccdo da saude e do bem-
estar animal e do ambiente.
Estabelece, para os produtos da pesca e ragdes para animais aquaticos:
a) os requisitos higio-sanitarios e de gestdo de qualidade relativos as actividades
de manuseamento e ou processamento, transformacdo, distribuicdo e
comércio;
b) os requisitos sanitarios para a monitorizacdo e certificacdo da sanidade dos
organismos aquaticos;
c) as regras para a realizacdo dos controlos oficiais e outras actividades oficiais
em toda a cadeia produtiva, incluindo a distribuicdo e o comércio;
d) os requisitos do mercado, na proteccao do consumidor e da saude publica,
na proteccdo da saude e do bem-estar animal e do ambiente.
Aplicam-se, no territério nacional:
a) a todos os produtos da pesca, derivados e ragdes para animais aquaticos;
b) aos operadores de toda a cadeia produtiva dos produtos referidos na alinea
anterior;
c) a todas as fases de producdo e ou processamento, transformacao,
distribuicdo e comércio dos produtos referidos na alinea a) acima.
Dentre outros.

Regulamento da Pesca
Maritima (REPMAR)
(Decreto 89/2020 de 8 de
Outubro)

Regulamenta as disposicGes da Lei de Pescas que estdo relacionadas a Pesca
Maritima. Aprova planos de desenvolvimento, esclarece como os Conselhos
Comunitarios de Pesca (CCP) podem tornar-se entidades legalmente reconhecidas
e regula o licenciamento das actividades de pesca. Apresenta uma lista de espécies
marinhas protegidas.

Regulamento que
Estabelece o Regime
Juridico de Utilizagdo do
Espago Maritimo Nacional
(Decreto n?21/2017 de
24 de Maio)

Fixa os mecanismos para o planeamento, ordenamento e gestdo do Espago
Maritimo Nacional, de forma a assegurar a sua utilizagdo sustentdavel.

Regulamento para
prevencao da Poluicdo e
Protec¢do do Ambiente
Marinho e Costeiro
(Decreto 45/2006, de 30
de Novembro)

Decretado para assegurar que sejam tomadas medidas para prevenir, controlar e
combater a poluigdo marinha por navios dentro das aguas jurisdicionais e ao largo
da costa mogambicana ou por fontes de origem telurica. Estabelece a necessidade
e as formas de compensac¢do por todas as formas de poluicdo causadas por
embarcacdes e plataformas.

Regulamento de Gestao
da Zona Costeira e das
Praias (Decreto n.2
97/2020, de 4 de
Outubro)

Define os principios e normas para a gestdo, ordenamento e desenvolvimento
sustentavel e integrado da zona costeira e das praias, no territdrio nacional.
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Regulamento da Pesca
Recreativa e Desportiva
(Decreto n.2 82/2021 de
15 de Outubro)

O presente Regulamento tem por objecto regulamentar as disposi¢cdes da Lei n.2
22/2013, de 1 de Novembro, Lei das Pescas, relativas ao exercicio da pesca
recreativa e desportiva nas dguas jurisdicionais de Mogambique.

O presente Regulamento aplica-se: a) a todos os pescadores amadores nacionais
ou estrangeiros, clubes, associa¢des desportivas, operadores turisticos, estancias
turisticas e organizadores de concursos que praticam a pesca recreativa e
desportiva nas aguas jurisdicionais de Mocambique; b) a actividade de pesca
recreativa e desportiva nas dguas maritimas e nas dguas continentais ou interiores
de Mocambique; c) a actividade de pesca recreativa e desportiva exercida por
embarcacbes de pesca nacionais e estrangeiras nas aguas jurisdicionais de
Mogcambique.

Regulamento da
Aquacultura (RAQUA)
(Decreto n.299/2021) de
31 de Dezembro

O presente Regulamento estabelece as normas e procedimentos para o exercicio
da actividade de aquacultura.

Aplica-se a todos que Beneficidrios que exercem a actividade aquicola no territério
e/ou nas aguas jurisdicionais de Mogcambique.

Regulamento de
Inspeccdo e Garantia de
Qualidade dos Produtos
da Pesca (RIGQ) (Decreto
N2 80/2020) de 08 de
Setembro

Visa o estabelecimento de requisitos higio-sanitarios e de gestdo de qualidade
relativos as actividades de manuseamento e/ou processamento, distribuicdo e
comércio, dos produtos alimentares de origem aquatica, com vista a garantir o
cumprimento das exigéncias do mercado e uma melhor proteccdo do consumidor
e da salde humana, bem como da saude e do bem-estar animal e do meio
ambiente.

Visa ainda, estabelecer normas para a realizacdo dos controlos oficiais dos
produtos alimentares de origem aquatica e garantir a verificagdo do seu
cumprimento para prevenir, eliminar ou reduzir, para niveis aceitaveis, os riscos
sanitarios para os seres humanos e dos animais.

Regulamento de
Concessao de Direitos de
Pesca e de Licenciamento
da Pesca (Decreto n.2
74/2017 de 29 de
Dezembro)

0] presente regulamento estabelece 0s critérios, requisitos
e periodos de concessdo de direitos de pesca para cada pescaria, as normas a
observar no acto de licenciamento da pesca, bem como as respectivas taxas a

pagar.

Regulamento de pesca
nas aguas interiores
(Decreto no 57/2008 de
30 de Dezembro)

Norma sobre o ordenamento das actividades de pesca e regulamenta as
disposi¢cOes da Lei das pescas nas dguas interiores.

Lei do Mar (Lei n.2
20/2019, de 8 de
Novembro)

Estabelece o regime juridico aplicavel ao exercicio dos poderes de soberania e de
jurisdicdo sobre o espag¢o maritimo nacional, a exploragao dos recursos marinhos
vivos e ndo-vivos, bem como a utilizagdo do dominio publico maritimo.
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Anexo VI - Quadro Institucional do Sector de Pescas

Ministério do Mar
Aguas Interiores e
Pesca - MIMAIP

Exercicio da autoridade do Estado sobre o0 mar, aguas interiores e pesca;

Autorizacdo e fiscalizagdo do ordenamento, concessoes, investigacdo e demais actividades que
demandam a utilizag&o do mar, guas interiores e respectivos ecossistemas, em articulagdo com
outros organismos;

Promogdo do uso e aproveitamento dos recursos do mar, aguas interiores e respectivos
ecossistemas;

Promocgao e coordenacdo da regulamentagédo da utilizagdo sustentavel da agua, prevengéo e
reducdo da poluigdo do meio aquatico e melhoria do estado dos respectivos ecossistemas.

Fundo de
Desenvolvimento da
Economia Azul, FP -
ProAzul

Fomento e orientagao de investimentos privados para projectos e acgdes prioritarias da Economia
Azul;

Captac&o e disponibilizagao de recursos financeiros, internos e externos, para projectos e acgoes
das unidades organicas do Ministério de tutela sectorial, bem como das demais instituicdes,
publicas e privadas, envolvidas nas actividades das cadeias de valor da Economia Azul;
Financiamento e garantia da gestdo administrativa e financeira dos programas e projectos
alinhados com os principios da Economia Azul;

Apoio na formulagéo de planos de negdcios e concepcado, desenvolvimento, adequagao e analise
economico-financeira de projectos das instituices do sector publico,

Assessoria economica e financeira sectorial em assuntos relacionados com a Economia Azul.

Instituto de
Desenvolvimento de
Pesca e Aquacultura -
IDEPA

Elaboragdo de estudos estatisticos de especialidade sobre as actividades pesqueiras e para o
desenvolvimento de infra-estruturas de apoio a pesca e aquacultura de pequena escala;
Elaboragao de propostas de politicas e estratégias, planos e programas sobre o desenvolvimento
e extensdo da pesca e aquacultura, com énfase na de pequena escala;

Promogéo do desenvolvimento da pesca e aquacultura, tendo em vista aumentar a capacidade
dos operadores na produgéo, valorizagdo, gestdo e comercializagcdo dos pequenos produtores
pesqueiros nacionais;

Realizagdo e coordenagdo, no dmbito das actividades pesqueiras, das acgdes de pesquisa,
experimentacdo, demonstracio e extensdo com envolvimento directo dos 6rgdos locais do
Estado e das comunidades de pescadores e aquicultores de pequena escala;

Promocdo de acgdes orientadas a implantacdo de infra-estruturas de apoio a producgéo,
processamento, conservacao e comercializagao de produtos da pesca e de aquacultura;

Assim, o IDEPA ¢ a instituicho que monitora e avalia os programas e projectos de apoio ao
desenvolvimento da pesca e aquacultura, desenvolvidos pelos beneficiarios e/ou proponentes.
Projectos de implantagdo e operagdo de fabricas de ragdo, sdo igualmente licenciados e
inspeccionados pelo IDEPA.

Administragao Nacional
da Pesca, IP - ADNAP

Assegura que as actividades de pesca se realizem em conformidade com as medidas de gestéo
vigentes e com o estipulado na Lei e Regulamentos Pesqueiros;

Monitoria do estado de explorag&o dos recursos e avaliagio dos respectivos impactos ambientais;
Elaboragdo, avaliagao e andlise das propostas sobre conservagéo dos recursos acessiveis as
pescarias maritimas e continentais;

Promogdo e garante da participacdo na gestdo das pescarias dos diferentes interesses
subjacentes & actividade de pesca;

Execugao do sistema de licenciamento da pesca, controlo e registo de empresas e embarcagdes
nacionais e estrangeiras licenciadas para a pesca no pais.
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Portanto, os proponentes efou beneficiarios, podem contactar o ADNAP para licenciamento da
actividade de pesca e aquacultura, gestdo de piscarias e monitoria da pesca.

Instituto Nacional de

Inspecgao do Pescado

- INIP

Licenciamento dos estabelecimentos e embarcacgbes de manuseamento e processamento e de
meios de transporte dos produtos da pesca e aquacultura e subprodutos;
= Todos os pedidos de licenciamento sanitario devem ser efectuados em modelo oficial e
submetidos a Delegacao / Representagao do INIP da provincia onde se situa a unidade
proposta a ser licenciada.
= Esta actividade é regulada essencialmente pelos artigos 16 e 34 do Regulamento Geral
para o Controlo Higio-Sanitario dos Produtos Alimentares de Origem Aquética e
pelos Procedimentos de Licenciamento Sanitario de Embarcagdes e Verificagdo do
Funcionamento EDICAO 2007.

Certificacéo dos produtos da pesca destinados a exportacdo, a circulagdo interna, assim como
dos importados;

» Os beneficiarios efou proponentes podem requerer a certificacdo sanitaria nas
Delegacdes / Representacdes do INIP nas provincias ou por instituicées a quem o INIP
delegar as suas competéncias.

» Esta actividade é realizada a coberto essencialmente dos artigos 35 a 40 do
Regulamento Geral para o Controlo Higio-Sanitario dos Produtos Alimentares de Origem
Aquaética (Decreto 76/2009 de 15 de Dezembro), pelos Requisitos Higio-Sanitarios CS e
pelos Procedimentos para Certificagdo Sanitaria.

Realizagao de analises laboratoriais dos produtos da pesca.
o O INIP possui 5 laboratérios localizados em Maputo, Beira, Quelimane, Nacala e
Angoche. Os laboratérios de inspec¢do do pescado realizam andlises sensoriais,
quimicas e microbiolégicas.

Instituto Nacional de
Desenvolvimento e
Gestdo de
Infraestruturas
Pesqueiras, IP -
INFRAPESCA

Elaboragéo de propostas de politicas, estratégias e planos atinentes ao desenvolvimento de infra-
estruturas pesqueiras;

Elaboracdo de estudos e projectos conducentes a materializagdo do desenvolvimento e
exploracdo de infra-estruturas pesqueiras;

Gestdo e administracdo de infra-estruturas pesqueiras, dentro dos principios e critérios de
sustentabilidade ambiental e rentabilidade econdmica e financeira;

Mobilizagéo de recursos para financiamento de programas e projectos de desenvolvimento de
infra-estruturas pesqueiras;

Promogao de parcerias publico-privadas para o desenvolvimento de projectos e ou exploragao
de infra-estruturas pesqueiras.

Portanto, o INFRAPESCA ¢é a instituicdo que pratica todos os actos necessarios ao
desenvolvimento, regulamentagéo, coordenagéo e boa gestao de infra-estruturas e equipamentos
de apoio a pesca e aquacultura, incluindo lotas, sub-lotas e marinas.

Instituto Nacional do
Mar, IP (INAMAR)

Exercicio da autoridade maritima nas areas de jurisdicdo maritima, lacustre, fluvial e zonas
costeiras, bem como nos dominios da administragao, seguranga e protecgao maritimas;
Ordenamento do espago maritimo e do dominio publico maritimo da zona costeira;

Fiscalizagdo de actividades nos espagos maritimos, fluvial e lacustre € de dominio publico
maritimo da zona costeira, bem como do cumprimento de normas relativas a protecgdo dos
ecossistemas marinhos e costeiros e das condi¢des de conservacao e exploragéo das areas de
conservagao marinha;
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Desenvolvimento e aplicacio de medidas que assegurem a exploracéo sustentavel, conservagao
e preservagao dos ecossistemas aquaticos;

Realizagéo e/ou coordenacdo de actividades de busca e salvamento, bem como de salvagéo de
bens, nos espagos maritimo, lacustre e fluvial, com envolvimento de outras entidades relevantes.

Portanto, proponentes e/ou beneficiarios podem contactar o INAMAR para ter acesso as medidas
que assegurem a exploragdo sustentavel, conservagdo e preservacdo dos ecossistemas
aquaticos, assim como ter dominio do &mbito da sua aplicagéo.

O Instituto
Oceanogréfico de
Mogambique (InOM)

Exercicio da autoridade de investigagao e pesquisa cientifica nos espagos maritimo, fluvial e
lacustre, incluindo os respectivos ecossistemas;

Realizagdo e regulacdo do exercicio de actividades de cartografia hidrografica, através da
disponibilizagdo de especificaces técnicas para producdo de cartografia, da fiscalizagdo das
actividades de producdo, da homologacdo de produtos cartograficos e do registo de entidades
privadas produtoras de cartografia;

Promogé&o e realizagéo de acgdes de investigagao aplicada, estudos e trabalhos no dominio da
hidrografia e cartografia hidrogréfica, da navegagao, da oceanografia, incluindo a quimica, a
poluigdo e a geologia marinha, do ambiente marinho e do aproveitamento dos recursos naturais;
Realizagéo de investigacdo aplicada, monitorizagdo, aconselhamento, e promogao da formagao
cientifica e de desenvolvimento da literacia sobre o mar, pesca, aquacultura, biodiversidade,
veterinéria aquética, ambiente, oceanografia e limnologia nos dominios marinho, costeiro, fluvial
e lacustre, com vista a contribuir para a conservagao e gestao de ecossistemas e uso sustentavel
de recursos aquaticos;

Definigdo das prioridades de investigagdo e pesquisa, em articulagdo com as entidades
relevantes, com vista a assegurar o ordenamento de actividades, optimizag¢éo da exploracéo,
conservacao, gestdo sustentavel e integrada do ecossistema e ambiente aquético e costeiro;
Prestagéo de assisténcia técnico-cientifica, na area de mandato, a instituigbes governamentais e
outras organizagdes nos dominios costeiro, marinho, fluvial e lacustre;

Coordenacdo e a interligacdo entre a investigacdo cientifica aquatica realizada por outras
entidades, nacionais, estrangeiras ou internacionais, com as politicas e estratégias nacionais, nos
dominios costeiro, marinho, fluvial e lacustre;

Desenvolvimento, coordenag&o, promogéo e acompanhamento de actividades de investigacao
no dominio da hidrografia, cartografia nautica e navegagéo;

Administracdo de uma infra-estrutura de dados georreferenciados do meio aquético, zonas
costeiras e ribeirinhas, no dmbito da qualidade de autoridade hidrografica, oceanografica e
limnoldgica nacional, disponibilizando a outras entidades a informagéo técnico-cientifica, sem
prejuizo da necessaria divulgagdo da informagao genérica acessivel ao publico;

Execugao de projectos, obras e trabalhos que possam afectar cartas ou planos hidrograficos
editados ou a editar, bem como de todos os levantamentos topograficos das areas cartografadas,
a fim de serem considerados para efeitos de seguranca e actualizagao dos documentos nauticos.

Portanto, o proponente efou beneficiario que queira conduzir as acgdes de investigagao e
pesquisa cientifica marinha e em aguas interiores, no dominio de oceanografia, limnologia,
hidrografia, cartografia nautica, ecossistemas marinhos e costeiros, biodiversidade, espécies
aquaticas, doengas de organismos aquaticos, bem como de desenvolvimento do capital de
conhecimento sobre o mar e aguas interiores, pode contactar o InOM, para ter assisténcia
técnico-cientifica.
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Anexo VIl - Compromissos A&S entre o ProAzul e o Beneficiario da Janela 2 do Programa
MPS

PROGRAMA MAISPEIXE SUSTENTAVEL - JANELA 2

(PESCA, AQUACULTURA COMERCIAL E NEGOCIOS AZUIS)

COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL DO BENEFICIARIO DO FINANCIAMENTO DO PROAZUL

Numa perspectiva de fortalecer e desenvolver a actividade pesqueira, aquicola e o
desenvolvimento de actividades alternativas a pesca, o Programa MaisPeixe Sustentavel (MPS)
incentiva adopcao de novas tecnologias que visam promover o aumento da produtividade dos
pescadores e aquicultores de forma sustentdvel. A adopcdo de praticas ambientalmente e
socialmente seguras sdo importantes para evitar a degradacao do meio ambiente e a destruicdo
dos ecossistemas e espécies marinhas.

Os subprojectos financiados no ambito da Janela 2 do Programa MPS deverdo obedecer o
Quadro de Gestdao Ambiental e Social (QGAS) do projecto mae, o Quadro Ambiental e Socia e as
Directrizes de Meio Ambiente, Saude e Seguranca do Banco Mundial, e a Legislagcdo Ambiental
e Social Nacional.

A implementagdo dos requisitos de salvaguarda ambiental e social sdo obrigatdrias em todos os
subprojectos financiados pelo Programa MPS. Os projectos serdo submetidos a um processo de
revisao e triagem ambiental e social. Este processo visa identificar potenciais riscos e impactos
ambientais e sociais, ao longo de todas as fases do subprojecto, e determinar o nivel de avaliagao
ambiental e social e os instrumentos de gestdo ambiental e social requeridos.

As questdes ambientais e sociais deverdo ser adequadamente abordadas através de
procedimentos a implementar ao longo de todo o ciclo do subprojecto, desde a sua
identifica¢do, selec¢do, aprovagao, construgdo e implementacgao.

O fluxograma abaixo apresenta um resumo do processo que deverad ser seguido pelo Programa
MPS para o financiamento dos subprojectos da Janela 2.

E importante referir que todos os subprojectos financiados deverdo estar licenciados antes do
inicio da operagdo e a obtencdo das licengas e autorizagdes (incluindo a ambiental) é da
responsabilidade do Proponente do subprojecto. Em alguns casos sera feito o primeiro
desembolso para efeitos de preparagdo do subprojecto (ex. importacdo de maquinas e
equipamento) enquanto decorre a obtencdo de todas autorizagbes relevantes, porém, as
actividades ndao devem iniciar no terreno antes de obtidas todas autoriza¢des, sobre risco de
condicionar a execugao de desembolsos subsequentes.
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COMPROMISSO A&S ANTES DO FINANCIAMENTO DO PROAZUL

Triagem Ambiental e Social

A triagem ambiental e social dos subprojectos inicia no momento da identificacdo do subprojecto. Esta é
em geral realizada pela equipe de Salvaguardas Ambientais e Sociais do ProAzul baseada nas Provincias,
em colaboragdo com os técnicos distritais, e assistentes do Programa a nivel da Provincia e sob supervisao
do Especialista de Salvaguardas Ambientais e Sociais do Projecto.

Deverdo ser cumpridos os seguintes compromissos:

a)

b)

ProAzul

Partilha dos planos de negdcio (PN) e outros documentos de concurso pela Coordenacdo do
Programa MPS, para actividades subsequentes pela equipa de SAS.

Preenchimento da ficha de triagem ambiental e social pela equipa de SAS.

Visita aos locais propostos para implementacdo dos subprojectos

Definicdo dos instrumentos de avaliacdo e gestdo ambiental e sociais requeridos pela equipa de
SAS.

Partilha da ficha de triagem pelo assistente para revisao e validacdo pelo especialista;

Submissdo da ficha de triagem devidamente preenchida para NO do Banco Mundial pelo
especialista.

Beneficiario

Disponibilidade para receber a visita de reconhecimento aos locais propostos para
implementacdo dos subprojectos pela equipa de SAS.

Responder com sinceridade as questdes que lhe forem colocadas pela equipe de SAS.

Fornecer a documentacdo de suporte que lhe for solicitado.

Licenciamento da actividade

a) Beneficiario

Licenciamento Ambiental: Desencadear a instru¢do do processo de avaliagdio de impacto
ambiental na Autoridade Ambiental pelo beneficiario, tal como estabelecido no Regulamento de
Avaliacdo de Impacto Ambiental (RAIA), para obtencdo do licenciamento ambiental da actividade.
O Beneficiario trata todas outras licencas e autorizacGes necessarias para a sua actividade (antes
do inicio da actividade).

Assumir todos os custos relativos a instru¢ao do processo e licenciamento da actividade.

b) ProAzul
Prestar apoio técnico/aconselhamento ao proponente e seu consultor no processo de
licenciamento ambiental.
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iii.  Elaboragao de Instrumentos de Avaliagao e Gestao Ambiental e Social

A responsabilidade de preparacdao dos instrumentos de avaliacdo e gestdo ambiental e social dos
subprojectos a serem financiados pelo programa é do Beneficiario, sendo que este devera ser a posterior
revisto pela equipa de salvaguardas do Programa antes da submissdo para o Banco Mundial para a Nao
Objeccao.

As partes comprometem-se a:

a) Beneficiario
= Subprojectos de risco A&S substancial
o Providenciar um Plano de Gestdo Ambiental e Social (PGAS) que satisfaca as exigéncias
do Quadro Ambiental e Social do Banco Mundial
= Subprojectos de risco A&S baixo ou moderado
o Elaboracdo de um Manuais de Boas Praticas de Gestdao Ambiental e Social de Exploracdo
(MBP-E) com base no MBP Genérico providenciado pelo ProAzul.
o Submissdao do MBP-E para aprovacao da equipa de SAS em 30 dias apds o 12 desembolso.
A existéncia e implementag¢do do MBP-E ou PGAS condiciona o 22 e 32 desembolso.
= (Os22%e32desembolsos serdo condicionados pela apresentacao, pelo beneficiario, de um relatdério
de desempenho ambiental e social aceitavel - a ser validado pela equipa de SAS do ProAzul.
= Nenhuma actividade fisica deve ser desenvolvida pelo beneficiario no terreno antes da
elaboracdo e aprovagdo do MBP-E.
= Todos trabalhadores (directos e indirectos) serdo mobilizados pelo Beneficidario ou seus
contratados/parceiros apds o contracto e codigo de conduta individuais devidamente assinados
pelas partes. Os trabalhadores deverdo igualmente trajar/usar o equipamento de protecgdo
individual apropriado aos riscos/actividade a desenvolver.

b) ProAzul

= Elaborag¢do de Manuais de Boas Praticas de Gestdo Ambiental e Social Genérico (MBP Genérico)
para as actividades de risco A&S baixo ou moderado que ndo tenham um MBP especifico que
satisfaca as exigéncias do Quadro Ambiental e Social do Banco Mundial;

=  Submissdo do MBP Genérico ou o PGAS do subprojecto para NO do Banco Mundial pelo
especialista A&S;

= |ntegracdo de clausulas A&S no Acordo de Subvencgao, pelo sector juridico, e inclusdo do PGAS ou
MBP Genérico como anexo e parte integrante do Acordo de Subvencdo pela Coordenagdo do
Programa — ambos recebem auxilio do Especialista A&S ou seu assistente mandatado.

= Fazer acompanhamento ao consultor do beneficiario, ou o préprio beneficiario, durante o
processo de elaboragdo do MBP-E (aplicavel a subprojectos de risco A&S baixo ou moderado) ou
PGAS (requerido para subprojectos de risco A&S substancial).
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= Receber e rever os instrumentos a serem elaborados pelo beneficiario

COMPROMISSO A&S DURANTE E APOS O FINANCIAMENTO DO PROAZUL

iv.  Supervisao e Monitoria

Durante a implementacdo dos projectos serdo realizadas visitas mensais a trimestrais dependente do tipo
e dimensao do subprojecto.

Compromisso sobre a supervisdao e monitoria:
= A equipa de SAS do ProAzul sera responsavel pela fiscalizacdo e monitoria do desempenho
ambiental e social dos Subprojectos.
=  Monitorias regulares pela equipa de SAS para verificar aimplementacao do MBP-E do Subprojecto
e se as medidas pré-estabelecidas estdo a ser observadas conforme;
= Verificar pela equipa de SAS a eficacia da implementacdo de medidas de mitigacdo, e determinar
a necessidade de mitigacdo adicional ou alteracdes as medidas existentes;

V. Auditoria Externa

Todos subprojectos financiados pelo Programa MPS serdo sujeitas a auditorias ambientais externas, que
serdo realizadas no ambito da implementacdo dos Projectos MozRural e MozNorte.

Compromisso sobre as auditorias:
= O beneficiario deve receber a equipa de auditores externos para realizacdo das actividades de
auditoria mediante uma solicitagao feita pela Coordenag¢do do Programa;
= Salientar que no ambito do desenvolvimento das suas actividades, o beneficiario podera ser alvo
de inspeccbes ambientais avisadas ou ndo, realizada por inspectores ambientais ou do sector de
pesca credenciados pelo Estado.

vi. Relatoérios

Serdo preparados e apresentados pelos beneficidrios relatérios mensais, trimestrais, semestrais e anuais,
sobre o estado de implementagdo das salvaguardas ambientais e sociais a nivel do Subprojecto mediante
o cumprimento do MBP-E.

Compromisso sobre os relatérios:
= Elaboragdo e apresenta¢do do relatdrio de desempenho ambiental e social da actividade pelo

beneficiario mediante o cumprimento do MBP-E do Subprojecto;
=  Revisdo e aprovagdo do relatério de desempenho ambiental e social pela equipa de SAS.

Vii. Obrigacoes e Penalizagdes
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Compromisso sobre as obrigacdes e penalizacdes:
= O beneficiario é obrigado a implementar um Cédigo de Conduta modelo a ser acordado entre as
partes e que incluira riscos associados ao, por exemplo, afluxo laboral, propagacdo de doencas
transmissiveis, assédio sexual, violéncia baseada no género, exploracdo e abuso sexual,
comportamento ilicito e crime, e manutencdo de um ambiente seguro, etc.) e que também deve
ser aplicado aos seus funcionarios e subcontratados, para garantir o cumprimento de suas
obrigacdes ambientais, sociais, de saude e seguranca (ESHS) nos termos do Anexo — Modelo do
Condigo de Conduta que é parte integrante do MBP.
= O néo cumprimento das acgOes previstas do MBP, a violagdo das politicas do Banco Mundial e da
Legislacdo Nacional por parte do beneficiario podera levar ao cancelamento parcial ou definitivo
da actividade. Quando o cancelamento for parcial, s6 serd retomada a actividade apds a
regularizacao dos aspectos infringidos.
Verificando-se o incumprimento, pelo Beneficidrio, das suas obrigacdes constantes do Acordo de
Financiamento, o PROAZUL reserva-se ao direito de exigir a devolugdo do valor da sua comparticipagao,
sob pena de recorrer as instancias judiciais.
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Anexo VIl - Triagem Aprovada do Subprojecto em Especifico

[Durante a elaboracdao do MBP-E serd inserida triagem que recebeu a ndo objeccao do Banco Mundial
neste espaco]
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Anexo IX - Parametros para monitorias ambientais e sociais

Decreto n.2 67/2010, de 31 de Dezembro - Regulamento sobre Padrdes de Qualidade Ambiental e de
Emissao de Efluentes

Padroes de Qualidade do Ar

Tempo de amostragem
Parimetros
Gg/m® 10 15 30
s 2 " cao " .
Minutos | Minutos | Minutos 1 hora 8 horas 24 horas Média aritmética
anual
Primidrio | Secundirio | Primdrio Secundéirio | Primirio |Secundario |Primario - ,Se.ﬁ:undﬁrio
Didxido
: 500 800 100 40
Didxido
190 L0
Mondxido . 100 000 | 60 000 30 000 10 000
Ozono 160 120 50 70
Particulas
150
o0

Adicionalmente considera-se importante garantir os padrdes de qualidade estabelecidos pela USEPA
(também aceites pelo BM) (ver abaixo).

Padroes da USEPA — Qualidade do Ar — Particulas (PM,.s e PMyo)

TEMPO DE
POLUENTE e PADRAD
24h 50 pg/m’
Anual 20 pgfm’
24h 35 pg/m’
Anual 12 pg/m?
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Padrdes Gerais de Descargas de Aguas Residuais no Meio Receptor

Parametro Unidade Valor Maximo Admissivel Observagéo
Caréncia quimica de oxigénio (CQO) mg/l 150
Sélidos suspensos totais (SST) mg/l 60
Niotal (Azoto) mg/l 15
Ptotal (Fosforo) mg/l 10 3 mg/l em zonas sensiveis
Cor Presenca/Auséncia Diluig&o 1:20
Cheiro Presenca/Auséncia Diluigéo 1:20
pH, 25°C Escala de Sorensen 6.0-9.0
Temperatura °C 35 Aumento no meio receptor

Fonte: Decreto 18/2004 — Regulamento sobre Padrdes de Qualidade Ambiental e de Emissdo de Efluentes

Nota: O Quadro aplica-se a todos os meios receptores, independentemente das suas caracteristicas e usos e
onde ndo consta o parametro CBO ou BOD.

Padrao de Qualidade de Aguas Residuais Domésticas e Industriais na Rede de Colectores

Parametro Unidade Valor Maximo Observagéo

Admissivel

Temperatura °C 45

pH, 25°C Escala de Soronsen 6,0-10,0

Soélidos suspensos totais (SST) Mg/l 1000

Caréncia quimica de oxigénio Mg/l 02 2000

(CQO)

Oleos e gorduras Mg/l 100

Fonte: Regulamento Mocambicano dos Sistemas Publicos de Distribuicdo de Agua e de Drenagem de Aguas

Residuais, 1 de Julho de 2003

Referencia ainda as directrizes do IFC (EHS — 1.3: Environmental Wastewater And Ambient Water
Quality), aplicaveis a projectos que tém descarga directa ou indirecta de aguas residuais do processo,
aguas residuais das operagdes de servigos publicos ou aguas pluviais no ambiente. Essas directrizes
também sdo aplicdveis a descargas industriais em esgotos sanitdrios que descarregam no meio
ambiente sem qualquer tratamento. As dguas residuais do processo podem incluir aguas residuais

contaminadas de operagdes de servigos publicos, aguas pluviais e esgoto sanitario.

Valores indicativos para descargas de esgoto sanitario tratado

Poluente Unidade Valor de Referencia
(Guidelines)

pH pH 6-9

DBO mg/| 30

CBO mg/| 125

Nitrogénio Total mg/| 10

Fosforo Total mg/| 2

Sélidos Suspensos mg/| 10

Totais

Fonte: IFC - Environmental, Health, and Safety (EHS) General EHS Guidelines: Environmental Wastewater And Ambient

Water Quality




