
 

 

   

 

 

 
 

 

TERMOS DE REFERÊNCIA PARA CONTRATAÇÃO DE UM MOTORISTA NO 

ÂMBITO DO PROGRAMA POR RESULTADOS  

 

Serviços 
Motorista para a Unidade do Programa por Resultados 

(P4R)  

Duração do Contrato Dois anos com avaliação de desempenho anual 

Local de Trabalho 
Maputo, com possibilidade de viagens para as 

províncias abrangidas pelo projecto 

Regime de Trabalho Tempo inteiro 

Origem dos Fundos Projecto P174002 

Entidade Contratante 
Fundo de Desenvolvimento de Economia Azul 

(ProAzul) 

 

 

      Origem dos Fundos: Projecto P174002 
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1. Introdução 

O Governo de Moçambique (GdM) está a implementar o Projecto de Economia Rural Sustentável 

(MozRural), que é a primeira fase de uma abordagem programática e multifaseada, que têm como 

objectivos (i) aumentar a produtividade e o acesso ao mercado para os beneficiários alvo e (ii) 

melhorar o acesso às oportunidades de subsistência para as comunidades vulneráveis. 

Neste contexto, o ProAzul, FP, pretende contratar um (a) motorista para apoiar a execução das 

tarefas administrativas da Unidade do P4R nas diversas áreas.  O(a) Motorista estará 

enquadrado(a) na estrutura de funcionamento da Unidade do P4R baseado no MADER. 

2. Objectivos da Contratação  

O Projecto pretende contratar um (a) Motorista para fornecer serviços de condução confiáveis e 

seguros para o Coordenador do Projecto, bem como outros membros da equipa garantindo os mais 

altos padrões de discrição e integridade, senso de responsabilidade, excelente conhecimento de 

questões de protocolo e segurança. O (A) Motorista também deve demonstrar uma abordagem 

orientada ao cliente, cortesia, trato e capacidade de trabalhar com pessoas de diferentes origens 

nacionais e culturais. 

3. Tarefas, Responsabilidades e ou Resultados Esperados 

O (A) Motorista terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

• Efectuar a colecta de facturas-proforma, cotações e recibos junto dos fornecedores; 

• Efectuar a colecta de documentação bancária (extractos bancários, saldos das contas, cartas 

de pedido de transferência e outra correspondência);  

• Fazer entregas e levantar correspondência do Projecto, de e para diversas entidades 

(organizações e instituições); 

• Transportar o pessoal do Projecto de e para diversos pontos do projecto e dentro e arredores 

da cidade de Maputo;  

• Proceder à supervisão da manutenção e limpeza das viaturas do Projecto;   

• Prestar qualquer outro apoio aos diversos sectores do Projecto quando solicitados; 

• Implementar quaisquer outras tarefas que lhe forem incumbidas pelo Coordenador do 

Projecto e pelos responsáveis dos sectores diversos da Unidade de Implementação do 

Projecto. 

• Garantir a disponibilidade de todos os documentos/suprimentos necessários incluindo 

seguro veicular, registos de veículos cumprindo as normas de segurança rodoviária 



exigidas e de transporte, garantindo que todos os documentos oficiais de condução 

necessários sejam válidos.  

4. Perfil do Candidato 

O Motorista deve ter o seguinte conhecimento, experiência e habilidades: 

• Ensino Médio: Certificado (10ª classe) ou equivalente; 

• Carta de Condução Profissional de ligeiros e pesados; 

• Domínio da Língua portuguesa escrita e falada; 

• Experiência mínima de 3 (três) anos de trabalho como Motorista e Estafeta e domínio de 

condução a todo o terreno e nas condições difíceis de trabalho; 

• Disponibilidade Imediata e a tempo inteiro; e 

• Disponibilidade de viajar para fora da Província; 

• Bom conhecimento de regras e regulamentos administrativos; 

• Capacidade de organizar e completar várias tarefas estabelecendo prioridades; 

• Demonstrar excelente conhecimento das regras de condução e regulamentos e habilidades 

em reparo de veículos menores (para motoristas); 

• Demonstrar excelente conhecimento do protocolo (para Motoristas). 

• Demonstra excelente conhecimento de questões de segurança (para motoristas); 

• Demonstrar habilidades no trabalho com colegas e colaboradores de diferentes origens 

nacionais e culturais. 

5. Duração do Contrato 

O contrato terá uma duração de 2 (dois) anos e as prorrogações estarão sujeitas ao desempenho 

satisfatório do candidato contratado e à disponibilidade de recursos. Entretanto, o(a) Motorista 

será avaliado numa base contínua sendo que a avaliação anual de desempenho não sendo positiva, 

ou não haja necessidade de continuação dos serviços contratados, o ProAzul poderá rescindir o 

Contrato com pré-aviso de 30 dias sem que haja lugar a qualquer tipo de compensação. 

6.  Procedimentos Aplicáveis 

 

O(a) Motorista para a Unidade do P4R será contratado de acordo com os procedimentos do 

Estatuto Geral dos Funcionários e Agentes do Estado (EGFAE), aprovado pelo Decreto nº 4/2022, 

de 11 de Fevereiro e do Regulamento do Estatuto Geral dos Funcionários e Agentes do Estado, 

aprovado pelo Decreto nº 28/2022 de 17 de Junho e legislação complementar.  

 

 


