[image: ]

	Responsável da Monitoria

	Nome
	

	Função
	

	Data
	

	No. visita de monitoria
	

	Data da última visita
	

	Acções acordadas
depois da última visita
	

	O projecto tem
	MBP    |_|                  PGAS   |_|


FICHA DE MONITORIA AMBIENTAL E SOCIAL[footnoteRef:1] [1:  A&S inclui GÉNERO, VBG, H&S Ocupacional e Comunitária.] 













ANTES DA VISITA DE MONITORIA REVISAR O PGAS/MBP
	Projecto
	

	Nome do Subprojecto
	

	Data de início do sub-projecto
	

	Nome do Beneficiário
	

	Localização do Subprojecto
	Província
	Distrito

	
	P. Administrativo
	Localidade

	
	Coordenadas geográficas

	No. trabalhadores
	Homens                                       
	Mulheres


	ID
	REQUISITOS
	
	CONFORMIDADE
	CONSTATAÇÕES/COMENTÁRIOS E EVIDÊNCIAS

	
	
	C
	PC
	NC
	NA
	

	1
	Documentação/autorizações, existe disponível:[footnoteRef:2] [2:  A ausência dos itens verificados neste ponto, significa que a obra não está em condições de iniciar.] 


	
	Existe disponível no local do subprojecto:

	1.1. 
	Triagem A&S aprovada pelo Banco Mundial?
	
	
	
	
	

	1.2. 
	Licença Ambiental em validade?
	
	
	
	
	

	1.3. 
	Licença de Construção?
	
	
	
	
	

	1.4. 
	Foi feita alguma Consulta Pública a comunicar o início da actividade a comunidade? (evidência de fotos, actas, listas de presença)?
	
	
	
	
	

	1.5. 
	É conhecido e implementado o PGAS/MBP aprovado pelo ProAzul (incluindo NO BM)? 
	
	
	
	
	

	1.6. 
	DUAT?
	
	
	
	
	

	1.7. 
	Possui Licença/permissão de uso das fontes de água pelas autoridades competentes e comunidades locais?
	
	
	
	
	

	1.8. 
	PGAS-C/MBP-C aprovado pelo ProAzul e impresso no local?
	
	
	
	
	

	1.9. 
	O PGAS/MBP tem um Plano de Gestão de Tráfego?
	
	
	
	
	

	1.10. 
	Fichas/listas de Registos de:
Ocorrências, reclamações, denúncias, Treinamentos e induções?
	
	
	
	
	

	1.11. 
	Lista Nominal dos Trabalhadores, incluindo dos socorristas?
	
	
	
	
	

	1.12. 
	Contratos Físicos de TODOS trabalhadores Devidamente Assinados?
	
	
	
	
	

	1.13. 
	Os trabalhadores compreendem os termos do contrato?
	
	
	
	
	

	1.14. 
	Ficha de recebimento de EPI’s dos trabalhadores devidamente assinados e anexados aos Contratos?
	
	
	
	
	

	1.15. 
	Código de conduta assinado por TODOS trabalhadores e anexados aos Contratos?
	
	
	
	
	

	1.16. 
	O código de conduta inclui questões de VBG?
	
	
	
	
	

	1.17. 
	Os trabalhadores compreendem os termos do código de conduta?
	
	
	
	
	

	1.18. 
	Código de conduta assinado pelos líderes da instituição (Empreiteiro & Fiscal)?
	
	
	
	
	

	1.19. 
	Comprovativo de Seguro de Acidentes de Trabalho e Doenças Profissionais?
	
	
	
	
	

	1.20. 
	Todos os trabalhadores são maiores de 18 anos?
	
	
	
	
	

	1.21. 
	Ficha de verificação de veículos? Se sim, é devidamente preenchida?
	
	
	
	
	

	1.22. 
	Existem registos de quantificação de residuos
	
	
	
	
	

	2. 
	Existe na Obra sinalizações de:

	2.1.  
	Placa de Informação da Obra
	
	
	
	
	

	2.2.  
	Placa de Obrigatoriedade de Uso de EPI´s
	
	
	
	
	

	2.3.  
	Placa de Emergência, de Indicção do Ponto de Encontro
	
	
	
	
	

	2.4.  
	Placa de Indicação da Área de Circulação 
	
	
	
	
	

	2.5.  
	Placa de Limite de Velocidade
	
	
	
	
	

	2.6. 
	Placa de Proibições
	
	
	
	
	

	2.7. 
	Placa de Indicação de Parqueamento à Retaguarda
	
	
	
	
	

	2.8. 
	Placa de Perigo e Riscos
	
	
	
	
	

	2.9. 
	Placa de Indicação de Extintores
	
	
	
	
	

	2.10. 
	Placa de Indicação de Kit de Primeiros Socorros
	
	
	
	
	

	2.11. 
	Placa de Indicação do Armazém
	
	
	
	
	

	2.12. 
	Placa de Indicação do Local de Preparação de Massa de Betão
	
	
	
	
	

	2.13.  
	Placa de Indicação do EcoPonto de resíduos
	
	
	
	
	

	2.14. 
	Indicação dos WC’s por Sexo
	
	
	
	
	

	3. 
	Aspectos Ambientais

	3.1. 
	Os resíduos são recolhidos, segregados e conservados adequadamente? 
	
	
	
	
	

	3.2. 
	Os recipientes contendo resíduos estão devidamente etiquetados e sinalizados para colecta selectiva?
	
	
	
	
	

	3.3. 
	Os resíduos são rejeitados/descartados no local adequado? Se sim, indique qual.
	
	
	
	
	

	3.4. 
	Os produtos estão armazenados de forma adequada?
	
	
	
	
	

	3.5. 
	As substâncias perigosas, incluindo os combustíveis, óleos e lubrificantes estão devidamente acondicionados e com mecanismos de contenção de derrames?
	
	
	
	
	

	3.6. 
	As actividades de manutenção do equipamento, incluindo as trocas de óleo, são realizadas dentro de áreas de manutenção demarcadas, adequadamente revestidas (por exemplo, onde se realizam trocas de óleo) ou utilizando bandejas de contenção adequadas (tais como um corte de tambor longitudinalmente)?
	
	
	
	
	

	3.7. 
	São usados produtos químicos? Se sim, possuem a Ficha de Informações de Segurança de Produtos Químicos (MSDS) Deve estar próximo ao produto químico.
	
	
	
	
	

	3.8. 
	Há derrames ou vestígios de derrames de resíduos perigosos (combustíveis, óleos e lubrificantes)? Se sim, qual foi o tratamento?
	
	
	
	
	

	3.9. 
	Existem medidas de remediação para os solos contaminados?
	
	
	
	
	

	3.10. 
	Há focos de erosão na área de implementação do subprojecto e assoreamento de linhas de água?
	
	
	
	
	

	3.11. 
	Os inertes usados são provenientes de pedreiras autorizadas / licenciadas?
	
	
	
	
	

	3.12. 
	Existem habitats sensíveis nas proximidades do subprojecto? Se sim, indique quais e que medidas de proteção estão a ser implementadas.
	
	
	
	
	

	3.13. 
	Os níveis de ruído estão dentro de limites aceitáveis? As actividades de construção são limitadas às horas normais de trabalho (período diurno).
	
	
	
	
	

	3.14. 
	Existe algum conflito com fauna bravia?
	
	
	
	
	

	3.15. 
	O processo gera ruído e vibração? Em caso afirmativo, identificar quaisquer medidas já consideradas para evitar ruídos e vibrações e os seus impactos nos receptores sensíveis circundantes
	
	
	
	
	

	3.16. 
	Foi implantado um sistema funcional de captação e drenagem de água pluviais?
	
	
	
	
	

	3.17. 
	Houve necessidade de abertura de uma câmara de empréstimo? Se sim, está livre de focos de erosão? Corre risco de deslizamento?
	
	
	
	
	

	4. 
	Água e saneamento
	
	
	
	
	

	4.1. 
	Há uma fonte de água específica para as actividades na obra?
	
	
	
	
	

	4.2. 
	O subprojecto usa água de algum rio, Lago, nascente, etc?
	
	
	
	
	

	4.3. 
	Existem fontes de água potável accessíveis aos trabalhadores?
	
	
	
	
	

	4.4. 
	São utilizadas algumas técnicas que minimizem o consumo de água? Se sim, descreva.
	
	
	
	
	

	4.5. 
	Existe um Plano de Gestão de Resíduos?
	
	
	
	
	

	4.6. 
	É feita a segregação de resíduos? Explicar e verificar como é feito o descarte dos resíduos gerais
	
	
	
	
	

	4.7. 
	Gera resíduos perigosos ? (caso afirmativo explicar como é feito o descarte e se foi contratada uma empresa certificada para o descarte) 
	
	
	
	
	

	4.8. 
	A lixeira onde são descartados os resíduos resultantes da actividade está próxima de fontes de água?
	
	
	
	
	

	4.9. 
	Há WC’s dedicadas para uso de trabalhadores e visitantes?
	
	
	
	
	

	4.10. 
	As WC´s estão em boas condições de higiene?
	
	
	
	
	

	4.11. 
	As águas residuais resultantes das WC’s podem contaminar os poços / fontes de captação de água (distancia mínima 30m)?
	
	
	
	
	

	4.12. 
	Existe uma descarga de outras águas residuais?

	
	
	
	
	

	5. 
	Aspectos sociais
	
	
	
	
	

	5.1. 
	Foi criada uma Comissão de Acompanhamento da Actividade do Bairro? Se sim, que tipo de evidências de sua criação existem? Número de Homens e Mulheres
	
	
	
	
	

	5.2. 
	A comissão tem feito o acompanhamento das actividades? Se sim, quais evidências existem?
	
	
	
	
	

	5.3. 
	Há panfletos/cartazes/folhetos/… de sensibilização sobre questões de VBG em todas as frentes da obra?
	
	
	
	
	

	5.4. 
	Tem sido realizada alguma sensibilização sobre VBG aos trabalhadores e nas comunidades vizinhas? Se Sim, Como? Evidências
	
	
	
	
	

	5.5. 
	Já houve ocorrência de casos de VBG? Se sim, quando e quantos?
	
	
	
	
	

	5.6. 
	Já houve ocorrência de casos de VBG? Se sim, qual foi o encaminhamento dado e quais são as evidências?
	
	
	
	
	

	5.7. 
	Já houve ocorrência de casos de VBG? Se sim, a resolução do caso teve desfecho e quais são as evidências? 
	
	
	
	
	

	5.8. 
	Existe uma caixa de reclamações dentro da empresa/estaleiro, na entrada da empresa/estaleiro e na comunidade?
	
	
	
	
	

	5.9. 
	Existem contactos de emergência fixados em vitrina ou local de fácil identificação? Se sim, quais?
	
	
	
	
	

	5.10. 
	Já houve registo de reclamações/queixas? Se sim, quantas?
	
	
	
	
	

	5.11. 
	Já houve registo de reclamações/queixas? Se sim, há evidências de que o conflito foi resolvido até uma solução satisfatória para todas as partes?
	
	
	
	
	

	5.12. 
	Já houve registo de conflitos entre o Empreiteiro (ou seus subcontratados) e a Comunidade? Se sim, Tipo de conflito? quantos? 
	
	
	
	
	

	5.13. 
	Já houve registo de conflitos entre o Empreiteiro (ou seus subcontratados) e a Comunidade? Se sim, Tipo de conflito? Se há evidências de que o conflito foi resolvido até uma solução satisfatória para todas as partes?
	
	
	
	
	

	5.14. 
	Já houve registo de conflitos entre o Fiscal e a Comunidade? Se sim, quantos?
	
	
	
	
	

	5.15. 
	Já houve registo de conflitos entre o Fiscal e a Comunidade? Se sim, há evidências de que o conflito foi resolvido até uma solução satisfatória para todas as partes?
	
	
	
	
	

	5.16. 
	Existem trabalhadores locais na obra? Se sim, quantos? Números de Homens e Mulheres
	
	
	
	
	

	5.17. 
	Existem trabalhadores femininos (mulheres) na obra? Se sim quantas do total de trabalhadores?
	
	
	
	
	

	5.18. 
	Existem rampas de acesso em conformidade com o Decreto 53/2008, de 30 de Dezembro?
	
	
	
	
	

	5.19. 
	Há algum cartaz sobre o MDR na Obra?
	
	
	
	
	


	5.20. 
	Os trabalhadores conhecem o MDR e sabem como canalizar suas queixas?
	
	
	
	
	

	5.21. 
	As comunidades vizinhas conhecem as actividades da obra? E sua finalidade?
	
	
	
	
	

	5.22. 
	Os trabalhadores passaram por uma indução de Saúde e Segurança e Meio Ambiente na sua contratação?
	
	
	
	
	

	5.23. 
	Os trabalhadores tem recebido outras capacitações sobre saúde e segurança e VBG?
Em caso afirmativo, quem fez? Qual periodicidade?
	
	
	
	
	

	5.24. 
	São realizadas pequenas palestras sobre a COVID-19 e outras doenças da época e/ou com registos alarmantes?
	
	
	
	
	

	6. 
	Higiene, Saúde e Segurança no trabalho
	
	
	
	
	

	6.1. 
	Todos os locais da obra estão devidamente vedados?
	
	
	
	
	

	6.2. 
	O total de horas de trabalho (8 horas diárias e 48 h semanais) está em conformidade com a lei nacional vigente? Se não, indique as horas excessivas.
	
	
	
	
	

	6.3. 
	Há trabalhos extraordinários (que são realizados além das horas e dias de descanso legalmente estabelecidos)?
	
	
	
	
	

	6.4. 
	Se há trabalhos extraordinários, os mesmos são remunerados de acordo com a legislação nacional?
	
	
	
	
	

	6.5. 
	Existem EPI’s Completos para Trabalhadores (uniforme, colete reflector, capacete, botas, luvas, óculos e máscaras)
	
	
	
	
	

	6.6. 
	Todos os trabalhadores tem EPIs em boas condições?
	
	
	
	
	

	6.7. 
	Os trabalhadores apresentam-se devidamente equipados?
	
	
	
	
	

	6.8. 
	É feito algum trabalho em altura acima de 1,5 ou 1,8 m? Possuem cinto/armadura de segurança (safety harness)?
	
	
	
	
	

	6.9. 
	Há geração de poeiras? Se sim, como é feito o controle?
	
	
	
	
	

	6.10. 
	Existem EPI’s para Visitantes (capacetes máscaras e coletes reflectores)
	
	
	
	
	

	6.11. 
	Já foram registados acidentes/incidentes na empresa/obra? Se sim, quantos?
	
	
	
	
	

	6.12. 
	Já foram registados acidentes/incidentes na obra? Se sim, há evidências de que o ProAzul foi notificado?
	
	
	
	
	

	6.13. 
	Existe kit de primeiros socorros no local e estão devidamente preenchidos e em boas condições?
	
	
	
	
	

	6.14. 
	Existe um protocolo sobre como agir em caso de acidentes? Se sim, evidências.
	
	
	
	
	

	6.15. 
	É feita a avaliação de risco das actividades antes de seu início para tarefas complexas?
	
	
	
	
	

	6.16. 
	Se não houver instalações médicas nas proximidades, pelo menos um funcionário está qualificado para prestar primeiros socorros?
	
	
	
	
	

	6.17. 
	Existe extintores de incêndio na obra e estão dentro do prazo? 
	
	
	
	
	

	6.18. 
	Já foram registados acidentes/incidentes na obra? Se sim, há evidências de que os acidentados foram encaminhados ao hospital?
	
	
	
	
	

	6.19. 
	São realizados treinamentos em simulação de emergência?
	
	
	
	
	

	6.20. 
	Existem crianças a trabalhar na obra? Se sim, quantas? Números de Meninos e Meninas?
	
	
	
	
	

	6.21. 
	Existem trabalhadores estrangeiros na empresa? Se sim, quantos? Têm DIREs em dia? Vistos de trabalho para Moçambique? Números de Homens e Mulheres?
	
	
	
	
	

	6.22. 
	O horário de trabalho das máquinas é adequado para a comunidade?
	
	
	
	
	

	6.23. 
	Existe queixa relacionada aos níveis de ruido na comunidade? Se sim, evidências.
	
	
	
	
	

	6.24. 
	As obras criam poeiras que interfere na deterioração da qualidade de ar, afectando a comunidade/meio biótico e abiótico?  Se sim, como é feita a mitigação?
	
	
	
	
	

	6.25. 
	As obras impedem/limitam as actividades ou o acesso aos locais de actividades das comunidades?  Se sim, como esta sendo mitigado?
	
	
	
	
	

	7. 
	Vitrine/Mural da Obra

	7.1. 
	Existe vitrine? Está no local visível por todos?
	
	
	
	
	

	7.2. 
	Existe um layout da planta do estaleiro? E respectivas rotas de circulação 
	
	
	
	
	

	7.3. 
	Existe uma planta de emergência
	
	
	
	
	

	7.4. 
	Existem contactos de emergência
	
	
	
	
	

	7.5. 
	Existem contactos de atendimento de VBG
	
	
	
	
	



	
	Não conformidades
	Acções Propostas 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



RESUMO DOS PONTOS DE CONFORMIDADE:
[bookmark: _Hlk199868890]Total de Conformidades (C) – 
Total de Parcialmente Conforme (PC) –
Total de Não Conformidades (NC) – 
Total de Não Aplicáveis (NA) – 

DEVE SER ACIONADO UM PLANO DE ACÇÃO PARA MELHORIAS DAS QUESTÕES NÃO CONFORMIDADE E PARCIALMENTE CONFORME

ABREVIATURAS
MBP – Manual de Boas Práticas de Gestão Ambiental e Social
MBP-C – Manual de Boas Práticas de Gestão Ambiental e Social de Construção
MDR – Mecanismos de Diálogo e Reclamações 
PGAS – Plano de Gestão Ambiental e Social
PGAS-C – Plano de Gestão Ambiental e Social de Construção 
DDS – Diálogo Diário de Segurança 
VBG – Violência Baseada no Género 
EPI – Equipamentos de Protecção Individual
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